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PRAVILNIK

O UNUTARNJEM USTROJSWU
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Na temelju odredbi tlanka 54. stavka 2.Zakana o ustanovama (,,Narodne novine", broj
76193,29/97,47/gg i 35/08), dlanka 134. stavaka 1. podstavka 8. Zakona o za5titi prirode
(,,Narodne novine" broj 80/13) i ilanka 14. stavaka 1. podstavka 8. u svezi ilanka 40. stavka
2. Statuta Javne ustanove ,,Park prirode Tela5dica" KLASA: 0I2-03/L4-AUA7, URBROJ: 2198-
t-93-07/07-14-1 od 7. studenog 2014. godine i lzmjena i dopuna Statuta KLASA: OI2-03/L4-
lt/OL, URBROJ: 2198-1-93-A7/Ot-I5-3 od 27. veljade 2015. godine, Upravno vijeie Javne

ustanove ,,Park prirode Tela5iica" na 8. sjednici odrianoj dana}7. veljade 2017. godine,
donijelo je:

PRAVILNIK
O UNUTARNJEM USTROJSWU

JAVN E USTANOVE,,PARK PR|RODE TElAsCrcA"

I. OPCE ODREDBE

Clanak t.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojsWo, djelokrug rada, sistematizacija radnih
mjesta, potreban broj javnih sluibenika i namjeStenika i druga pitanja u svezi s ustrojstvom,
djelokrugom, uvjetima i nadinom rada Javne ustanove ,,Park prirode Telaidica" (u daljnjem
tekstu: Ustanova).

lzrazi koji se u ovom Statutu koriste za osobe u muikom rodu, uporabljeni su neutralno i

odnose se na muike i Zenske osobe.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO I DJELOKRUG

Clanak 2.

Unutarnje ustrojswene jedinice kategoriziraju se, redom od Sirih prema uiim, kao:

1. odjeli
2. Odsjeci
3. Pododsjeci

Za obavljanje poslova iz djelokruga Ustanove ustrojavaju se sljedeie unutarnje ustrojstvene
jedinice:

7. Ured ravnatelja
2. SluZba struinih poslova zaStite, odrZavanja, otuvanja, i kori5tenja Parka prirode

- Odsjek za prirodnu i kulturnu ba5tinu
- Odsjek za kori5tenje prirodnih resursa
- Odsjek za upravljanje projektima

- Pododsjek za pripremu i provedbu projekata financiranih iz strukturnih
fondova EU



3. Sruiba ,;"r::fi:"'o"J 
za pripremu i provedbu ostalih proiekata

4. Odsjek tehniikih poslova

5. Odsjek za promidibene aktivnosti i ugostiteljsko turisticku djelatnost
- Pododsjek za promociju
- Pododsjek za ugostiteljstvo

6. Odsjek radunovodstvenih, opiih i zajednickih poslova

7. Odsjek za protupoiarnu zaititu

U unutarnjim ustrojstvenim jedinicama iz stavka 1. ovoga ilanka obavljaju se istovrsne
skupine strudnih, administrativnih, tehnitkih i pomoino - tehnidkih poslova.

ilanak 3.

Ustanova u planiranju i ostvarivanju svoje djelatnosti, odnosno Plana upravljanja i GodiSnjeg
programa za5tite, odriavanja, oduvanja i promicanja Parka prirode, neposredno suraduje s
nadleZnim Ministarstvom, Hrvatskom agencijom za okoliS i prirodu, a u slueajevima
propisanim Zakonom, Statutom Ustanove i s Vladom Republike Hrvatske.

Ustanova suraduje s pravnim i fizidkim osobama koje obavljaju dopuStenu djelatnost u Parku
prirode uskladuje njihov rad radi odriivog koriStenja prirodnih dobara i racionalnog
koriStenja prostora, te skrbi o primjeni i provedbi mjera i uvjeta za5tite prirode.

ilanak 4.

1. Ured ravnatelja

U uredu ravnatelja obavljaju se adnrinistrativni i strutni poslovi za ravnatelja, protokolarni
poslovi, poslovi u svezi odnosa sa sredstvima javnog priopiavanja, poslovi u svezi kontakata i

komunikacija sa tijelima driavne uprave i lokalne samouprave, te drugim pravnim i fiziikim
osobama, poslovi u svezi sa zaprimanjem i rjeiavanjem poite upuiene ravnatelju, vodenje
evidencije i pohrane povjerljive poSte, kao i drugi struini poslovi u svezi s radom ravnatelja,
te praienje zakonitosti rada svih ustrojstvenih jedinica Ustanove.

Upute za rad ureda daje ravnatelj.

flanak 5.

2. Sluiba struinih poslova zaStite, odriavanja, oiuvanja i koriitenia Parka prirode

Sluiba struinih poslova zaitite, odriavanja, oduvanja i odriivog kori5tenja Parka prirode te
prirodnih resursa. Obavlja struene poslove koji se odnose na za5titu, odriavanje, oduvanje i

koriitenje Parka prirode, posebno poslove u svezi izrade Plana upravljanja i Godiinjeg
programa zaitite, odriavanja, oiuvanja, koriStenja i promicanja Parka prirode, njihove
provedbe, praienja stanja, krajobraza, te iivog i neiivog svijeta, istraiivanja u Parku prirode,
skrb o kapitalnim ulaganjima u svezi zaStite, odrZavanja, oduvanja i koriStenja Parka prirode,
kao i druge odgovarajuie strutne poslove.

Sluiba strudnih poslova zaitite, odrZavanja, oduvanja i kori5tenja Parka prirode se ustrojava u
poloZaju odjela.

U odjelu sluZbe struinih poslova ustrojavaju se:

- Odsjek za prirodnu i kulturnu baitinu



Odsjek za koriStenje prirodnih resursa

pododsjekom za pripremu i provedbu projekata
Europske Unije i pododsjekom za pripremu i

flanak 6.

3. Sluiba iuvara prirode

Sluiba duvara prirode obavlja poslove neposrednog nadzora u Parku prirode u svezi primjene
Zakona o zaStiti prirode i podzakonskih propisa u Parku prirode ,,Tela5iica" te neposrednu
kontrolu posjetitelja i naplatu ulaza u Park prirode.

Radi provodenja poslova nadzora sluiba duvara prirode provodi odgovarajudi upravni
postupak, te poduzima zakonom propisane mjere protiv osoba koje su povrijedile Zakon ili
druge podzakonske propise.

SluZba duvara prirode ustrojava se u poloZaju odjela.

Clanak 7.

4. Odsjek tehnifkih poslova

Odsjek tehnidkih poslova obavlja strudne i tehniike poslove u svezi odrZavanja objekata i

opreme, odriavanja prometnica i putova u Parku prirode, osigurava komunalno uredenje
Parka i odriavanja iistoie, skrbi o sigurnosti prometa i zaititi na radu, te obavlja i druge
tehnidke poslove.

Clanak 8.

5. Odsjek za promidibene aktivnosti i ugostiteljsko turistiiku djelatnost

Odsjek za promidZbene aktivnosti i ugostiteljsko-turistitku djelatnost obavlja poslove u svezi
s promicanjem Parka prirode u zemlji i svijetu, organizira i provodi vodenje i prihvat
posjetitelja, te njihova smjeitaja, organizira i nadzire ugostiteljsku djelatnost, organizira i

nadzire turistidko rekreativne djelatnosti, pribavlja sredstva putem sponzorstva, donacija,
organizira struena savjetovanja isimpozije, te ostale struine iznanstvene, te kulturne
skupove.

U SluZbi za promidZbene aktivnosti i ugostiteljsko - turistitku djelatnost ustrojava se:

- Pododsjek za promociju

- Pododsjek za ugostiteljstvo

elanak 9.

6. Odsiek raiunovodstvenih, opdih i zajedniikih poslova

Odsjek radunovodstvenih, opcih i zajednidkih poslova obavlja administrativne, kadrovske,
pravne, financijske, knjigovodstvene i radunovodstvene poslove za Ustanovu kao cjelinu,
poslove nabave i skladiSta, rukovodenje elektronskom arhivom, pohranom sluZbenih
dokumenata te ostale uredske poslove potrebne za zakonito poslovanje Ustanove.

Odsjek za upravljanje projektima s

financiranih iz strukturnih fondova
provedbu ostalih projekata



dlanak 10.

7. Odsjek za protupoiarnu zaStitu

Odsjek za protupoiarnu za5titu obavlja struine poslove u svezi provedbe protupoZarne

zaitite podruija, odrlavanja protupo2arnih vozila i opreme, skrbi o provedbi sigurnosnih

mjera u slutaju poiara te sigurnosnih mjera prevencije poiara, izradi i provedbi dokumenata

protupoiarne zaitite te ostale struine poslove iz svog djelokruga rada.

III. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

dlanak 11.

Sistematizacijom poloiaja i zvanja sluZbenika i radna mjesta namje5tenika utvrduju se

poslovi koji se obavljaju u Ustanovi, uvjeti kojima trebaju udovoljavati sluZbenici i

namjeitenici da bi mogli obavljati odredene poslove, posebno struina sprema, radno

iskustvo i drugi posebni uvjeti, te potreban broj sluibenika i namjeitenika za obavljanje tih
poslova.

elanak 12.

Poloiaji i zvanja sluibenika i radna mjesta namje5tenika temelje se na unutarnjem ustroju

Ustanove i na poslovima koji se obavljaju u Ustanovi, a koji se utvrduju na temelju djelatnosti

odredenih Statutom Ustanove i ovim Pravilnikom'

flanak r3.

Pod poslovima koji se obavljaju u Ustanovi podrazumijeva se, u smislu odredaba ovog

Pravilnika, skup trajnih i povremenih poslova koji se obavljaju radi upravljanja Parkom

prirode, odnosno oswarivanja GodiSnjeg programa zaStite, odriavanja, oduvanja, promicanja

i kori5tenja Parka prirode.

Clanak ta.

Poslovi se razvrstavaju u skupine po njihovoj srodnosti i predstavljaju odredene cjeline za

tije je obavljanje potreban rad jednog ili viSe sluZbenika ili namjeStenika,

Svaka skupina poslova ima svoj naziv koji se odreduje prema sadriaju poslova koji se u

njenom okviru obavljaju.

elanak 15.

Za poslove svrstane u jednu skupinu i pod jednim nazivom utvrduju se uvjeti kojima

sluibenik ili namjeitenik treba udovoljiti da bi mogao obavljati te poslove.

Uvjeti koji se utvrduju ovise o vrsti poslova, sloienosti, uvjetima rada na obavljanju poslova i

drugim dimbenicima koji su vaini za obavijanje tih poslova.

dlanak 16.

Radna mjesta prema ustrojstvenim jedinicama ustrojavaju se kako slijedi:



VRSTA RADNOG

MJESTAi nnzw usrRoJsrvENE JEDtNtcE I RADNoG MJESTA

Ravn Ustanove
Tainik ustanove l. vrste

Struini voditeli - rukovoditeli Sluibe struinih

i Rukovoditelj odsjeka za prirodnu i kulturnu baStinu I I vq!g____ilnu^\JYUultgtJUu4E^o4qPlllUul'ul&ulLul'|uugJLrlruil.

i viii strueni savjetnik biolog mora _ *-j- _ 
-,]ryEle,-- - ii----_,._.----

1-____--_ _ j __- !. vrste j

i strudnisavj*$lielgsl_ekqloe* _ _ __l__= l. vrstq -_ i
i rr Y . ,- !-r-!l l!- -!- .-----l-1.^- --^-..^:-- i L,-^t^ ii _ Struini savjetnik za upravljanje morskim resursi!?_ _4--Llrrstq __ ,,
L__ _ _* struinisuradn!bni-e1991_ekq_Lqg_____ ___]-_ * _lU$e--_-*;
i Struini suradnik za kulturnu baStinu I l. vrste l

i---.._--_-
Strudni suradnik za GISI Strudni suradnik za GIS i l. vrste 

Ii___-- -----------i----
i Strutnisuradnik biolog mora i I' vrste 

-1|."---.-^^._-..*-"*-.--.**-f--i strudni suradnik za edukaciju I L yrslg__ _,_j
t . ttlt ' L, Y-! ---r-----r -, -J--t---:r-, i ll ,,-a+a t.

ViSi strudni referent za edukaciju i ll. vrste 
I

Strudni referent - djelatnik za zaS_lltg I _q{eqj l_uplng i _ lll*Y{s[ -- _ i

Rukovoditelj odsjeka za upr rirodnim resursima

Vi5i struini savjetnik za ekoloiku poljoprivredu

Struini nik za upravljanje kopnenim resursima

Strudni suradnik za upravljanje gospodarskim

*!ry[qq!'sq_- _-
ViSi strutni referent za gospodarenje prirodnim
dobrima

ll. vrste
I

_____J

racen

Strutni suradnik - Projektni asistent za provedbu
aktivnosti

, Rukovoditelj/Voditeli pododsieka - Voditelj projektnog tima
l-

-_U!pgery[p.ryy9!!g iq!?.!ih projekata
ll. vrste



I

i
l

v'SGtrua.iletereni - pro;er<tni asilient - 
' '. "; 

j

adrninistrativno praienjeWe---*--
ViSi itrutni referent - Projektni asistent za provedbu : 

'. 
vrste Iaktivnosti i --'- 

i

Glavni tuvar prirode - Rukovoditelj/Vod
duvar prirode l. vrste

ar prirode ll. vrste
duvar prirode lll. vrste
Strueni referent - lovotuvar

Rukovodi i odsjeka tehnidkih poslova

Zapovjednik (upravitelj) broda ll ll, vrste

Zapovjednik (upravitelj) broda lll

i-_---u-qryvlle!i-:!ree
i vozat-- Oom-ar

Pomoino tehnidki radnik
Mornar

i Pomoini mornar lV. vrste

i Rukovoditelj pododsjeka za promociju L vrste

I JLltlLlll )t.llOUrllR4O PlUllllu4wu I Pts.stllquuu

I viSi struini referent za marketing menadiment ll. vrste I

ViSi strutni referent - vodii
Strudni referent - informator lll. vrste

Referent - prodavad suvenira

i nukovoditelj ka za itel atnost l. vrste

i Voditeljjedinice kuhinje
Voditeli iedinice restorana
Struini referent - i konobar lll. vrste

,*- ---l t rgg!u9ler94-:gqu, LLq[a t
; Struini referent - voditelj Sanka

i Kuhar
I

Konobar

l. vrste l

---__' -_ 
-. ',_ -..-.*'_1

sluibe iuvara

Radnik za pomoine poslove



lll. vrste
Voditel i raiunovodstva lll. vrste

- _____!p:gy11rSferent i vrste
Ratunovodstveni referent - financijski knjigovoda i vrste

Ee,f9fg$_Igj.{nrlt*f+fyry pq{orq nabave i ilt. vrste i_-J__.__-__.__

Clanak tz.
U Ustanovi se utvrduju poloZaji i radna mjesta SLUZBENIKA te broj izvr5itelja kako slijedi:

Ravnatelj Ustanove i f
12. Sttre"il;diteii-;uk"""Oitefi if utn. str"enif.r poslo"a---

1i_ 1rL_ rg-lgygSlg,li_oqsjgka za prirodnu i kutturnu ba5tinu

!:-_Iq!9yq*&9|j*o_d1-ele-_!eorq'n!!9r_er!y99!9g1Ee!4e_ ___i ___ 1 i

1.6. Glavni iuvar prirode - rukovoditelj Sluzbe Cuvara priroden *_.-_;:_n
.1J._ lttltoygditelj po_dodsjeta za promociju , 1 ;

---'___ ._.*-J

1,_8._!g!erq4i!elip,o4q4:re!qiq*u€9$itq!Eryq _ j 1 i

1.9. Rukovoditelj odsjeka tehniikih poslova_

i 1.10. Rukovoditelj pododsjeka - Voditelj projekta / projektnog tima za iri
;_ pripremu i provedbu EU projekata , ' :

i 1.11. Rukovoditelj pododsjeka - Voditelj projekta / projektnog tima za
I ^*:^.^,*', ; 6'A.,^l!^,. a-r^tiL ^-^:^t-^i-*

1!
Iripremu i provedbu ostalih

| 2.4. Strueni savjetnik za upravljanje morskim resursima
l-rc4{. lqUqruAvjeqt:_a_qplgy[elte kqpnenim resursima i L ;

i?.0. _ lltlglt rgylgu'k !!9!9s"1$9199

?t_ _ $lg9lr3yl_e!ryL/lpt9.rryryUi-"11 zgjayl u n qb avu

L_?,9._l!|u!ni_:lvls!rytlli9ie!$iesritg$lq&qlgil\g-rra,e_elie
i 2. e, __ltg ilt_r gtq!11!1_ P roj e kt n i a si ste nt z a p rqye { bg {!ly!g!!r_
i 2.10. Strutni suradnik biolog /
i 2.11. Strudni suradnik biolog mora

I 2.1?.--!truq!$g@e$!F ?$jy!g$rntg
i Z.tZ. Strudni suradnik za kulturnu baStinu



i L.r+, JLr2.t4. Struini suradnik za edukaciju

i 2,11, ,9lryinjrryqryk11e{qkagV __

i 2.76, Struini suradnik za GlS

12J7._Strutnisgfa{Eza_Ug_@ i___1 *__,
i z.ra. Tajnik ustanove i r I

i zigl t*ar prirode t. "rste i-- - - 2 --i

r3.1.
l----

Glavni duvar prirode ll. vrste - voditelj Sluibe duvara prirode*

3.7. Voditelj pododsjeka - Voditelj projekta / projektnog tima za

u i provedbu ostalih projekata"priprem

1, 1.1._ it_i Si,!!ty!48&Ig4la sospod are nje p ri rod n i m d opf ilp _ _ _ i1

i.3:?._Vi 5i stru dn i ref e ren t za ed u ka ci j U. ..

I 4.3. Viii struini referent - vodid
-. -i-

l')
IL

'--t

j 
_4, z. _ _v11i_:!Lq9g9l9 tr!!-- ! ryielgq {!$g lltj_ptgygglgg ktlylgsti

5.1. Voditelj odsjeka rafunovodswenih, opiih i zajednitkih poslova

5.2. Voditelj odsjeka za protupoZarnu zaititu
Voditelj jedinice kuhinje

5.4. I o_$e[19{Uf"lg:!9r alg

i O.t. euvar prirode lll. vrste

; 6.2. Strueni referent - glavni konobarefe k

-a_.lJtg tn i r_e fe re n t_Clgy1lqlgl
ij.a_l$lli_referent-djelatn l:lgigggejlug_t,nr. _ L_ __ _1

, 6.5. Strudqilglele4;- idqlmqtg1
i 6.6. Strudni referent - djelatnik za naplatu ulaznica i g
L._____-

1LL 
S_,2._yqqitelj raiunovodstva 

-_

i 6.8_. r9c!!9_41dg!1e{_relglg&: Iqq1crtjl1lgrsovoda _ __f _ I _ .-
iAA llnr:rrnirofaront | 1i-4.9.- trpre$rrlglglt - -- - 

j ----1----, jt-,lii-6.:i0. Strydni referent _lgvoduvar -_-___r__---
i O.f f . Referent za administrativne polove nabave roba ! 1 |i_-_*____-__ _,__*_L * _-*__ - ___._.__...-l

i 4.t3. _ng[S!1:qrq{gyag,lUy*qryta ___l _ ?____)
* Ovim Pravilnikom je predviden 1 izvriitelj zo rodno mjesto, te on moie biti ili I ili ll vrste.

dlanak t8.

U Ustanovi se utvrcluju poloiaji i radna mjesta NAMJESTENIKA i broj izvrSitelja kako slijedi:



7.1- 7a k {uoraviteli} broda

7.2. aviteli

8.1. Mornar
8,2. 7a ik (upravitelj) broda

8.3. Kuhar

8.4. Konobar

8.5. V
8.6. Vozad

8.7. Domar

8.8. Pomofno tehniiki radnik

9.1. Pomoinimornar
9.2. remaEica

9.3. Radnik za pomodne

elanak 19.

Za poloiaje i radna mjesta slulbenika te poloiaje i radna mjesta namje5tenika utvrdena

dlankom 17. i 18. ovoga Pravilnika utvrduje se opis poslova i zadada i uvjeti rada sukladno

flanku ?O.i2I. ovog Pravilnika.

Za sve poloiaje i radna mjesta sluibenika i namjeStenika uvjet je da osoba nije kainjavanja te

kao dokaz tome prilaie powrda o nekainjavanju.

POLOZAJI

flanak 20.

Za poloiaje i radna mjesta sluibenika utvrdene odredbama dlanka 17. ovog Pravilnika

uwrduje se sljedeti opis poslova i zadaia te uvjeti za njihovo obavljanje.

1.1. RAVHATEU USTANOVE

Poslovi i radni zadaci:

Ravnatelj organizira, vodi rad i poslovanje Ustanove, a osobito:

- zastupa i predstavlja Ustanovu,

- poduzima pravne radnie u ime i za raiun Ustanove,



- zastupa Ustanovu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim dr2avnim

tijelima, te pravnim osobama s javnim ovlastima, skrbi o provodenju i izvriavanju odluka

Upravnog vijefa,

- odgovoran je za zakonitost rada Ustanove,

- predlaie godi5nji program zaStite, odriavanja, otuvanja, koriStenja i promicanja,

predlaie godiSnji financijski plan, skrbi o izvrSenju godiSnjeg financijskog plana,

- predlaie dono5enje opiih akata koje donosi Upravno vijece, te donosi opie akte

utvrdene ovim Statutom,

- skrbi o provedbi opiih akata Ustanove i donosi upute u svezi s tim,

- podnosi Upravrrom vijefu izvjeSie o ostvarivanju godiSnjeg programa rada i o

financijskom obradunu,

- predlaZe raspodjelu sredstava i dinamiku koriStenja,

- podnosi Upravnom vijedu prijedloge i mi5ljenja o pojedinim pitanjirna rada i poslovanja,

- predlaie izbor, odnosno imenovanje i razrjeSenje strudnog voditelja, glavnog iuvara

prirode te drugih telnika unutarnjih ustrojstvenih jedinica, te odluduje o zasnivanju

i prestanku radnog odnosa na odredeno i neodredeno vrijeme s drugim radnicima

ustanove,

- sklapa ugovore o radu,

- odreduje osobe ovlaStene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije,

- obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i drugim opiim aktima Ustanove.

Uvjeti:

- zavrien preddiplomski i diplomski sveuiili5ni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveutiliSni studij ili specijalistidki diplomski strutni studij prirodoslovnog,

biotehniikog, biomedicinskog, tehniikog ili druiwenog usmjerenja,

- najmanje pet godina radnog iskustva u struci,

- poznavanje najmanje jednog svjetskog stranog jezika.

L.Z. STRUiNt VODITEIJ - RUKOVODTTETJ SLUZBE STRUtNIH POSLOvA

Poslovi i radni zadaci:

Struini voditelj nadzire i provodi izvrSavanje pojedinih strudnih poslova u sklopu djelatnosti

za$tite, odriavanja, promicanja i koriStenja parka prirode, a na temelju godiSnjih i

dugoroinih planova i programa, a osobito:

- vodi strLlani rad Ustanove uz suglasnost ravnatelja,
- vodi, organizira i koordinira rad unutarnje ustrojstvene jedinice u kojoj se obavljaju

strudni poslovi zaStite i oiuvanja parka prirode,

- predlaie i koordinira istraiivadke aktivnosti u parku prirode uz suglasnost ravnatelja, a u

prvom redu te aktivnosti poduzima poradi inventarizacije parka prirode,

- prati i proufava stanje prirode, predlaZe i poduzima mjere zaitite u parku prirode,

- u suradnji s ravnateljem organizira i razraduje prijedloge za aktualne znanstveno-

istraZivaike projekte u parku prirode,
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- prati obveze koje proistitu i ugovora o znanstveno-istraiivadkim projektima u parku

prirode,
- izraduje analize i informacije iz podrutja za5tite prirode u parku prirode,

- suraduje s ovla5tenim tijelima - inspekcijama s ciljem provodenja efikasnije za5tite na

podrudju parka prirode,
- u suradnji s nadlelnim tijelima za zaStitu kulturne i prirodne ba5tine evidentira, prouiava

i prati stanje spomenika kulture u parku prirode,
- predlaZe i koordinira sve radnje vezane za zaititu, odriavanje, promicanje i edukaciju u

parku prirode,
- prati odvijanje svih oblika djelatnosti, a posebno one koje bi u podruiju zaStite unijele

nepopravljive udinke,
- koordinira i vodi uspostavljanje informacijsko - dokumentacijskog sustava na podruiju

za5tite parka prirode,
- radi i druge poslove prema nalogu ravnatelja.

Uvjeti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveudiliSni ilistrutni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveutiliSni studij odnosno specijalistidki diplomski strueni studij,

prirodoslovnog, biotehni6kog, biomedicinskog ili tehniikog usmjerenja,

- 5 godina radnog iskustva na poslovima struke,

- poznavanje najmanje jednog svjetskog stranog jezika,

- poznavanje rada na osobnom radunalu,

- poznavanje rada u GIS programskom paketu,

- poznavanje rada s bazama podataka.

1.3. RUKOVODITELJ ODSJEKA ZA PRIRODNU I KULTURNU BASTINU

Poslovi i radnl zadaci:

- vodi struini rad Odsjeka,

- vodi, organizira i koordinira rad Odsjeka u vidu znanstvenih i struinih istra2ivanja

inventarizacije i praienja stanja prirodnih i kulturnih vrijednosti parka,

- predlaie i koordinira istraiivaike aktivnosti u Parku prirode,

- prati i prou[ava stanje prirode, te u suradnji s Adsjekom za odriivo upravljanje i

gospodorenje prirodnim resursima predlaie i poduzima mjere zaitite u Parku prirode

- suracluje sa znanstvenim institucijama unutar svoje nadleZnosti

- organizira i provodi za5titu kulturnih dobara na podruiju Parka prirode, te suraduje s

nadleinim tijelima za za3titu kulturne bastine,

- prati obveze koje proistidu iz ugovora o znanstueno-istraZivadkim projektima u Parku

prirode u djelokrugu svoga rada,

- izraduje analize i informacije iz podrudja za5tite prirode i kulturnih dobara u

Parku prirode,

- suraduje s ostalim odsjecima sluibe struanih poslova,

- suraduje na uspostavi GIS baze podataka i njenom popunjavanju,
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- skrbi o uspostavtjanju informacijsko-dokumentacijskog sustava i baze podataka u Parku

prirode,

- odgovoran je za ostvarivanje strudne razine zaitite prirodnih i kulturnih vrijednosti

Parka prirode,

- daje plan nabave za svoju ustrojstvenu jedinicu,

- podnosi izvje5taje o radu svoje ustrojstvene jedinice strutnom voditelju,

- za rad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je struenom voditelju.

Uvjeti:
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveutili5ni ilistrutni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiiliSni studij odnosno specijalistidki diplomski struini studij, prirodoslovnog

ili biotehnitkog usmjerenja,

- 4 godina radnog iskustva na poslovima struke, od iega najmanje dvije na poslovima iz

djelokruga zaitite prirode,

- aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- poznavanje rada na osobnom radunalu (MS office, lnternet, e-mail),

- poznavanje rada u GIS programskom paketu,

- poznavanje rada s bazama podataka.

T.4. RUKOVODITELJ ODSJEKA ZA KORISTENJE PRIRODNIH RESURSA

Poslovi i radni zadaci:

- vodi strudni rad Odsjeka,

- vodi, organizira i koordinira rad Odsjeka u vidu znanstvenih i strudnih istraiivanja

utjecaja gospodarskih aktivnosti na prirodne vrijednosti parka,

- prati i proutava stanje prirode, te u suradnji s Adsjekom zo inventarizaciiu i procenie

stanja priradnih i kulturnih vrijednostipredlaie i poduzima mjere zaStite u Parku prirode,

- suraduje sa znanstvenim institucijama unutar svoje nadleZnosti,

- organizira i provodi odriivo koriStenje prirodnih resursa na podrudju Parka prirode, te

suraduje s nadlelnim tijelima u okviru svoje nadleinosti,

- prati obveze koje proistiiu iz ugovora o znanstveno-istraZivadkim projektima u Parku

prirode u djelokrugu svoga rada,

- izraituje analize i informacije iz podruija dopuStenih gospodarskih aktivnosti u svrhu

uspostave odriivog koriStenja,

- suraduje s ostalim odsjecima sluibe struenih poslova,

- prati odvijanje svih oblika gospodarskih djelatnosti,

- suraduje s pravnim ifizidkinr osobama koje obavljaju dopu5tenu gospodarsku djelatnost

u Parku prirode radi zaitite njegovih prirodnih vrijednosti, te osWarivanja mjera i uvjeta

zaStite prirode,

- suraduje na uspostavi GIS baze podataka i na njenom ispunjavanju,

- uspostavlja informacijsko-dokumentacijski sustav u podruiju koriStenja prirodnih

resursa,
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odgovoran je za osWarivanje struene razine uspostave odriivog koriStenja prostora

Parka,

- daje plan nabave za svoju ustrojstvenu jedinicu,

- podnosi izvjeitaje o radu svoje ustrojstvene jedinice struenom voditelju,
- za rad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je strudnom voditelju.

Uvjeti:

- zavrien preddiplomski idiplomski sveuiiliini ilistrutni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveudili5ni studij odnosno specijalistitki diplomski strudni studij prirodoslovnog

ili biotehnidkog usmjerenja,
- 4 godina radnog iskusWa na poslovima struke, od dega najmanje dvije na poslovima iz

djelokruga zaitite prirode,

- aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- poznavanje rada na osobnom raiunalu (MS office, lnternet, e-mail),

- poznavanje rada u GIS programskom paketu,

- poznavanje rada s bazama podataka.

1.5. RUKOVODITELJ ODSJEKA . KOORDINATOR ZA PROVEDBU PROJEKATA

Poslovi i radnizadaci:
- vodi struini rad Odsjeka,

- koordinira i rasporeduje poslovne zadatke,

- suraduje s nadleinim nacionalnim i meclunarodnim institucijama iz svoje nadleinosti,
- suraduje s medunarodnim struinim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih

znanja potrebnih za udinkovitije obavljanje svog posla,

- sudjeluje u pisanju i provedbi plana upravljanja i godiSnjih programa, uz svoj djelokrug

rada,

- sudjeluje na znanstvenim i strutnim skupovima vezanima uz poslove iz svoje

nadleinosti,

- prati nacionalne i medunarodne propise vezane u okviru svoje nadleinosti,

- sastavlja izvjeiia iz svog djelokruga rada koja podnosi strudnom voditelju,
- sudjeluje u priprenrizakonom propisanih izvjeiia, u okviru svoje nadleZnosti,

- organizira, koordinira i aktivno sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park

prijavljuje na natjedaje za dobivanje financijskih sredstava,

- radi i organizira te koordinira rad na marketingu i suradnji s medijima za projektne

potrebe,

- odgovoran je za prijavljene projekte,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je strudnom voditelju.

Uvjeti:
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- zavrien preddiplomski idiplomski sveuiiliSni ilistrudni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveudiliSni studij odnosno specijalistidki diplomski strudni studij odgovarajufeg

usmjerenja,

- 4 godina radnog iskustva na poslovima struke, od dega najmanje 1 na poslovima iz

djelokruga za5tite prirode i 2 godine radnog iskustva na poslovima provedbe projekata,

- aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- poznavanje rada na osobnom radunalu (MS office, lnternet, e-mai[],

- poznavanje rada s bazama podataka,

- poznavanje rada u aplikativnim rje5enjima za project management,

- certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU projekata.

1.6. GLAVNI CUVNN PRIRODE

Poslovii radnizadaci:

- vodi i koordinira rad sluibe iuvara prirode i odgovoran je za provodenje pravnih propisa

na zaStiienom podrudju,

- postupa u skladu s Zakonom o zaStiti prirode i propisima donesenim na temelju njega

kao i u skladu s ostalim propisima koji se primjenjuju u zaStiienom podrudju,

- planira poslove koje ie izvriavati Odjel,

- rasporeduje poslove na pojedine tuvare prirode,

- daje upute za izvrSavanje odredenog posla tuvarima prirode,

- prati izvriavanje poslova u Odjelu,

- supotpisuje nacrte akata iz djelokruga Odjela,

- ukazuje na probleme koji se pojavljuju u radu Odjela te predlaZe naiine izvr5avanja

pojedinih poslova,

- radi na pripremi prekr5ajnih i kaznenih prijava, te prati izricanje mjera,

- suraduje s nadlelnim institucijama u okvirima svoje nadleinosti,

- izvjeSiuje ravnatelja o stanju izvr5avanja poslova,

- daje mjesedni plan nabave materijalno - tehnitkih sredstava za potrebe rada svoje

ustrojstvene jedinice nadredenima za nabavu roba,

- podnosi izvjeStaje ravnatelju o radu svoje ustrojstvene jedinice,

- obavlja i druge poslove po uputama i nalozima ravnatelja,

- za rad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:
- zavrien preddiplomski sveudili5ni studij ili strudni studij biotehnickog, prirodoslovnog,

biomedicinskog, tehnidkog ili druitvenog usmjerenja,

- tri godine radnog iskustva u struci,

- poloien struini ispit,

- poznavanje jednogsvjetskogjezika,

- poznavanje rada na osobnom radunalu,

- poznavanje rada u GIS programskom paketu.
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T.7. RUKOVODITELJ PODODSJEKA ZA PROMOCIJU

Poslovi i radni zadaci:

- vodi, organizira i koordinira rad pododsjeka za promociju,

- pratistanje potreba i moguinosti prihvata i prijevoza posjetitelja parka,

- daje prijedlog plana rada iz svog djelokruga,

- suraduje sa turistiikim organizacijama i ostalim subjektima koji pruiaju iste ili slidne

usluge u parku,

- izvje5fuje ravnatelja o broju i strukturiposjetitelja,
- predlaZe cijene usluga i ulaznica,

- predlaie dinamiku prijema sezonskih radnika,

- odgovoran je za uredno izvriavanje poslova unutar ustrojstvene jedinice,

- organizira rad djelatnika ustrojstvene jedinice,

- podnosi izvje5taje ravnatelju o radu svoje ustrojstvene jedinice,

- daje mjesedni plan nabave materijalno - tehniikih sredstava za potrebe rada svoje

ustrojsWene jedinice,

- radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenih,

- za rad svoje ustrojsfuene jedinice odgovoran je ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveuiili5ni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiiliSni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz podrutja turizma

i/ili menadimenta,
- 3 godine radnog iskusWa na rukovodedim poslovima,

- poznavanje dva svjetska jezika u govoru i pismu,

- poznavanje rada na osobnom radunalu (MS office, lnternet, e-mail).

1.8. RUKOVODITEU PODODSJEKA ZA UGOSTITELJSTVO

Poslovi i radni zadaci:

- koordinira rad ugostiteljskih objekata smjeStaja i prehrane ,

- organizira rad zaposlenika u ustrojsWenojjedinici,
- odgovoran je za uredno izvriavanje poslova svoje ustrojstvene jedinice,

- daje mjeseini plan nabave materijalno - tehniikih sredstava za potrebe rada svoje

ustrojstvene jedinice,

- prati zakonske propise za uredno i zakonito izvr5avanje radnih zadataka iz svog

djelokruga rada,

- podnosi izvjeitaje ravnatelju o radu svoje ustrojstvene jedinice,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za rad svoje ustroisWene jedinice odgovoran je ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:
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- zavr$en preddiplomski i diplomski sveuiiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiiliSni studij ili specijalistitki diplomski struini studij iz podrudja

ekonomije,

- 3 godine radnog iskustva na rukovodeiim poslovima iz djelokruga rada,

- poznavanje najmanje jednog svjetskog jezika,

- poznavanje rada na osobnom raiunalu.

1.9, RUKOVODITELJ ODSJEKA TEHNIETIU POSIOVA

Poslovi i radnizadaci:

- vodi, organizira i koordinira rad odsjeka,

- odgovara za ispravnost opreme i njezino odrZavanje,

- odgovoran je za pravovremeno izvr5avanje radnih zadataka svoje ustrojstvene jedinice,

- daje mjeseina izvje5ia o radu svoje ustro.istvene jedinice,

- organizira i vodi poslove zaitite na radu i odgovoran je za njih,

- odgovoran je za ispravnost objekata, opreme, vozila i plovila Ustanove, te odgovara za

pravodobnost osiguranja, registracije i servisa svih vozila, strojeva i plovila,

- kontrolira i analizira utrosak goriva vozila i plovila te je odgovoran za njihovu racionalnu

potroSnju,

- odgovoran je za ispravnost objekata te njihovo redovno osiguranje,

- za svaku stetu nastalu u radu, obvezan je prijaviti ravnatelju i obrazloZiti pisanim

izvjeSiem,

- prati propise iz svog djelokruga rada,

- radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za rad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:

- zavrien preddiplomski i diplomski sveuiiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveudili5ni studij ili specijalistidki diplomski strufni studij tehnlikog smjera,

- 3 godina radnog iskustva na poslovima iz djelokruga rada,

- poloieni odgovarajuii teiajevi za uporabu strojeva i alata,

- poznavanje rada na osobnom raeunalu,

- vozafka dozvola B kategoriie.

1.10. RUKOVODTTELJ PODODSJEKA - VODTTETJ PROJEKTA / PROJEKTNOG TIMA

ZA PRIPREMU t PROVEDBU PROJEKATA FINANCIRANIH IZ STRUKTURNIH

FONDOVA EU

Poslovi i radnizadaci:

- vodi EU - financirane projekte,

- koordinira projektni tim u provedbi aktivnosti projekta financiranog iz EU fondova,
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- vodenje projekata ukljuiuje pisanje projektne aplikacije, upravljanje projektnim timom,

praienje realizacije provedbe projekta, izradu financijskog plana provedbe projekta,

financijsko upravljanje odobrenim sredstvima sukladno nacionalnim i EU

radunovodstveni m principima,

- sudjeluje i prati izradu dokumentacije i provodenje nabave sukladno zakonodavstvu,

- osigurava vidljivost projekta te suraduje s medijima i dionicima projekta te Sirom

javnosti,

- izraduje izvjeitaje uz suradnju svih tlanova projektnog tima,

- radi sve ostalo potrebo za odgovorno i temeljito vodenje projektne dokumentacije,

- ostalo po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka - koordinatoru za provedbu projekata.

Uvjeti:

- zavrien preddiplomski i diplornski sveuiili5ni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiiliSni studij ili specijalistiiki diplomski struini studij odgovarajuieg

usmjerenja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na pripremi i/ili provedbi projekata financiranih

iz strukturnih fondova Europske Unije,

- posjeduje kvalitetne prezentacijske i komunikacijske vjeStine,

- poznavanje rada na radunalu,

- poznavanje rada u aplikativnim rjeienjima za project management,

- poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU projekata.

1.11. RUKOVODITELJ PODODSJEKA. VODITETJ PROJEKTA / PROJEKTNOG TIMA

ZA PRIPREMU I PROVEDBU OSTALIH PROJEKATA

Poslovi i radni zadaci:

- vodi manje projekte financirane iz raznih nacionalni ili medunarodnih izvora,

- koordinira projektni tim,

- vodenje projekata ukljuiuje pisanje projektne aplikacije, upravljanje projektnim timom,

praienje realizacije provedbe projekta, financijsko upravljanje odobrenim sredstvima i

izvjeStavanje o realizaciji projekta,

- sudjeluje u izradu dokumentacije za provedbu nabave,

- izraifuje izvjeStaje proiekta,

- osigurava vidljivost projekta kojeg vodi,

- sve ostalo potrebo za odgovorno itemeljito vodenje projektne dokumentacije,

- ostalo po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka - koordinatoru za provedbu projekata.

Uvjeti:
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- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveutili5ni studij ili specijalistiiki diplomski struini studij odgovarajueeg

usmjerenja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na pripremi i/ili provedbi manjih nacionalnih ili

medunarodnih projekata,

- posjeduje prezentacijske i konrunikacijske vje5tine,

- poznavanje rada na raiunalu,

- poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- poznavanje rada u aplikativnim rje5enjima za project management (prednost),

- certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU projekata (prednost).

2.1. vrsr sTRUerur snvlrTNtK - BtoLoG MoRA

Poslovi i radnizadaci:
- predlaZe programe znanstvenih i struinih istraiivanja morskih vrsta i staniSta Parka,

sudjeluje u njihovoj organizaciji, koordinira ih i nadzire njihovu provedbu,

- organizira i sudjeluje u poslovima inventarizacije morskih vrsta i staniSta Parka,

- predlaie program praienja stanja (monitoringa) morskih vrsta i stanista Parka, sudjeluje

u njegovom ustrojavanju, organizaciji i provedbi,

- predlaie mjere zaitite morskih vrsta i stani5ta Parka, organizira njihovu provedbu i

sudjeluje u njoj,

- organizira uspostavu baze podataka o morskim vrijednostima Parka i sudjeluje u njenom

popunjavanju,

- suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleinosti,
- suraduje sa znanstvenim i struanim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima

radi organizacije istraZivanja, inventarizacije i monitoringa morskih vrsta i stani5ta

- suraduje s Hrvatskom agencijom za zaStitu i okoliS,

- sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zaStite, odriavanja, oduvanja,

promicanja i kori5tenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjeiia o

njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleinosti,
- sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi plana upravljanja,
- sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi ,

- prati i analizira domace i medunarodne propise itrendove vezane uz za5titu i promicanje

morskih vrijednosti,

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjeiia, u okviru svoje nadleZnosti,

- suraduje s medunarodnim strutnim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih

znanja potrebnih za udinkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjeaaje za dobivanje

fi nancijski h sredstava,
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- izraduje struine podloge za potrebe regulacije aktivnosti na morskom dijelu Parka,

- suraduje na promociji morskih vrijednosti Parka, te provedbi programa edukacije i

interpretacije, vezano uz svoj dielokrug rada,

- priprema redovita izvje5ca o obavljenim poslovima,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- ta svoj rad odgovoran je struinom voditelju.

Uvjeti:
- zavrjen preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveudiliSni studij ili specijalistidki diplomski struini studij iz podruija biologije

i/iliekologije mora,

- 4 godine rada u struci od tega dvije godine na najsloienijim poslovima iz odgovarajuieg

podrudja,

- aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanje engleskog,

- znanje rada na osobnom ra6unalu - MS Office, lnternet,

- poznavanje rada u GIS programskom paketu,

- poznavanje rada s bazama podataka.

2.?. VrSr STRUfrut SnVtrTNlK - BIOLOG / EKOLOG

Poslovi i radni zadaci:

- predlaZe programe znanstvenih i strutnih istraZivanja prirodnih vrijednosti Parka,

sudjeluje u njihovoj organizaciji, koordinira ih i nadzire njihovu provedbu,

- organizira i sudjeluje u poslovima inventarizacije kopnenih vrsta i staniSta Parka,

- predlaie program praienja stanja (monitoringa) vrijednosti Parka, sudjeluje u njegovom

ustrojavanju, organizaciji i provedbi,

- predlaie mjere zaitite kopnenih vrsta i staniSta Parka, organizira njihovu provedbu i

sudjeluje u njoj,

- organizira uspostavu baze podataka o kopnenim vrstama i stani5tima Parka i sudjeluje u

njenom popunjavanju,

- suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleinosti,

- suraduje sa znanstvenim i strudnim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima

radi organizacije istraiivanja, inventarizacije i nronitoringa,

- suraduje s Hrvatskom agencijom za okoli5 i prirodu,

- sudjeluje u pisanju i provedbi godi5njeg Programa zaStite, odriavanja, oduvanja,

promicanja i koriStenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjeSda o

njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleZnosti,

- sudjeluje u izradi, revizijii provedbi plana upravljanja,

- sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi,

- prati i analizira domade i medunarodne propise i trendove vezane uz za5titu i

promicanje prirodnih vrijednosti,

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje5ia, u okviru svoje nadleZnosti,
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- suraduje s medunarodnim strudnim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih

znanja potrebnih za utinkovitije upravl.ianje Parkom,

- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjedaje za dobivanje

financiiski h sredstava,

- izraduje struene podloge u okviru svoje nadleinosti,

- suraduje na promociji kopnenih vrsta i staniSta Parka, te provedbi programa edukacije i

interpretacije, vezano uz svoj djelokrug rada,

- priprema redovita izvjeiia o obavljenim poslovima,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je strudnom voditelju.

Uvieti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiili5ni studij ili specijalistiiki diplomski strudni studij iz podrudja biologije,

ekologije i/ili zaStite prirode,

- 4 godine rada u struci od tega dvije godine na najsloienijim poslovima iz odgovarajuceg

podruija,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu ili nekog drugog uz poznavanje

engieskog,

- znanje rada na osobnom radunalu - MS Office, lnternet,

- poznavanje rada u GIS programskom paketu,

- poznavanje rada s bazama podataka.

2.3. VrSr STRUCIUI SeVterNlK - zA EKOLOSXU pOLjOPRIVREDU

Poslovi i radni zadaci:

- predlaZe programe znanstvenih i strudnih istraiivanja utjecaja poljoprivrednih

djelatnosti na vrijednosti Parka, sudjeluje u njihovoj organizaciji, koordinira ih i nadzire

njihovu provedbu,

- organizira i sudjeluje u poslovima vezanim uz planiranje, razvoi i provedbu ekoloike

poljoprivrede u Parku,

- surad'uje s poljoprivrednicima koji svoju djelatnost obavljaju na podrudju Parka, u svrhu

uspostave regulacije poljoprivrednih djelatnosti,

- organizira i sudjeluje u izradi planova i programa razvoja ekoloike polioprivrede na

podruiju Parka

- predlale mjere zaitite vrijednosti Parka, organizira njihovu provedbu i sudjeluje u njoj,

- organizira uspostavu baze podataka o vrijednostima Parka i sudjeluje u njenom

popunjavanju,

- suraduje na razvoju GlS-a Parka, u okviru svoje nadleinosti'

- suraduje sa znanstvenim i struenim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima

radi organizacije istra2ivanja, inventarizacije i monitoringa, u okviru svoje nadleZnosti

- suraduje s Hrvatskom agencijom za okoliS i prirodu,
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- sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zaStite, odrZavania, oduvanja,

promicanja i koriitenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjeica o

njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleinosti,

- sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi plana upravljanja

- sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi

- prati i analizira domaie i medunarodne propise i trendove vezane ekoloSku

poljoprivredu,

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjelia, u okviru svoje nadle2nosti,

- suraduje s medunarodnim strudnim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih

znanja potrebnih za utinkovitije upravljanje poljoprivrednim djelatnostima na podruiju

Parka,

- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjetaje za dobivanje

fi nancijski h sredstava,

- izraduje struine podloge u okviru svoje nadleinosti,

- suraduje na promociji ekoloSke poljoprivrede Parka,

- priprema redovita izvjeSca o obavljenim poslovima,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je strudnom voditeliu.

Uvjeti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveuiili5ni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveutiliini studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz biotehnidkog

podruija (agronomija / ekoto5ka poljoprivreda, primijenjena ekologija u poljoprivredi),

- 4 godine rada u struci od iega dvije godine na najsloienijim poslovima iz odgovarajuceg

podrutja,

- aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanje engleskog

- znanje rada na osobnom ratunalu - MS Office, lnternet,

- poznavanje rada u GIS programskom paketu,

- poznavanje rada s bazama podataka.

2.4. STRUdNt SAVJETNIK zA UPRAVLJANJE MORSKIM RESURSIMA

Poslovii radnizadaci:

- predlale programe znanstvenih i struinih istraZivanja vezanih u prvom redu za podmorje

Parka,

- sudjeluje u poslovima inventarizacije biolo5ke raznolikosti podmorja Parka, ukljuiu.iuii

poslove u vezi izrade karte staniSta podmorja Parka,

- predlaZe program pradenja stanja, sudjeluje u njegovoj provedbi,

- predlaie mjere zaStite, organizira njihovu provedbu i sudjeluje u njoj,

- sudjeluje u uspostavi baze podataka morskog ekosustava Parka i u njenom

popunjavanju,

- suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleinosti,
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- suraduje sa znanstvenim i struinim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima

radi organizacije istraiivanja, inventarizacije i monitoringa,

- suraduje s Hrvatskom agencijom za okollS i prirodu, u okviru svoje nadleinosti,

- sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zaitite, odriavanio, oiuvonia,

pramicanja i koriitenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvje5ia o

njegovoj provedbi, u okviru svoje nadle)nosti,

- prati nacionalne i medunarodne propise vezane u okviru svoje nadleZnosti,

- prati i analizira domaie i medunarodne propise i trendove vezane uz zaititu i

promicanje bioloike i krajobrazne raznolikosti,

- sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja,

- suraduje s medunarodnim struenim i znanstvenim institucijanra radi usvajanja novih

znanja potrebnih za udinkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje na znanstvenim i strudnim skupovima vezanima uz poslove iz svoje

nadleinosti,
- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjedaje za dobivanje

fi n ancijski h sredstava,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad je odgovoran strutnom voditelju.

Uvjeti:
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuiili5ni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiili5ni studij ili specijalistieki diplomski strudni studij iz podruija biologije

i/ili ekologije mora,

- 3 godine radnog iskustva na poslovima struke,

- lzvrsno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu.

- poznavanje rada na osobnom radunalu (MS office, lnternet, e-mail, statistiike obrade

podataka),

- poznavanje rada u GIS programskom paketu,

- poznavanje rada s bazama podataka.

Z.s. STRUCNt SAVJETNTK zA UPRAvTJANJE KOPNENIM RESURSIMA

Poslovi i radnizadaci:
- predlaie programe znanstvenih i strudnih istraZivanja kopnenih ekosustava Parka,

sudjeluje u njima i koordinira njihovu provedbu

- predlaie mjere zaStite kopnenih vrsta i staniSta, te sudjeluje u njihovojprovedbi,

- organizira i sudjeluje u uspostavi baze podataka o kopnenim vrijednostima Park,

- suraduje na uspostavi GIS baze podataka i sudjeluje u njenom popunjavanju,

- suraduje sa znanstvenim i strudnim institucijama, strukovnim udrugama i poiedincima

radi organizacije istraiivanja, inventarizacije i monitoringa,

- suraduje s Hrvatskom agencijom za okolii i prirodu, u okviru svoje nadleZnosti,
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- sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programo zaitite, odriavania, otuvania,

promicanja i koriitenjo, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvje5ia o

njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleinosti,

- sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja,

- prati nacionalne i medunarodne propise vezane u okviru svoje nadleZnosti,

- prati i analizira domaie i medunarodne propise i trendove vezane uz za5titu i

promicanje biolo5ke i krajobrazne raznolikosti,

- suraduje s medunarodnim strudnim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih

znanja potrebnih za udinkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje na znanstvenim i struinim skupovirna vezanima uz poslove iz svoje

nadleinosti,
- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavtjuje na natjeiaje za dobivanje

financijski h sredstava,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad je odgovoran strutnom voditelju.

Uvjeti:
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveutiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiiliSni studij ili specijalistiiki diplomski struini studij iz prirodoslovnog ili

bioteh nidkog podruija,

- 3 godine radnog iskustva na poslovima struke,

- izvrsno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- poznavanje rada na osobnom radunalu {MS office, lnternet, e-mail, statistiike obrade

podataka),

- poznavanje rada u GIS programskom paketu,

- poznavanje rada s bazama podataka.

2.6. STRUCNT SAVJETNIK BIOLOG / EKOTOG

Poslovii radnizadaci:

- predlaie programe znanstvenih i strudnih istraiivanja iivotinjskih, biljnih i gljivljih svojti

Parka, sudjeluje u njima i koordinira njihovu provedbu,

- predlaZe mjere zaitite Zivotinjskih, biljnih i gljivljih svojti, te sudjeluje u njihovoj

provedbi,

- organizira i sudjeluje u uspostavi baze podataka o vrijednostima Park u okviru svoje

nadleinosti,
- suraduje na uspostavi GlS baze podataka i sudjeluje u njenom popunjavanju,

- suraduje sa znanstvenim i strutnim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima

radi organizacije istraiivanja, inventarizacije i monitoringa,

- suraduje s Hrvatskom agencijom za okoliS i prirodu, u okviru svoje nadleinosti,
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- sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programo zaitite, odrlavanja, otuvanja,
promicanja i koriitenjo, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjelia o

njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleinosti,
- sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja,
- prati nacionalne i medunarodne propise vezane u okviru svoje nadleinosti,
- prati i analizira domafe i medunarodne propise i trendove vezane uz za5titu i

promicanje biolo5ke i krajobrazne raznolikosti,
- suraduje s medunarodnim strudnim i znanswenim institucijama radi usvajanja novih

znanja potrebnih za uiinkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje na znanstvenim i struanim skupovima vezanima uz poslove iz svoje

nadleinosti,
- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjeiaje za dobivanje

fi nancijskih sredstava,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad je odgovoran struinom voditelju,

Uvjeti:
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuiiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiiliSni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij iz podrutja biologije,

ekologije i/ili zaStite prirode,

- 3 godine radnog iskustva na poslovima struke,
- izvrsno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- poznavanje rada na osobnom radunalu (MS office, lnternet, e-mail, statistiake obrade
podataka),

- poznavanje rada u GIS programskom paketu,

- poznavanje rada s bazama podataka.

2.7. STRUCNT SAVJETNTK / nnOlexrNt ASISTENT ZA JAVNU NABAVU

Poslovi i radnizadaci:

- upravljanje javnom nabavom projekta,

- izrada dokumentacije javne nabave prema potrebama projekta i provedba nabave,

- priprema ugovora za potreba nabave u sklopu projekta,

- izvrienje svih potrebnih aktivnosti do potpune provedbe nabave,

- financijsko praienje provedbe nabave,

- logistieka podr5ka projektnorn timu u provedbi projekta,

- asistiranje voditelju projekta u upravljanju projekta unutar svog djelokruga odgovornosti,
- podrSka u pripremi financijskih i narativnih izvjeStaja.

- uska suradnja s projektnim timom u upravljanju projektom,

- ostali poslovi po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je voditelju projekta i rukovoditelju odsjeka - koordinatoru za

provedbu projekata.
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Uvjeti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveuiiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiiliSni studij ili specijalistiiki diplomski struini studij ekonomskog ili

drugog odgovarajuieg usmjerenja,

- posjedovanje certifikata za javnu nabavu,

- 3 godine radnog iskustva na poslovima javne nabave,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- dokaz o dosadainjem iskuswu rada na nacionalnim / medunarodnim projektima,

odnosno dokazano iskustvo planiranja i upravljanja javnom nabavonr projekta,

- znanje rada na osobnom ratunalu (MS Office, lnternet, e-mail),

- poznavanje rada u aplikativnim rje5enjima za project management (prednost),

- poznavanje rada s bazama podataka (prednost),

- certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU projekata (prednost).

2.8. STRUCNT SAVJETNTK / PROJEKTNT ASTSTENT ZA FTNANCTJSKO PRACENJE

Poslovi i radnizadaci:
- upravljanjeproradunomiadministracijaprojekta,
- financijsko praienje provedbe aktivnosti,

- logistiika podrika projektnom timu u provedbi projekta,

- asistiranje voditelju projekta u upravljanju projekta unutar svog djelokruga odgovornosti,

- pripremafinancijskihizvjeitaja,

- uska suradnja s asistentom za javnu nabavu u pripremi dokumentacije za provedbu iste,

- ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je voditelju projekta i rukovoditelju odsjeka - koordinatoru za

provedbu projekata.

Uvieti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveuiiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiili5ni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij ekonomskog ili

drugog odgovarajuieg usmjerenja,

- 3 godine radnog iskustva na poslovima struke,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- dokaz o dosadainjem iskustvu rada na nacionalnim / medunarodnim projektima,

odnosno dokazano iskustvo upravljanjem financijama u sklopu projektnih aktivnosti

- znanje rada na osobnom raiunalu (MS Office, lnternet, e-mail),

- poznavanje rada u aplikativnim rjeSenjima za project management (prednost),

- poznavanje rada s radunovodstvenim programima,

- poznavanje rada s bazama podataka {prednost),
- certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU projekata {prednost).

2,9. STRUCNt SURADNTK / PROJEKTNT ASTSTENT ZA PROVEDBU AKTIVNOSTI
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Poslovi i radni zadaci:

- logistidka podrika provedbiprojekta,

- asistiranje voditelju projekta u upravljanju projektom, dnevnim poslovima i financijskim

izvjeitajima,

- planiranje putovanja I dogadanja u projektu,

- sudjelovanje i koordinacija izrade materijala za visibility projekta,

- logistika provedbe aktivnosti na projektu,

- asistiranje u pripremanju narativnih izvje5taja unutar svog djelokruga odgovornosti,

- vremensko planiranje i provodenje projektnih aktivnosti,

- provodenje projektnih aktivnosti vezanih za redovitu komunikaciju s partnerima,

- pracenje evidencijskih lista i pisanje izvjeStaja sa sastanaka,

- arhiviranje potrebne dokumentacije vezane uz provedbu projektnih aktivnosti,

- uska suradnja i komunikacija s projektnim timom,

- radi ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je voditelju projekta i rukovoditelju odsjeka - koordinatoru za

provedbu projekata.

Uvjeti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveuiiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiiliSni studij ili specijalistiiki diplomski strutni studij odgovarajudeg

usmjerenja,

- 1 godina rada u struci,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- dokaz o dosadainjem iskustvu rada na nacionalnim I medunarodnim projektima koji

ukljuduju organizaciju dogacfanja (konferencije, radionice, okrugli stolovi, tribine i sl.) te

logistiike pripreme projekta (planiranje putovanja u i izvan RH i sl.),

- znanje rada na osobnom raiunalu {MS Office, lnternet, e-mail},

- poznavanje rada u aplikativnim rjeienjima za project management {prednost),
- poznavanje rada s bazama podataka iprednost),
- certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU projekata (prednost).

2.19. srRueNr SURADNTK BroLoG / EKOLOG

Poslovi i radnizadaci:

- predlaie programe znanstvenih i struanih istraiivanja vezanih u prvom redu za biljne,

gljivlje i Zivotinjske vrste, sudjeluje u organizaciji istraZivanja, koordinira ih i nadzire

njihovu provedbu,

- sudjeluje u poslovima inventarizacije bioloike raznolikosti,

- predlaZe program praienja stanja {monitoringa) biljnih, gljivljih i Zivotinjskih vrsta Parka,

sudjeluje u njegovoj provedbi,
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- predlaZe mjere zaitite, organizira njihovu provedbu i sudjeluje u njoj,

- predlaie mjere zaitite biljnih, gljivljih i iivotinjskih vrsta Parka prilikom bilo kakvih

zahvata u prirodu ili obavljanja dopuitenih djelatnosti,

- prati pojavu alohtonih vrsta te predlaie mjere njihova uklanjanja iz ekosustava Parka,

- organizira uspostavu baze podataka o biljnirn, gljivljim i iivotinjskim vrstama Parka i

sudjeluje u njenom popunjavanju,

- suraduje na razvoju GlS-a Parka, u okviru svoje nadleinosti,

- suraduje sa znanstvenim i struinim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima

radi organizacije istraiivanja, inventarizacije i monitoringa,

- suraduje s Hrvatskom agencijom za okoliS i prirodu, u okviru svoje nadleinosti,

- sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zoitite, odriavania, otuvania,

promicanja i koriitenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjeiia o

njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleZnosti,

- sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih

vezanih uz biljne, gljivlje i Zivotinjske vrste Parka,

- suraduje s medunarodnim strudnim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih

znanja potrebnih za uCinkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje na znanstvenim i strudnim skupovima vezanima uz poslove iz svoje

nadleinosti,

- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjedaje za dobivanje

fin ancijskih sredstava,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je struenom voditelju.

Uvjeti:

- zavr5en preddiplomski i diplomski sveuiiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveutiliSni studij ili specijalistidki diplomski struini studij iz podruija biologije,

ekologije i/ili zaitite prirode,

- 1 godina rada u struci,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- znanje rada na osobnom raiunalu (MS Office, lnternet, e-mail),

- poznavanje rada u GIS programskom paketu,

- poznavanje rada s bazama podataka.

z.TL. STRUENI SURADNIK BIOTOG MORA

Poslovi i radnizadaci:
- predlaie programe znanstvenih i struinih istraiivanja vezanih u prvom redu za morske

vrste i morska staniSta,

- sudjeluje u poslovima inventarizacije, istraiivanja i praienja stanja bioloike raznolikosti

mora,

- predlaZe program prafenja stanja (monitoringa),
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- sudjeluje u osmiSljavanju i uspostavi baze podataka o morskim staniStima i vrstama,

- suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleZnosti,

- suraduje s DrZavnim zavodom za zaititu prirode, u okviru svoje nadle2nosti,

- sudjeluje u pisanju i provedbi godi5njeg Programa zoitite, odriovanjo, oiuvanja,
promicanjo i kariitenjo, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjeSia o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleZnosti,

- sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja, osobito onih vezanih uz morska

stanista i vrste,

- prati i analizira domaie i medunarodne propise i trendove vezane uz zaStitu i

promicanje biolo5ke i krajobrazne raznolikosti,

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjeiia, u okviru svoje nadleinosti,
- suraduje s medunarodnim struinirn i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih

znanja potrebnih za udinkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje na znanstvenim i struenim skupovima vezanima uz poslove iz svoje

nadleinosti,
- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjeiaje za dobivanje

financijskih sredstava,

- sudjeluje u izradi promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije u okviru

svoje nadleZnosti,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je struinom voditelju.

Uvjeti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveuiiliSni ili strufni studij, ili integrirani

preddiplomski i diplomski sveutili5ni studij odnosno specijalistiiki diplomski struini
studij iz podruija biologije i/ili ekologije mora

- L godina radnog iskustva na poslovima struke
- aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu

- poznavanje rada na osobnom radunalu (MS Office, lnternet, e-mail)

- poznavanje rada u GIS programskom paketu

- poznavanje rada s bazama podataka

2.L2, STRUENI SURADNIK ZA UPRAVLJANJE GOSPODARSKIM AKTIVNOSTIMA

Poslovi i radni zadaci:

- nadzire provedbu gospodarskih djelatnosti na podrutju Parka, vezano uz iskori5tavanje

prirodnih resursa,

- nadzire utjecaj gospodarskih aktivnosti na prirodne vrijednosti Parka,

- predlaZe mjere za odrlivo gospodarenje prirodnim resursima,

- suraduje s nadleZnim nacionalnim institucijama u provedbi mjera odrZivog koriStenja

prirodnih resursa,
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- suraduje s nacionalnim i medunarodnim institucijama I organizacijama u planiranju

odrZivog razvoja Parka,

- organizira i sudjeluje u planiranju odriivog razvoja Parka,

- prati i analizira domade i medunarodne propise itrendove vezane uz svoj djelokrug rada,

- sudjeluje u uspostavi baze podataka i njenom popunjavanju,

- sudjeluje u razvoju GIS sustava parka,

- sudjeluje na nacionalnim i medunarodnim strudnim skupovima, konferencijama i

sastancima u svrhu uiinkovitijeg upravljanja prirodnim resursima Parka,

- sudjeluje u izradi promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije u okviru

svoje nadleinosti,

- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Ustanova prijavljuje za financiranje,

- sudjeluje na znanstvenim i struinim skupovima vezanima uz poslove iz svoje

nadleinosti,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljanog,

- za svoj rad odgovoran je strudnom voditelju'

Uvieti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveudiliSrri studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiiliSni studij ili specijalistiiki diplomski strudni studii iz biotehniikog

podrudja,

- 1 godina radnog iskustva na poslovima struke,

- aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- poznavanje rada na osobnom raiunalu {MS office, lnternet, e-mail),

- poznavanje rada u G15 programskom paketu,

- poznavanje rada s bazama podataka.

2.Tg. STRUENI SURADNIK ZA KULTURNU BASTINU

Poslovi i radni zadaci:

- organizira i koordinira istraiivanja kulturne baitine Parka,

- predlaie programe znanstvenih i struinih istraiivanja arheolo5kih vrijednosti Parka,

- predlaZe i koordinira mjere za5tite arheolo5kih vriiednosti,

- sudjeluje u uspostavi baze podataka i razvoju GIS-a iz svog djelokruga rada,

- suraduje s nadleinim institucijama iz svog djelokruga rada,

- provodi aktivnosti iz Plana upravljanja iz svog djelokruga rada,

- sudjeluje na znanstvenim i strudnim skupovima vezanima u7. poslove iz svoje

nadleZnosti,

- sudjeluje u pripremi i pisan.iu projekata koje Park prijavljuje na natjeeaje za dobivanje

financijskih sredstava, a vezano uz zaStitu i promociju kulturne baStine Parka,

- sudjeluje u izradi promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije u okviru

svoje nadleinosti,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,
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- za svoj rad odgovoran je strudnom voditelju'

Uvjeti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveuiiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveudiliSni studij ili specijalistiiki diplomski struini studij druStvenog

usmjerenja {arheologija, povijest umjetnosti, povijest ili drugog odgovarajuceg smjerai,

- l godina radnog iskustva na poslovima struke,

- aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- poznavanje rada na osobnom ratunalu (M5 office, lnternet, e-mail),

- poznavanje rada u G15 programskom paketu,

- poznavanje rada s bazama podataka.

2.L4. STRUCNI SURADNIK ZA EDUKACIJU

Poslovi i radni zadaci:

- organizira i koordinira osmi5ljavanje i izradu edukativnih programa,

- organizira provedbu edukativnih programa sa zainteresiranim posjetiteliima,

obrazovnim i ostalim institucijama i organizacijama,

- suraduje s nadleZnim institucijama iz svog djelokruga rada,

- sudjeluje u pisanju i provedbi plana upravljanja i godiSnjih programa, vezano uz

provedbu edukativnih aktivnosti,

- koordinira osmiSljavanje i izradu ostalih promotivnih i interpretativnih materijala za

razlidite interesne i dobne skupine,

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje5ea, u okviru svoje nadleinosti,

, sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjeiaje za dobivanje

financijskih sredstava u okvirima svog djelokruga rada,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je struenorn voditelju'

Uvjeti:
- zavrjen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiiliSni studij ili specijalistifki diplomski strufni studij prirodoslovnog

usmjerenja,

- 1 godina radnog iskustva na poslovima struke,

- aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanie engleskog,

- znanje rada na osobnom radunalu - MS Office, lnternet, e-mail, aplikacije za izradu

edukativnih materijala (Corel, Photoshop) - prednost,

- poznavanje rada s bazama podataka.

2.15. STRUENI SURADNIK ZA EDUKACIJU

Poslovi i radni zadaci:

- organizira i koordinira osmi5ljavanje i izradu edukativnih programa,
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- organizira provedbu edukativnih programa sa zainteresiranim posjetiteljima,

obrazovnim i ostalim institucijama i organizacijama.

- suraduje s nadleinim institucijama iz svog djelokruga rada,

- sudjeluje u pisanju i provedbi plana upravljanja i godiSnlih programa, vezano uz

provedbu edukativnih aktivnosti,

- koordinira osmiSljavanje i izradu ostalih promotivnih i interpretativnih materijala za

razlidite interesne i dobne skupine,

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje5da, u okviru svoje nadleZnosti,

- sudjeluje u priprerni i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjedaje za dobivanje

financijskih sredstava u okvirima svog djelokruga rada,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je strudnom voditelju.

Uvjeti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveufili5ni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuCilisni studij ili specijalistidki diplomski struini studij nastavnitkog zvanja,

- 1 godina radnog iskustva na poslovima struke,

- aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanje engleskog,

- znanje rada na osobnom raiunalu - MS Office, lnternet, e-mail, aplikacije za izradu

edukativnih materijala (Corel, Photoshop) - prednost,

- poznavanje rada s bazama podataka.

2.L6. STRUENI SURADNIK ZA GIS

Poslovi i radnizadaci:

- organizira, koordinira i vodi izradu GIS baze podataka o vrijednostima parka,

- razvija i odrZava GIS bazu podataka,

- radi na sustavnom unoienju podataka u GIS bazu,

-, - suraduje sa svima koji sudjeluju u razvoju baza podataka i GlS baze unutar svojeg

djelokruga rada,

- obavlja i ostale informatidke poslove,

- suraduje s nadleinim institucijama iz svog djelokruga rada,

- prati i analizira domaie i medunarodne propise i trendove vezane uz primjenu GIS-a u

upravljanju za5tiienim podrutji ma,

- sudjeluje na znanstvenim i struenim skupovima vezanim uz poslove iz svoje nadleinosti,

a u svrhu uiinkovitijeg upravljanja Parkom,

- sudjeluje u uspostavi i odrZavanju elektronske arhive,

- vodi raduna o zakonitosti informatidkog poslovanja Ustanove,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran ie strudnom voditelju'

Uvjeti:
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- zavr5en preddiplomski i diplomski sveuiiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveutiliSni studij ili specijalistiiki diplomski strudni studij geodetskog ili

informatiikog usmjerenja,

- l godina radnog iskustva na poslovima struke,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- znanje rada na osobnom ratunalu - MS Office, lnternet,

- izvrsno znanje rada u GIS programskom paketu (dokazi,

- poznavanje rada s bazama podataka.

2.L7, STRUENI SURADNIK ZA PROMIDZBU I PREZENTACIJU

Poslovi i radni zadaci:

- koordinira i vodi promidibu Parka,

- promide Park u zemlji isvijetu,

- osmiSljava i koordinira prezentiranje Parka u medijima,

- suraduje s nacionalnim i medunarodnim institucijama i organizacijama iz svog

djelokruga rada,

- prati i analizira domaie i medunarodne propise i trendove vezane uz svoju nadleinost,
- sudjeluje na znanstvenim i struenim skupovima vezanim uz poslove iz svoje nadleinosti,

a u svrhu bolje promidibe i prezentacije Parka,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je rukovoditelju pododsjeka za promociju.

Uvjeti:
- zavr5en preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiili5ni studij ili specijalistitki diplomski struini studij odgovarajuie struke,

- aktivno znanje dva svjetska jezika,

- znanje rada na osobnom radunalu - MS Office, lnternet,

- izvrsne komunikacijske vje5tine.

2.18. TAJNIK USTANOVE

Poslovii radnizadaci:
- organizira i vodi poslove ureda ravnatelja,

- u svom svakodnevnom radu suraduje sa ostalim ustrojstvenim jedinicama Ustanove,

- izraduje godi5nje planove rada ureda ravnatelja,

- odgovoran je ustupanje istinitih informacija strankama,

- organizira i planira sastanke ravnatelja,

- radi i ostale poslove po nalogu ravnatelja,

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju,

- vodi raeuna o zakonitosti rada svih ustrojstvenih jedinica Javne ustanove,

- nadzire i provodi kontrolu nad financijskim i raiunovodstvenim poslovima,
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- prati medunarodne standarde u okviru svojeg dielokruga rada,

- prati nacionalne propise za zakonsko obavljanje poslova iz svoje nadleinosti,

- priprema izvjeitaje u okviru svoje nadleinosti,

- organizira i provodi izradu internih pravnih propisa za pravno poslovanje Ustanove,

- radi i ostale poslove po nalogu ravnatelja,

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju.

Uvieti:
- zavrSen preddiplomski i diplomski sveuiiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveudili5ni studij ili specijalistiiki diplomski strueni studij iz podrudja upravnog

prava ili ekonomije / ili komunikolog,

- 1 godina radnog iskustva na poslovima iz djelokruga rada,

- poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- dobre komunikacijske vjeStine,

- poznavanje rada na osobnom raiunalu,
- poznavanje rada sa elektronskom arhivom.

2.L9. EUVNN PRIRODE I. VRSTE

Poslovii radnizadaci:

- provodi Zakone i prateie pravne propise na podrutju Parka,

- planiranje, organiziranje i izvodenje pouinih 5etn1i,

- vodi ekolo5ku poduku posjetitelja i lokalnog stanovni5tva,

- skrbi o sigurnosti posjetitelja i poduzimanju radnji spaiavanja,

- radi na motrenje i praienju stanja biljnih, eljivljih i iivotinjskih vrsta te drugih vrijednosti

zaitiienog podruija i podruija ekoloSke mreie,

- sudjeluje u uspostavi baze podataka i razvoju GIS-a iz svog djelokruga rada,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad je odgovoran glavnom iuvaru prirode.

Uvieti:
- zavrien preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveuiiliSni studij ili specijalistieki diplomski strudni studij prirodoslovnog

biotehnitkog ili upravno - pravnog usmjerenja,

- 1 godina radnog iskustva na poslovima iz djelokruga rada,

- aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanje engleskog,

- znanje rada na osobnom radunalu - MS Office, lnternet,

- vozaeka dozvola B kategorije,

- poloien struani ispit,

- poloZena C kategorija za voditelja brodice,

- poznavanje rada u GIS programskom paketu ,

- poznavanje rada s bazama podataka.
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3.l.GLAVNI EUVAR PRIRODE II. VRSTE

Poslovii radnizadaci:

- vodi i koordinira rad sluibe duvara prirode i odgovoran je za provodenje pravnih propisa

na zaititenom podruiju,

- postupa u skladu s Zakonom o za5titi prirode i propisima donesenim na temelju njega

kao i u skladu s ostalim propisima koji se primjenjuju u zaltifenom podruiju,

- planira poslove koje ie izvriavati Odjel,

- rasporeduje poslove na pojedine duvare prirode,

- daje upute za izvriavanje odredenog posla iuvarima prirode,

- prati izvriavanje poslova u Odjelu,

- supotpisuje nacrte akata iz djelokruga Odjela,

- ukazuje na probleme koji se pojavljuju u radu Odjela te predlaie nadine izvr5avanja

pojedinih poslova,

- radi na pripremi prekriajnih i kaznenih prijava, te prati izricanje mjera,

- suraduje s nadleinim institucijama u okvirima svoje nadleinosti,

- izvje5iuje ravnatelja o stanju izvr5avanja poslova,

- daje mjeseini plan nabave materijalno - tehniekih sredstava za potrebe rada svoje

ustrojstvene jedinice nadredenima za nabavu roba,

- podnosi izvjeitaje ravnatelju o radu svoje ustrojstvene jedinice,

- obavlja i druge poslove po uputama i nalozima ravnatelja,

- za rad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:
- zavrien preddiplomski sveuiili5ni ili strueni studij u trajanju od tri godine biotehnidkog,

prirodoslovnog, biomedicinskog, teh niikog i li d ru5tvenog usmjerenja,

- tri godine radnog iskustua u struci,

- poloien strufni ispit,

- poznavanje jednog svjetskog jezika,

- poznavanje rada na osobnom raiunalu,

- poznavanje rada u 615 programskom paketu.

3.2.VODlTELJ PODODSJEKA - VODITEIJ PROJEKTA / PROJEKTNOG TIMA ZA

PRIPREMU I PROVEDBU OSTALIH PROJEKATA

Poslovi i radnizadaci:

- koordinira projektni tim u provedbi aktivnosti projekta,
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- vodi manje projekte financirane iz nacionalni ili medunarodnih izvora,

- vodenje projekata ukljuiuje pisanje projektne aplikacije, upravljanje projektnim timom,

praeenje realizacije provedbe projekta, financijsko upravljanje odobrenim sredstvima i

izvjeStavanje o realizaciji projekta,

- suraduje s medijima i javnosti u skloptr osiguravanja vidljivosti projekta,

- sudjeluje u izradu dokumentacije za provedbu nabave zajedno s projektnim timom,

- osigurava vidljivost projekta kojeg vodi,

- sve ostalo potrebo za odgovorno i temeljito vodenje projektne dokumentacije,

- ostalo po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka - koordinatoru za provedbu projekata.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplonrski sveuiiliSni ili struini studij odgovarajuieg usmjerenja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva na pripremi i/ili provedbi manjih nacionalnih ili

medunarodnih projekata,

- posjeduje prezentacijske, komunikacijske i organizacijske vjeitine,

- poznavanje rada na raiunalu,

- poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- poznavanje rada u aplikativnim rjelenjima za project management {prednost},

- certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU proiekata (prednost).

4,1. vt5t STRUtwI RrrsnENT ZA GOSPODARENJE PRIRODNIM DOBRIMA

Poslovi i radni zadaci:

- organizira i nadzire poslove iz djelokruga gospodarenje prirodnim dobrima u vidu

koriStenja prirodnih resursa Parka,

- nadzire utjecaj dopu5tenih gospodarskih aktivnosti na prirodne resurse Parka, odrZivog

iskoriStavanja istih te prema potrebi predlaZe mjere njihova ogranidavanja ili zabrane,

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje5ca, u okviru svoje nadlelnosti,

- suraduje s nadleZnim institucijama i organizacijama u okviru svoje djelatnosti,

- suraduje na izradi planova gospodarenja prirodnim dobrima s nadleZnim institucijama,

- suraduje s nacionalnim i medunarodnim strudnim i znanstvenim institucijama radi

usvajanja novih znanja potrebnih za udinkovitije upravljanje Parkom u okviru svoie

nadleinosti,
- organizira uspostavu baze podataka i sudjeluje u njenom popunjavanju u okviru svoje

nadleZnosti,

- suraduje na razvoju GIS-a Parka u okviru svoje nadleinosti,

- sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova,

- priprema redovita izvjeica o obavljenim poslovima,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,
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- zasvoj rad odgovoran je strutnom voditelju.

Uvieti:
- zavrien preddiplomski sveuiili$ni ili struini studij u trajaniu od tri godine prirodoslovnog

ili biotehnidkog usmjerenja,

- 1 godina radnog iskustva,

- aktivno poznavanje jednog svjetskog jezika,

- poznavanje rada u GIS programskom paketu,

- poznavanje rada s bazama podataka,

- poznavanje rada na osobnom raeunalu {Ms office, lnternet, e-mail).

4.2. VISI STRUENI RTTENENT ZA EDUKACIJU

Poslovi i radni zadaci:

- organizira provedbu edukativnih programa sa zainteresiranim posjetiteljima,

obrazovnim i ostalim institucijama i organizacijama,

- sudjeluje u osmiSljavanju i izradi promotivnih i interpretativnih materijala za razlieite

interesne i dobne skuPine,

- obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- zasvoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka za prirodnu i kulturnu baitinu'

Uvjeti:
- zavrSen preddiplomski sveudiliSni studij ili preddiplomski strueni studij nastavniekog

zvanja,

- l godina radnog iskustva na poslovima struke,

- aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanje engleskog,

- znanje rada na osobnom radunalu - MS Office, lnternet, e-mail, aplikacije za izradu

edukativnih rnaterijala (Corel, Photoshop) - prednost,

- poznavanje rada s bazama podataka.

4.t. vtst srRufrut nrrgnENT - voDlc

Poslovi i radnizadaci:

- organizira i provodi informativna i turistiika vodenja na podruiju Parka,

- sudjeluje u planiranju i izradi programa vodenja u Parku,

- odgovoran je za sigurnost posjetitelja kojih vodi,

- po potrebi informira ostale posjetitelje,

- prezentira Park u svrhu promidZbe,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- zasvoj rad odgovoran je rukovoditelju pododsjeka za promociju.

Uvjeti:
- zavrien preddiplomski sveudiliSni ili strufni studij u trajanju od tri godine,

- l godina radnog iskustva na poslovima vodenja,

- aktivno poznavanje najmanje jednog svjetskog iezika,
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- poznavanje rada na osobnom radunalu,

- certifikat za vodiia {prednost}.

4.4. VISI STRUEruI RTTERENT ZA MARKETING MENADZTUCruT

Poslovi i radnizadaci:

- utvrduje marketinike ciljeve zaStiienog podruija s naglaskom na njegove specifiinosti,

- sudjeluje u izradi marketinSkih planova i programa,

- organizira i sudjeluje u istraiivanju, analiziranju i svih faktora koji utidu na triiSne 5anse,

- sudjeluje u planiranju i provedbi poslova vezanih za oglaiavanje u medijima i promocija,

- komunicira s institucijama vezanim uz turizam, promidZbu i prodaju,

- daje preporuke u vezi sa strategijom formiranja cijena,

- organizira i provodi efektivnu kontrolu marketinSkih rezultata,

- prati i procjenjuje reakcije trli5ta na sve aspekte vezano uz oglaSavanje zaitiienog

podrudja prema javnosti,

- predlaZe promjene u poslovanju u skladu s rezultatima svog rada,

- priprema i podnosi izvjeitale o marketinSkim aktivnostima,

- prezentira i promiie Park,

- radi i ostale poslove po nalogu nadredenog,

- zasvoj rad odgovoran je rukovoditelju pododsjeka za promociju i ravnatel.iu.

Uvjeti:
- zavr$en preddiplomski sveuiiliSni ili struini studij u trajanju od tri godine iz pocirufja

marketinga, ekonomije ili odgovarajuieg usmjerenja,

- l godina radnog iskustva,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- znanje rada na osobnom radunalu,

- posjeduje komunikacijske i organizacijske vjeitine.

4.5. fUVAn PRIRODE ll. VRSTE

Poslovi i radni zadaci:

- provodi neposredni nadzor u Parku,

- odgovoran je za provedbu pravnih propisa iz za5tite prirode na podrudju Parka,

- radi na planiranju, organizaciji i izvodeniu pouenih Setnii,

- vodi ekoloSku poduku posjetitelja i lokalnog stanovniSNa,

- skrbi o sigurnosti posjetitelja i poduzimanju radnjispa5avanja,

- motrenje i pradenje stanja biljnih, gljivljih i Zivotinjskih vrsta te drugih vrijednosti

zaiticenog podruija i podruija ekoloike mreie,

- sudjeluje u uspostavi baze podataka i razvoju GIS-a iz svog djelokruga rada,

- po potrebi vrii naPlatu ulaznica,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavl.ienog,

- za svoj rad je odgovoran glavnom duvaru prirode.
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Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski sveudiliini ili strudni studij u trajanju od tri godine

prirodoslovnog, biotehniikog ili upravno - pravnog usmjerenja,
- l godina radnog iskustva,

- aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanje engleskog,

- znanje rada na osobnom ralunalu - MS Office, lnternet,
- poloZen strufni ispit,

- vozadka dozvola B kategorije,

- poloiena C kategorija za voditelja brodice,
- poznavanje rada u GIS programskom paketu ili u roku od 6 mjeseci po primitku u sluZbu

osposobitise za rad u GIS-u,

- poznavanje rada s bazama podataka.

4.6. VISI STRUEMI RTTPNENT - PRoJEKTNI ASISTENT zA ADMINISTRATIVNo
PRAEENJE

Poslovi i radnizadaci:
- administrativno praienje projekta i prikupljanje potrebne dokumentacije u skladu s

rezultatima projekta,

- financijsko i administrativno praienje provedbe aktivnosti,
- pradenje evidencijskih tista i pisanje izvje5taja sa sastanaka,

- logistitka podr5ka projektnom timu u provedbi projekta,

- asistiranje voditelju projekta u upravljanju projekta unutar svog djelokruga odgovornosti,

- priprema narativnih i sudjelovanje u pripremi financijskih izvjeitaja,
- ostale poslove po nalogu pretpostavljenog

- za svoj rad odgovoran je voditelju projekta i rukovoditelju odsjeka - koordinatoru za

provedbu projekata.

Uvjeti:

- zavrien preddiplomski sveu[ili5ni ili struini studij u trajanju od tri godine odgovarajuceg

usmjerenja,

- 1 godine radnog iskusWa ,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- znanje rada na osobnom radunalu (MS Office, lnternet, e-mail),

- poznavanje rada s radunovodstvenim programima,

- poznavanje rada s bazama podataka (prednost).

4.7. VISI STRUCIUI RETCNENT. PROJEKTNI ASISTENT ZA PROVEDBU

AKTIVNOSTI

Poslovii radnizadaci:
- logistitka podrika provedbi projekta,
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- asistiranje voditelju projekta u upravljanju projektom, dnevnim poslovima i financijskim

izvjeStajima,

- sudjelovanje u izradi materijala za vidljivost projekta,

- organizacija i logistika provedbe aktivnosti na projektu,

- sudjelovanje u pripremanju narativnih izvje5taja unutar svog djelokruga odgovornosti,

- vremensko planiranje i provodenje projektnih aktivnosti,

- provodenje projektnih aktivnosti vezanih za redovitu komunikaciju s partnerima,

- arhiviranje potrebne dokumentacije vezane uz provedbu projektnih aktivnosti i

koordinacija s asistentom za administrativno praienje,

- uska suradnja i komunikacija s projektnim timom,

- radi ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je voditelju projekta, koordinatoru provedbe projekata i

ravnatelju.

Uvieti:
- zavrien preddiplomski sveudili5ni ili struini studij u trajanju od tri godine odgovarajuieg

usmjerenja,

- 1 godina radnog iskusWa,

- aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- dokaz o dosadaSnjem iskustvu rada na nacionalnim / medunarodnim projektima koji

u klju duju logisti dku organ izaciju p rovedbe a ktivn osti,

- znanje rada na osobnom radunalu (MS Office, lnternet, e-maili,
- poznavanje rada s bazama podataka (prednost).

5.1. VODITELJ ODSJEKA RACUNOVODSTVENIH, OPCIH I ZAJEDNICKIH

POSLOVA

Poslovi i radni zadaci:

- vodi i organizira rad odsjeka,

- ima materijalnu i financijsku odgovornost, odgovornost za zakonitost rada i

postupanja te upravljaiku i nadzornu odgovornost vezano uz rad zaposlenika

raiunovodstvenih poslova,

- vodi sve opie, kadrovske i pravne poslove Ustanove,

- suraduje na provedbi javne nabave,

- vodi i korespondenciju ravnatelja,
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- izraduje rje5enja, ugovore i odluke u svezi radnih odnosa te vodi evidenciju arhivu

cjelokupne dokumentacije zaposlenika,

- koordinira i sudjeluje u izradiinternih akata Ustanove,

- vodi knjigu protokola,

- sudjeluje u vodenju arhive Ustanove,

- daje mjeseini plan nabave materijalno - tehniikih sredstava za potrebe rada svoje

ustrojstvene jedinice i uredsko poslovanje ,

- suraduje s voditeljima ostalih ustrojstvenih jedinica u planiranju nabave roba, koji su

duini dostaviti plan i popis potrebnih roba i materijala za nesmetan rad svojih

ustrojsweni h jedinica,

- odgovoran je za ispravnost, tistocu i izgled upravne zgrade,

- radii druge poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za rad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:
- 5SS odgovarajufeg smjera,

- radno iskustvo: 3 godine na poslovima iz djelokruga rada,

- poznavanje jednogsvjetskogjezika,

- poznavanje rada na osobnom raiunalu,

- poznavanje rada s programskim rjelenjima za vodenje evidencije radnika,

- poznavanje rada s programskim rje5enjima za financijsko poslovanje'

5.2, VODITELJ ODSJEKA ZA PROTUPOZARNU ZASTITU

Poslovi i radnizadaci:

- obavlja provedbu pravnih propisa protupoZarne zaitite na podrudju Parka,

- odgovoran je za sigurnost ljudi u svojoj ustrojstvenojjedinici,

- odgovoran je za sigurnost svih sudionika u za5titi od poiara, a u vrijeme poiara,

- organizira i provodi rad unutar svoje ustrojstvene jedinice te koordinira ljudima za

efikasno i pravovremeno provodenje protupoiarne za5tite na podruiju Parka,

- izraduje dinamiike planove kontrole i zaStite od poZara,

- izractuje planove i izvjeStaje o radu svoje ustrojstvene jedinice,

- sudjeluje u izradi pravnih propisa za provedbu protupoZarne za5tite Parka,

- sudjeluje u izradi internih protupo2arnih propisa i akata,

- radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za rad svoje ustrojstvene jedinice odgovara ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:
- srednja struina sprema odgovarajuieg usmjerenja,

- 3 godine radnog iskustva na poslovima zaStite od poiara,

- poloieni odgovarajuii strueni ispiti za poslove za5tite od poiara i posjedovanje

odgova raju iih certifi kata,

- poznavanje rada na osobnom raiunalu,
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- vozalka dozvola B kategorije.

5,$. VODITEU JEDIIIICE KUHI!{JE

Poslovi i radni zadaci:

- rukovodi poslovima organizacije rada kuhinja,

- sudjeluje u predlaganju plana nabave za kuhinju,

- w5i raspored rada u kuhinji,

- vodi radnu smjenu u kuhinji,

- radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je rukovoditelju pododsjeka ugostiteljstva.

Uvieti:
- SSS odgovarajuieg smjera,

- l godina radnog iskustva iz djelokruga rada.

5.4. VODTTEU JEDIT{ICE RESTORAHA

Poslovi i radni zadaci:

- rukovodi iorganizira rad restorana,

- sudjeluje u predlaganju plana nabave za potrebe restorana,

- vodi radnu smjenu restorana,

- radii druge poslove po nalogu pretpostavljenog,

- zasvoj rad odgovoran je rukovoditelju pododsjeka ugostiteljsWa.

Uvieti:
- 5SS odgovarajudeg smjera,

- 1 godina radnog iskustva iz djelokruga rada.

6.1. cUVnn PRIRODE lll. VRSTE

Poslovl i radnizadaci:

- provodi neposredni nadzor u Parku,

- provodi odredbe Pravilnika o unutarnjem redu, Zakona o zaStiti prirode te pratedih

pravnih propisa,

- sudjeluje u provedbi pradenja stanja stani5ta i vrsta u suradnji sa slulbom struinih

poslova,

- sudjeluje u organizaciji i provodenju istraZivanja i pradenia stanja od strane znanstvenih i

struenih institucija,

- predaje izvjeltaje o svom radu glavnom ilrvaru prirode,
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- po potrebi sudjeluje u naplati ulaznica u park prirode,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je glavnom iuvaru prirode.

Uvjeti:
. 5SS,

- l godina radnog iskustva u djelokrugu rada,

- poloien struini ispit,

- poloiena C kategorija za voditelja brodice,
- vozadka dozvola B kategorije,

- poznavanje rada na osobnom radunalu,

- poznavanje rada u GIS programskom paketu ili u roku od 5 mjeseci po primitku u sluibu
osposobiti se za rad u 6lS-u,

- poznavanje jednogsvjetskogjezika.

6.2. STRUCNI REFERENT - GTAVNI KONOBAR

Poslovii radnizadaci:
- rukovodi poslovima Sanka i posluge gostiju,
- rukovodi organizacijom posla iz svog djelokrug,
- brine se o redu i distodi Sanka i terasa,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog
- za svoj rad odgovara voditelju restorana.

Uvjeti:
- SSS odgovarajuieg smjera,

- radno iskustvo l godina iz djelokruga rada,
- poznavanje dva svjetska jezika.

6.3. STRUENI REFERENT. GLAVNI KUHAR

Poslovi i radnizadaci:
- provodi i organizira plan rada po nalogu voditelja kuhinje,
- brine se o redu i distodi u kuhinji,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je voditelju kuhinje.

Uvjeti:
- SSS odgovarajuieg smjera,

- radno iskustvo l godina iz djelokruga rada.

5,4. STRUCNI REFERENT - DJETATNIK ZA ZASTITU I ODGOJ ZIVOTITUIN
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Poslovi i radni zadaci:

- vodi brigu o iivotinjama unutar Parka prirode,

- prati stanje Zivotinja i odgovara za njihovu za5titu,

- organizira i sudjeluje u zdravstvenom pregledu iivotinja,

- vodi raiuna o nabavi i pravilnom skladi5tenju hrane za Zivotinje,

- radi idruge poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je struinom voditelju.

Uvjeti:
- SSS veterinarskog smjera,

- l godina radnog iskustva,

- poznavanje rada na osobnom raiunalu.

6.5. STRUENI REFERENT - INFORMATOR

Poslovi i radnizadaci:
- daje osnovne informacije o Parku posjetiteljima,

- informira posjetitelje o pravilima ponaianja na podrutju Parka,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je rukovoditelju pododsjek za promociju.

Uvjeti:
- SSS,

- 1 godina radnog iskusWa,

- aktivno poznavanje najrnanje jednog svjetskog jezika.

6.6. STRUENI REFERETTT. DJETATNIK ZA NAPLATU UTAZNICA

Poslovi i radni zadaci:

- radi na prodaji ulaznica u Park prirode, na moru i kopnu,

- daje osnovne informacije o Parku ipravilima ponaianja,

- odgovoran je za zaduienu opremu za naplatu ulaznica,

- predaje dnevni utriak od naplate ulaznica kontroloru za naplatu,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je glavnom iuvaru prirode.

Uvjeti:
- SSS odgovarajudeg smjera,

- poloZena C kategoriia za voditelja brodice,

- poznavanje najmanje jednog svjetskog jezika.

6.7, VODITETJ RAEUNOVODSTVA

Poslovii radni zadaci:
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- prati zakonske propise iz djelokruga rada i odgovoran je za njihovu primjenu,

- predlaie i sudjeluje u izradi opiih akata iz podrudja knjigovodstva i financija,

- odgovoran je za uredno i aZurno izvrSavanje obaveza prema svim nadleZnim tijelima i

poslovnim partnerima,

- odgovoran je za pravovremenu naplatu ispostavljenih raduna,

- odgovoran je za provedbu odluka ravnatelja na podrutju financijske politike,

knjigovodstva i njihovu zakonitost,

- izraduje analize te statistitka i druga izvjeiia,
- vodi informacijski sustav iz svog djelokruga,
- izraduje periodiine obradune i zavrini ratun i odgovoran je za njihovu pravovremenu

predaju nadleinim tijelima,

- organizira ivodi poslove inventure,

- podnosi ravnatelju redovita izvjeSia o stanju sredstava i zaduienja,
- radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je voditelju odsjeka sluZbe opiih i zajedniikih poslova,

Uvjeti:
- SSS ekonomskog smjera,

- 2 godine radnog iskustva u djelokrugu rada,

- poznavanje rada na osobnom radunalu (MS office, e-mail, lnternet, sluibene

aplikacije za vodenje financija).

6.8. RAEUNOVODSTVENI REFERENT - FINANCIJSKI KNJIGOVOOA

Poslovi i radni zadaci:

- obavlja kontiranje prema uredskoj i izvornoj dokumentaciji,

- kontrolira jesu li navedeni dokumenti uredno likvidirani,

- obavlja knjiienje,

- kontrolira analitiike sa sintetiikim evidencijama i usugla5ava ih,

- arhivira obradenu dokumentaciju, otvara i zatvara poslovne knjige,

- vr5i obraiun plaee i izraduje platne liste,

- odgovoran je za pravovremenu naplatu ispostavljenih ratuna,
- prima i uskladuje prisutnost na radu ili odsustvovanje sa radnog mjesta,

- odgovara za aiurno vodenje svih vrsta obustava,

- obradunava i vodievidenciju putnih raiuna,
- vodi evidenciju putnih raiuna, posebno ulaznice,

- vodi liste materijalnih zaduienja radnika,

- obavlja poslove korespondencije za svojodjel,
- radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je voditelju odsjeka sluibe opiih i zajedniikih poslova.

Uvjeti:
- SSS ekonomskog smjera,

44



- 1 godina radnog iskustva u djelokrugu rada,

- poznavanje rada na osobnom raiunalu (MS office, lnternet, e-mail, lnternet
bankarstvo).

5.9. UPRAVNI REFERENT

Poslovi i radni zadaci:

- prima prispjeli po5tu, otvara je i daje na uvid ravnatelju,
- vodi knjigu protokola,

- vrSi daktilografske poslove,

- posluZuje poslovne suradnike,
- odgovara za red i distoiu kancelarija,
- radi idruge poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je voditelju odsjeka sluibe opdih izajedniikih poslova.

Uvjeti:
- SSS opieg smjera,

- 1 godina radnog iskustva,

- poznavanje rada na osobnom radunalu (MS office, e-mail, internet),
- poznavanje rada s elektronskom arhivom.

6.10. STRUCNI REFERENT - TOVOEUVAR

Poslovi i radni zadaci:

- provodi neposredni nadzor na podrutju parka iz djelokruga lovstva,
- provodi odredbe Zakona o lovstvu, Zakona o zaStiti prirode, pravilnika o unutarnjem

redu te ostalih pravnih propisa iz djelokruga svoje nadleinosti,
- sudjeluje kao odgovorna osoba u provedbi lova i odgovoran je za zakonitost izvr5avanja

lova,

- radi iostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju.

Uvjeti:
- 5SS odgovarajuieg smjera,

- 1 godina radnog iskustva na poslovima lovoiuvara,
- poloieni lovoduvarski ispit,

- poloien lovadki ispit,

- dozvola za drZanje i noienje oruija,
- poznavanjejednogsvjetskogjezika,

- vozacka dozvola B kategorije.

5.11. REFERENT ZA ADMINISTRATIVNE POSI.OVE NABAVE
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Poslovi I radni zadaci:

- vodi administrativne poslove u proceduri nabave roba i usluga za uredno poslovanie

Ustanove,

prati pravne propise iz svog dielokruga rada,

izraduje plan nabave u suradnji s rukovoditeliima ustrojstvenih jedinica'

radi poslove po nalogu pretpostavlienog,

za svoj rad odgovoran je voditeliu odsjeka.

Uvieti:
- srednja strudna sprema opfeg ili drugog odgovarajudeg smjera,

- l godina radnog iskustva,

- poznavanje rada na osobnom raiunalu (MS office, lnternet, mail)"

6.12. nEFEREI{T - PRODAVIc SUVTU|RE

Poslovi i radnl zadaci:

- vodi poslove prodaje suvenira,

- predaje dnevni utriak,
- brine o nabavisuvenira,

- radi idruge poslove po nalogu pretpostavljenog,

- zawoj rad odgovaran je rukovoditeliu pododsjeka za promociju.

Weti:
- 55S ugostiteljsko / turistitkog smjera ili drugog odgovarajudeg smjera,

- poznavanje dva svjetska jezika,

- l godina radnog iskuswa na odgovarajufim poslovima'

Clanak 2t.

Za pololaje i radna mjesta namjeitenika utvrdena odredbama tlanka 17' ovog Pravilnika

uwrduje se sliedeCi opis poslova izadaca za obavlianje tih poslova:

7.t. aAPOVJEDI{IK {UPRAVITEU} BRODA

Poslovi i radnl zadacl:

- upravlja plovilom iposadom broda,

- vodiadministrativne poslove vezane uz svoj djelokrug rada i odgovornosti,

- samostalno donosi odluke i odgovoran je za siguran prijevoz putnika i roba,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenoga,

- zasvoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka slulbe tehniEkih poslova i poslova

odriavanja.
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Uvietl:
- zavr5en preddiplomski sveuliliSni ili strudni studij u trajanju od trigodine odgovarajufeg

smjera,

- posjedovanje dozvole za voditelja brodice C kategoriie,

- posjedovanje potrebnih propisanih zakonskih dozvola / certifikata"

- vozafka dozvola B kategorije.

7.2. UPRAVITEU STROJA

Poslovi i radni zadaci:

- radi na poslovnim vezanim za upravljanje stroievima broda,

- pomale u poslovima na brodu,

- odgovoran je za siguran prijevoz,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostav{ienoga,

- za svoj rad odgovoran je zapovjedniku broda.

Uvieti:
- zavrlen preddiplomski sveuiiliini ilistrudnistudij u trajanju od trigodine odgovarajudeg

smjera,

- dozvola za voditelja brodice C kategorije,

- posjedovanje potrebnih zakonskih dozvola / certifikata.

8.1. MORHAR

Poslovi i radni zadaci:

- pomale u poslovima na brodu,

- odgovoran je za siguran prijevoz,

- radiiostale poslove po nalogu pretpostavlienoga,

- zasvoj rad odgovoran je zapovjedniku broda.

Uvietir
- sss,

- dozvola za voditelja brodice C kategorije,

- posjedovanje potrebnih zakonskih dozvola / certifikata.

8.2, ZAPOVJEDNIK (UPRAVITEUI BRODA

Poslovi i radni zadaci:

- upravlja plovilom iposadom broda,

- vodi administrativne poslove vezane uz svoj djelokrug rada i odgovornosti,

- samostalno donosi odluke i odgovoran je za siguran prijevoz putnika i roba,
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- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenoga,

- za svoj rad odgovoran je ravnatelju.

Uvieti:
- SSS tehniekog smjera,

- posjedovanje dozvole za voditelja brodice C kategorije,
- vozadka dozvola B kategorije,

- posjedovanje svjedodibe / certifikata za zapovjednika broda u nacionalnoj plovidbi.

8.3. KUHAR

Poslovi i radnizadaci:
- vodi pripremu hrane,

- vodi brigu o tistoii kuhinje,

radi poslove po nalogu pretpostavljenog,
r-' - za svoj rad odgovoran je voditelju kuhinje.

Uvieti:
- SSS kuharskog smiera ili drugog odgovarajudeg smjera,

- radno iskustvo 1 godina iz djelokruga rada.

8.4. KONOBAR

Poslovi i radnizadaci:
- posluiuje goste restorana,

- brine se o redu i tistoii radnog prostora,

- radi poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovara voditelju restorana.

Uvjeti:
- SSS ugostiteljsko I turistiikog ili drugog odgovarajuieg srnjera,

- radno iskusWo 6 mjeseci,

- poznavanje dva svjetska jezika.

8.5. VATROGASAC

Poslovi i radni zadaci:

- obavlja poslove po nalogu voditelja odsjeka za protupoiarnu zaititu,
- radi na odriavanju protupoiarnih prosjeka, putova i sanaciji poiari5ta,

- radi poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju odsjeka.

Uvjeti:
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- l godina radnog iskustva na poslovima protupoiarne za5tite,

- poloZeni odgovarajuii tedai protupoiarne zaitite,

- vozadka dozvola B kategorije.

8.6. VOzAe

Poslovi i radnizadaci:
- vozi osobno ili namjensko vozilo,

- odriava tehnidki ispravno i disto zaduieno vozilo,

- radi i druge poslove kojih mu naloii pretpostavljeni,

- za svoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka.

Uvieti:
r'-\ - 555 odgovarajueeg smjera,

- 6 mjeseci radnog iskustva na odgovarajudim poslovima,

- struini isPit,

- vozaika dozvola za sve kategorije (osobni automobil, kombi, autobus).

8.7. DOMAR

Poslovi i radni zadaci:

- odgovara za stanje zgrada i opreme,

- vr5i popravke i sve ostale radove vezane uz odriavanje zgrada,

- radi poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovara rukovoditelju odsjeka tehnieke sluibe i sluZbe odriavanja.

Uvjeti:
- SSS tehnidkog smjera,

- 1 godina radnog iskustva,

- vozatka dozvola B kategoriie.

8.8. POMOCNO TEHNIEKI RADNIK

Poslovi i radnizadaci:
- obavlja tehniike poslove odriavanja objekata i opreme,

- obavlja tehniike poslove na terenu,

- radi iostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka tehniike sluibe i sluibe odriavanja.

Uvjeti:
- SSS tehniikog usmjerenja,

- poloZeni odgovarajuii teiajevi,
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vozafka dozvola B kategorije,

1 godina radnog iskustva.

9.I. POMOfilI MORHAR

Poslovi i radni zadaci:

- ispomof na brodu,

- radi poslove po nalogu pretpostavlienoga,

- zasvoj rad odgovoranje zapovjedniku broda.

Uvjeti:

- NSS, PKV, NKV radnik,

- dozvola za voditelja brodice C kategorije.

T}.2. SPREMACICA

Poslwi i radni zadaci:

- brine o listodi u radnim prostorima,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljeno&

- zawoj rad odgovorna je rukovoditelju odsjeka tehnidke slulbe i sluibe odriavanja.

Uvjetl:

- PKV, NKV radnik.

9,3. RADNIK ZA POMOfilT POSTOVE

Poslovii radni zadaci:

- pomaie kao pomodno osoblje u poslovima u kuhinji,

- pomaZe u poslovima u restoranu,

- radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran voditelju kuhinje / voditeliu restorana.

Uvieti:
- PKV, NKV radnik.

PRIJET.fiTNE I ZAVRSilE ODREDBE

a\

vl.

tlanak22.
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Na poloiaje i zvanje sluibenika i radna mjesta namje5tenika utvrdena ovim Pravilnikom

rasporedit ie se zaposlenici Ustanove prema strudnoj spremi, radnom staZu i radnim

sposobnostima, s kojima ie ravnatelj Ustanove zakljuiiti ugovor o radu.

Svi Zaposlenici zateieni u radnom odnosu u vrijeme stupanja na snagu ovog Pravilnika

raspodijeliti ie se na odgovarajuie poloiaje i radna mjesta sluibenika i namje5tenika

utvrdena ovim Pravilnikom.

Ravnatelj Ustanove sklopiti de nove Ugovore sa zaposlenicima za odgovarajuii poloiaj ili
radno mjesto prema uvjetima propisanima za svaki poloiaj i radno mjesto sukladno ovom

Pravilniku.

Sluibenici i namjeStenici mogu biti premjeiteni / rasporedeni na drugo radno mjesto u

skladu s potrebama rada te prema struinoj spremi, radnom staZu, radninr sposobnostima i

postignutim rezultatima u obavljanju poslovnih zadataka, a s kojima ie ravnatelj Ustanove

zakljutiti novi ugovor o radu.

dlanak 23.

Sluibenici s kojima je sklopljen novi Ugovor o radu za radno mjesto na kojem su zateieni, a

za koje ne udovoljavaju uvjetima propisanim ovim pravilnikom, kako bi ostali na zateienom

radnom r"njestu moraju se do5kolovati prema propisanim uvjetima za pojedini poloiaj ili
radno mjesto sukladno odredbama ovog Pravilnika.

SluZbenik koji je zateien na radnom mjestu za koje ne udovoljava uvjetima duZan je upisati

potrebno Skolovanje za obavljanje poslova radnog mjesta.

Prijelazno razdoblje za upis potrebnog Skolovan.ia za potrebe obavljanja poslova za radno

rnjesto na koje je sluibenik zateden ili rasporeden su dvije godine'

dlanak 24.

Ovaj Pravilnik donosi Upravno vijeie, a stupa na snagu po pribavljenoj suglasnosti nadleZnog

Ministarstva prvog dana od dana objave na oglasnoj ploii Ustanove .

lzmjene i dopune ovoga Pravilnika obavljaju se na nadin i u postupku koji je propisan za

njegovo donoienje.
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elanak 25.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaiiti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i

sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove ,,Park prirode Telaiiica" kako slijedi:

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove ,,Park

prirode Telaiiica", KLASA: 6n-A7 /13-07 /338, URBROJ: 2798-t-93/ L3-01, od 29. oiujka

2013. godine.

PREDSJEDNIK VIJECA

KLASA: o23-Ot/ L7 -02/ OZ

URBROJ: 2L98 L-93-07 /At-L7 -12

U Salima, 27. veljaie 2017. godine

Ovaj Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,,Park prirode Telaiiica" prihvaien je

Odlukom Upravnog vijeia dana 27. veljaie 2017. godine te ie stupiti na snagu po suglasnosti

Ministarstva.

pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,,Park prirode Tela5iica" objavljen je na

oglasnoj plodi Javne ustanove dana 6"1,2O1Y,. , te je stupio na snagu dana

*. E.lol+

RAVNATEUICA

Nikolina Bakovii, dipl.ing.biol.
,.. . ./'

.t./ / , /
/1)1. ,,J /t' ..: , , ' t'
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hr TELASCICA
Park prirod€
Nature park

023-Or/17-02/O2
2 198- 1-93-07 / OL-t7 -13

Sali, 2T.veljade 2017. godine

Na temelju odredbi dlanka 54. stavka 2.Zakona o ustanovama (NN 76/93,29/97,
47/99 i 35/08't, dlanka 134. stavka L. podstavka 8. Zakona o zaStiti prirode (NN 80/13) i

dlanaka 14. stavka 1. podstavka 8. u svezi ilanka 40. stavka 2. Statuta Javne ustanove ,,Park
prirode Telaiiica" KLASA:01.2-03/I4-0t/01; URBRO|:2t98-t-93-07/0L-t4-1 od 07. studenog
20L4. godine ilzmjena idopuna Statuta KLASA: 012-03/L4-01/OL, URBROJ:2198-1-93-07/OL-
15-3, od 27. veljade 20t5. godine, Upravno vijeie Javne ustanove ,,Park prirode Telaiiica" na

svojoj 8. sjednici odrianoj dana27. veljade 20L7. godine, a vezano za 7. todku dnevnog reda,

donijelo je

(o dono5enju Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu

Javne ustanove >Park prirode TelaS6icacl

L. Donosi se Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove >Park prirode Tela56ica< u

tekstu kojiiini sastavnidio ove Odluke (KLASA: O23-OU[7-O2/O2, URBROJ:2198-1-93-07/OL-

17-t2).

2. Pravilnik iz to6ke l. ove Odluke prosljeduje se Ministarstvu zaitite okoliSa i energetike radi

davanja suglasrrosti sukladno dlanku 134. stavku 4. Zakona o zaititi prirode (NN 80/1-3).

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donoienja.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

!,
+3AS2j:n a96
+385 z3 37o96
tela$ica@tela{ic.hr

ww.telascica.hr
Sali lv 21 21281 Sali

HR?524o7o@110@38870

lquzgqr6oS

..dr-.t\'ilur. ..,," q

lf-!r, ;:-*'q,
Javne ustanove "Pa laBiica"
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REPT]BLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZASTITE OKOLISA

I ENERGETIKE
10000 Zagrcb, Radnidka cesta 80

tel: +385 I 3717 ll l, faks: +385 I 371'1 149

KLASA: An -04 / 16-01 /399
UR. BROJ: 517-04-17-5
Z.agreb, 17 . oinjka 2Afi .

JAVNA USTANOVA ,,PARK PRJRODE TELASCICA"
Sali [V2,23281 Sali

gda Nikolina Bakovi6, ravnatclj ica

PREDMET: Suglasnost na Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,,Park prirode

Tela$iica"
- suglasnost, daje se

PoStovana gospodo Bakovii,

Sukladno Va5em traZenju, zaprimljenom dana 13. oZujka 2017. godina, na ternelju odredbi

dlanka 134. stavka 4.Zakana o zastiti prirode (Narodne novine, broj 80/13) i dlanka 14. Statuta

Javne ustanove ,"Park prirode Tela5iica" Ministarstvo za5tite okoliSa i energetike daje suglasnost

na odluku Upravnog vijeia Javne ustanove ,,Park prirode Tela5dica" od dana 77. velja(:e 20L7.

godine, KLASA: 0?3-Olln-A202, URBROJ: 2198-l-%-A7rc1-n-13, kojim donosi Pravilnik o

unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,,Park prirode Tela5iica"'

S po$tovanjem,

,#&
TIIllrIII l.r l'7

.\l
MINISTAR

Dr. sc. Slaven DobroviC
. *- 'q

.-F:.'> t- " ;- '

,.1.
K

Akt odobrio:
Igor Vukovii

0TpF$ffifrftLJE$$(} 
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dana -o5i$"?011- 
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTvo znsrrs orortSa

IENERGETIKE
10000 Zagreb, Radnidka cesta 80

tel: +385 I 3717 ll1, faks: +385 I 3717 149

KLASA: 0ll-04/ 16-01 /399
UR. BROJ: 517-04-17-6
Zagreb, 08. lipnja 201 7.

JAVNA USTANOVA,PARK PRTRODE TELAScTCA"
Sali IV2,23281 Sali

gda Nikolina Bakovid, ravnatelj ica

PREDMET: Suglasnost na Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,,Park prirode

TelaBiica"
- suglasnost, daje se

PoStovana gospodo Bakovii,

Sukladno Va5em traZeirju, zaprimljenom dana 13. oZujka 2017. godine, na temelju odredbi

dlanka 134. stavka 4. Zakona o za5titi prirode (Narodne novine, broj 80/13) i dlanka 14. Statuta

Javne ustanove ,,Park prirode TelaSiica" Ministarstvo za5tite okoli$a i energetike daje suglasnost

na odluku Upravnog vijeia Javne ustanove ,,Park prirode Tela5iica" od dana 27. veljad'e 2017.

godine, KLASA: An-0I/17-02/02, URBROJ: 2198-1-93-0710l-17-13, kojim donosi Pravilnik o

unutan!em ustrojsfvu Javne ustanove ,,Park prirode Tela56ica".

S po5tovanjem,


