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Na temelju odredbi ¢lanka 54. stavka 2. Zakona o ustanovama (,Narodne novine”, broj
76/93, 29/97, 47/99 i 35/08), clanka 134. stavaka 1. podstavka 8. Zakona o zaStiti prirode
(,Narodne novine” broj 80/13) i élanka 14. stavaka 1. podstavka 8. u svezi ¢lanka 40. stavka
2. Statuta Javne ustanove ,Park prirode Telas¢ica” KLASA: 012-03/14-01/01, URBROJ: 2198-
1-93-07/01-14-1 od 7. studenog 2014. godine i izmjena i dopuna Statuta KLASA: 012-03/14-
01/01, URBROJ: 2198-1-93-07/01-15-3 od 27. veljace 2015. godine, Upravno vijeée Javne
ustanove ,Park prirode Telas¢ica“ na 8. sjednici odrzanoj dana27. veljate 2017. godine,
donijelo je:

PRAVILNIK

O UNUTARNJEM USTROJSTVU
JAVNE USTANOVE ,,PARK PRIRODE TELASCICA”

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduje se unutarnje ustrojstvo, djelokrug rada, sistematizacija radnih
mjesta, potreban broj javnih sluzbenika i namjestenika i druga pitanja u svezi s ustrojstvom,
djelokrugom, uvjetima i nainom rada Javne ustanove ,Park prirode Telad¢ica” (u daljnjem
tekstu: Ustanova).

lzrazi koji se u ovom Statutu koriste za osobe u muskom rodu, uporabljeni su neutralno i
odnose se na muske i Zenske osobe.

. UNUTARNJE USTROJSTVO | DJELOKRUG

Clanak 2.
Unutarnje ustrojstvene jedinice kategoriziraju se, redom od Sirih prema uzim, kao:
1. Odijeli
2. Odsjeci

3. Pododsjeci

Za obavljanje poslova iz djelokruga Ustanove ustrojavaju se sljedece unutarnje ustrojstvene
jedinice:

1. Ured ravnatelja
2. Sluzba strucnih poslova zastite, odrZavanja, oCuvanja, i koristenja Parka prirode
- Odsjek za prirodnu i kulturnu bastinu
- Odsjek za koristenje prirodnih resursa
- Odsjek za upravljanje projektima
- Pododsjek za pripremu i provedbu projekata financiranih iz strukturnih
fondova EU




- Pododsjek za pripremu i provedbu ostalih projekata
SluZba ¢uvara prirode
Odsjek tehnickih poslova
5. Odsjek za promidzbene aktivnosti i ugostiteljsko turisticku djelatnost
- Pododsjek za promociju
- Pododsjek za ugostiteljstvo
6. Odsjek ratunovodstvenih, opcih i zajednickih poslova
7. Odsjek za protupozarnu zastitu
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U unutarnjim ustrojstvenim jedinicama iz stavka 1. ovoga &lanka obavljaju se istovrsne
skupine stru¢nih, administrativnih, tehnickih i pomoc¢no - tehnickih poslova.

Clanak 3.

Ustanova u planiranju i ostvarivanju svoje djelatnosti, odnosno Plana upravljanja i Godidnjeg
programa zastite, odrzavanja, oCuvanja i promicanja Parka prirode, neposredno suraduje s
nadleZnim Ministarstvom, Hrvatskom agencijom za okoli§ i prirodu, a u sluéajevima
propisanim Zakonom, Statutom Ustanove i s Vladom Republike Hrvatske.

Ustanova suraduje s pravnim i fizickim osobama koje obavljaju dopustenu djelatnost u Parku

prirode uskladuje njihov rad radi odrzivog koristenja prirodnih dobara i racionalnog
koriStenja prostora, te skrbi o primjeni i provedbi mjera i uvjeta zastite prirode.

Clanak 4.

1. Ured ravnatelja

U uredu ravnatelja obavljaju se administrativni i stru¢ni poslovi za ravnatelja, protokolarni
poslovi, poslovi u svezi odnosa sa sredstvima javnog priopéavanja, poslovi u svezi kontakata i
komunikacija sa tijelima driavne uprave i lokalne samouprave, te drugim pravnim i fizickim
osobama, poslovi u svezi sa zaprimanjem i rjeSavanjem poste upucene ravnatelju, vodenje
evidencije i pohrane povjerljive poste, kao i drugi strucni poslovi u svezi s radom ravnatelja,
te pracenje zakonitosti rada svih ustrojstvenih jedinica Ustanove.

Upute za rad ureda daje ravnatelj.

Clanak 5.
2. SluZba strucnih poslova zastite, odriavanja, ofuvanja i koritenja Parka prirode

SluZzba strutnih poslova zastite, odrzavanja, oCuvanja i odrzivog koristenja Parka prirode te
prirodnih resursa. Obavlja stru¢ne poslove koji se odnose na zastitu, odriavanje, oluvanje i
koriStenje Parka prirode, posebno poslove u svezi izrade Plana upravijanja i Godisnjeg
programa zaStite, odrzavanja, oCuvanja, koristenja i promicanja Parka prirode, njihove
provedbe, pradenja stanja, krajobraza, te Zivog i nezivog svijeta, istrazivanja u Parku prirode,
skrb o kapitalnim ulaganjima u svezi zastite, odrZavanja, oCuvanja i koristenja Parka prirode,
kao i druge odgovarajuce strucne poslove.

Sluzba stru¢nih poslova zastite, odrZavanja, oCuvanja i koristenja Parka prirode se ustrojava u
poloZaju odjela.

U odjelu sluzbe strucnih poslova ustrojavaju se:

- QOdsjek za prirodnu i kulturnu bastinu




- Odsjek za koriStenje prirodnih resursa

- Odsjek za upravljanje projektima s pododsjekom za pripremu i provedbu projekata
financiranih iz strukturnih fondova Europske Unije i pododsjekom za pripremu i
provedbu ostalih projekata

Clanak 6.

3. Sluzba Cuvara prirode

Sluzba Cuvara prirode obavlja poslove neposrednog nadzora u Parku prirode u svezi primjene
Zakona o zastiti prirode i podzakonskih propisa u Parku prirode ,Teladéica” te neposrednu
kontrolu posjetitelja i naplatu ulaza u Park prirode.

Radi provodenja poslova nadzora sluzba Cuvara prirode provodi odgovarajudi upravni
postupak, te poduzima zakonom propisane mjere protiv osoba koje su povrijedile Zakon ili
druge podzakonske propise.

Sluzba ¢uvara prirode ustrojava se u poloZaju odjela.

Clanak 7.
4. Odsjek tehnickih poslova

Odsjek tehnickih poslova obavlja stru¢ne i tehnitke poslove u svezi odriavanja objekata i
opreme, odrzavanja prometnica i putova u Parku prirode, osigurava komunalno uredenje
Parka i odrZavanja Cistoce, skrbi o sigurnosti prometa i zastiti na radu, te obavlja i druge
tehnicke poslove.

Clanak 8.
5. Odsjek za promidzbene aktivnosti i ugostiteljsko turisti¢ku djelatnost

Odsjek za promidzbene aktivnosti i ugostiteljsko-turisti¢ku djelatnost obavlja poslove u svezi
s promicanjem Parka prirode u zemlji i svijetu, organizira i provodi vodenje i prihvat
posjetitelja, te njihova smjestaja, organizira i nadzire ugostiteljsku djelatnost, organizira i
nadzire turistitko rekreativne djelatnosti, pribavija sredstva putem sponzorstva, donacija,
organizira strufna savjetovanja i simpozije, te ostale stru¢ne i znanstvene, te kulturne
skupove.

U Sluzbi za promidzbene aktivnosti i ugostiteljsko - turisticku djelatnost ustrojava se:
- Pododsjek za promociju

- Pododsjek za ugostiteljstvo

Clanak 9.
6. Odsjek racunovodstvenih, opcih i zajednickih poslova

Odsjek raCunovodstvenih, opcih i zajednickih poslova obavlja administrativne, kadrovske,
pravne, financijske, knjigovodstvene i raunovodstvene poslove za Ustanovu kao cjelinu,
poslove nabave i skladista, rukovodenje elektronskom arhivom, pohranom sluzbenih
dokumenata te ostale uredske poslove potrebne za zakonito poslovanje Ustanove.
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Clanak 10.

7. Odsjek za protupoZarnu zastitu

Odsjek za protupoZarnu za$titu obavlja stru¢ne poslove u svezi provedbe protupoZarne
zadtite podrudja, odrzavanja protupoZarnih vozila i opreme, skrbi o provedbi sigurnosnih
mjera u slu¢aju poZara te sigurnosnih mjera prevencije pozara, izradi i provedbi dokumenata
protupoZarne zastite te ostale stru¢ne poslove iz svog djelokruga rada.

{1, SISTEMATIZACUJA RADNIH MJESTA

Clanak 11.

Sistematizacijom poloZaja i zvanja sluzbenika i radna mijesta namjestenika utvrduju se
poslovi koji se obavljaju u Ustanovi, uvjeti kojima trebaju udovoljavati sluzbenici i
namjeitenici da bi mogli obavljati odredene poslove, posebno struna sprema, radno
iskustvo i drugi posebni uvjeti, te potreban broj sluZbenika i namjestenika za obavljanje tih
poslova.

Clanak 12.

PolozZaji i zvanja sluZbenika i radna mjesta namjestenika temelje se na unutarnjem ustroju
Ustanove i na poslovima koji se obavijaju u Ustanovi, a koji se utvrduju na temelju djelatnosti
odredenih Statutom Ustanove i ovim Pravilnikom.

Clanak 13.

Pod poslovima koji se obavljaju u Ustanovi podrazumijeva se, u smislu odredaba ovog
Pravilnika, skup trajnih i povremenih poslova koji se obavljaju radi upravijanja Parkom
prirode, odnosno ostvarivanja Godisnjeg programa zastite, odrzavanja, oCuvanja, promicanja
i kori$tenja Parka prirode.

Clanak 14.

Poslovi se razvrstavaju u skupine po njihovoj srodnosti i predstavljaju odredene cjeline za
¢ije je obavljanje potreban rad jednog ili vise sluzbenika ili namje3tenika.

Svaka skupina poslova ima svoj naziv koji se odreduje prema sadrzaju poslova koji se u
njenom okviru obavljaju.

Clanak 15.

Za poslove svrstane u jednu skupinu i pod jednim nazivom utvrduju se uvjeti kojima
sluzbenik ili namjedtenik treba udovaljiti da bi mogao obavljati te poslove.

Uvjeti koji se utvrduju ovise o vrsti poslova, slozenosti, uvjetima rada na obavljanju poslova i
drugim gimbenicima koji su vaini za obavljanje tih poslova.

Clanak 16.

Radna mjesta prema ustrojstvenim jedinicama ustrojavaju se kako slijedi:




NAZIV USTROJSTVENE JEDINICE | RADNOG MIJESTA

Ravnatelj Ustanove

VRSTA RADNOG
MIESTA

I. vrste

Tajnik ustanove

|. vrste

I vrste

Rukovoditelj odsjeka za pnrodnu i ku!turnu bastinu I vrste
Visi strucni savjetnik biolog mora I. vrste
Visi strucni savjetnik biolog / ekolog I vrste
Strucni savjetnik biolog / ekolog . vrste
Strucni savjetnik za upravljanje morskim resursima I vrste
Struéni suradnik biolog / ekolog I. vrste
Struéni suradnik za kulturnu badtinu I. vrste
Struéni suradnik za GIS I. vrste
Strucni suradnik biolog mora I vrste
Struéni suradnik za edukaciju . vrste
Visi struéni referent za edukaciju 1. vrste
Stru¢ni referent — djelatnik za zastitu i odgoj Zivotinja [l vrste

Rukovoditelj odSJeka za upravljan; pnrodmm resursima

l. vrste

dobrima

Visi strucni savjetnik za ekoloSku poljoprivredu I vrste
Strucni savjetnik za upravijanje kopnenim resursima I. vrste
Strucni suradnik za upravljanje gospodarskim
. . I. vrste
aktivnostima
Vigi strudni e— .
i$i stru¢ni referent za gospodarenje prirodnim IL. vrste

Rukovoditelj/Voditelj pododslea - V:tlj pro;eko t;m ‘
pripremu i provedbu ostalih projekata

Rukovoditelj pododsjeka - Voditelj projektnog tima za pripremu i v
provedbu EU projekata
Struéni savjetnik — Projektni asistent za javnu nabavu . vrste
Struéni savjetnik — Projektni asistent za financijsko .
pracenje
Strucni suradmk Projektni asistent za provedbu L. vishe

1. ili . vrste




Visi strucni referent — projektni asistent za T
administrativno pracenje

Vigi strucni referent — Projektni asistent za provedbu L vrste
aktivnosti '

w N

Glavn

i uvar prirode — Rukovdieljoteij sluzhe cuvara pride il 11 vrste

Cuvar prirode 1. vrste I. vrste
Cuvar prirode Il. vrste . vrste
Cuvar prirode lIl. vrste 1l vrste
Strucni referent — lovoCuvar il. vrste

>

Rukovoditel] odsjeka tehnickih poslova

l. vrste

Zapovijednik (upravitelj) broda i I, vrste
Zapovjednik (upravitelj) broda il 1. vrste
Upravitelj stroja il. vrste
Vozac Il vrste
Domar Il. vrste
Pomocno tehnicki radnik i, vrste
Mornar 1. vrste
Pomoc¢ni mornar V. vrste
Spremacdica V. vrste

Rukovoditelj pododsjeka za promaciju I vrste
Struéni suradnik za promidZbu i prezentaciju I. vrste
Visi struéni referent za marketing menadZment Il. vrste
Visi strucni referent — vodic I vrste
Struéni referent — informator Il vrste
Referent - prodavac suvenira Il vrste

Rukovoditl; poods;ea za uost:tels djelatnot

|. vrste

Voditelj jedinice kuhinje lil. vrste
Voditelj jedinice restorana HI. vrste
Strucni referent - glavni konobar il vrste
Struéni referent - glavni kuhar Il vrste
Struc¢ni referent - voditelj $anka 1. vrste
Kuhar 111, vrste
Konobar I vrste
Radnik za pomocne poslove V. vrste




Voditelj odsjeka ratunovodstvenih, opcih i zajednickih poslova
Voditelj ratunovodstva L. vrste
Upravni referent i Il vrste
RacCunovodstveni referent — financijski knjigovoda I, vrste
Referent za administrativne poslove nabave Il vrste

| RNU ZA . o DREK
| Voditelj odsjeka za protupoZarnu zastitu 1. vrste
’ Vatrogasac 111, vrste

Clanak 17.
U Ustanovi se utvrduju poloZaji i radna mjesta SLUZBENIKA te broj izvritelja kako slijedi:

1.1 Ravaelj Ustanove

1
1.2, Struéni voditelj — rukovoditelj Sluzbe stru¢nih poslova 1
1.3.  Rukovoditelj odsjeka za prirodnu i kulturnu bastinu 1
1.4. Rukovoditelj odsjeka za upravljanje prirodnim resursima 1
1.5. Rukovoditelj odsjeka — koordinator provedbe projekata 1
1.6. Glavni Cuvar prirode - rukovoditelj Sluzbe uvara prirode* 1
1.7.  Rukovoditelj pododsjeka za promociju 1
1.8. Rukovoditelj pododsjeka za ugostiteljstvo 1
1.9. Rukovoditelj odsjeka tehnickih poslova 1
1.10. Rukovoditelj pododsjeka - Voditelj projekta / projektnog tima za 1

pripremu i provedbu EU projekata

1.11. Rukovoditelj pododsjeka - Voditelj projekta / projektnog tima za 1

pripremu i provedbu ostalih projekata*
est anja

2.1, Visi strucni savjetnik biolog mora

2.2, Visi strucni savjetnik biolog - ekolog

2.3.  Visi struéni savjetnik za ekolosku poljoprivredu

2.4.  Strucni savjetnik za upravljanje morskim resursima

2.5.  Strulni savjetnik za upravijanje kopnenim resursima

2.6.  Strucni savjetnik biolog / ekolog

2.7.  Strutni savjetnik / Projektni asistent za javnu nabavu

2.8.  Strucni savjetnik / Projektni asistent za financijsko pracenje

2.9.  Struéni suradnik / Projektni asistent za provedbu aktivnosti

2.10. Struéni suradnik biolog / ekolog

2.11. Struénisuradnik biolog mora

2.12. Struéni suradnik za upravljanje gospodarskim aktivnostima

2.13. Strudni suradnik za kulturnu bastinu

1
1
1
1
1
1
2
2
2
1
1
1
1




2.14. Strudni suradnik za edukaciju

2.15. Strucni suradnik za edukaciju

2.16. Strucni suradnik za GIS

2.17. Strudni suradnik za promidzbu i prezentaciju
2.18. Tajnik ustanove

2.19. Cuvar prirode I. vrste

N

3.1. Glavni Cuvar prirode Il. vrste — voditelj Sluzbe Cuvara prirode* 1
3.2. Voditelj pododsjeka - Voditelj projekta / projektnog tima za
pripremu i provedbu ostalih projekata™

4.1. Visi strucni referent za gospodarenje prirodnim dobrima

4.2. Visi struni referent za edukaciju

4.3. Visi struéni referent — vodic

4.4. Visi struni referent za marketing menadiment

4.5. Cuvar prirode Il vrste

4.6. Visi strucni referent — projektni asistent za administrativno pracenje
4.7. Visi strucni referent — projektni asistent za provedbu aktivnosti

RGN P PRIy
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5.1. Voditelj odsjeka racunovodstvenih, opcih i zajednickih poslova
5.2. Voditelj odsjeka za protupoZarnu zastitu

5.3. Voditelj jedinice kuhinje

5.4. Voditelj jedinice restorana

JUR I Uy

6.1. Cuvar prirode Ill. vrste
6.2. Strucni referent — glavni konobar
6.3. Strucnireferent — glavni kuhar
6.4. Strucni referent — djelatnik za zastitu i odgoj Zivotinja
6.5. Strucni referent —informator
6.6. Strucni referent — djelatnik za naplatu ulaznica
6.7. Voditelj racunovodstva
6.8. Racunovodstveni referent — financijski knjigovoda
6.9. Upravnireferent
6.10. Strucni referent — lovoduvar
6.11. Referent za administrativne polove nabave roba
6.12. Referent — prodavac suvenira
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*Ovim Pravilnikom je predviden 1 izvrsitelj za radno mjesto, te on moZe biti ili I ili Il vrste.
Clanak 18.
U Ustanovi se utvrduju poloZaji i radna mjesta NAMJESTENIKA i broj izvrsitelja kako slijedi:




7.1. Zapovjednik (upravitelj) broda 2
7.2. Upravitelj stroja 2
8.1. Mornar 5
8.2. Zapovjednik (upravitelj) broda 3
8.3. Kuhar 3
8.4. Konobar 6
' 8.5. Vatrogasac 6
8.6. Vozal 2
8.7. Domar 1
8.8. Pomocno tehnicki radnik 2

9.1,

Pomodéni mornar

9.2. SpremaCica 2
9.3. Radnik za pomocne poslove 6

Clanak 19.

Za polozZaje i radna mjesta sluzbenika te poloiaje i radna mjesta namjestenika utvrdena
¢lankom 17. 1 18. ovoga Pravilnika utvrduje se opis poslova i zadaca i uvjeti rada sukiadno
¢lanku 20. i 21. ovog Pravilnika.

Za sve polozaje i radna mjesta sluzbenika i namjestenika uvjet je da osoba nije kaZnjavanja te
kao dokaz tome prilaze potvrda o nekaZnjavanju.

POLOZAJI

Clanak 20.

Za polozaje i radna mjesta sluZbenika utvrdene odredbama clanka 17. ovog Pravilnika
utvrduje se sljededi opis poslova i zadaca te uvjeti za njihovo obavljanje.

1.1. RAVNATELJ USTANOVE

Poslovi i radni zadaci:

Ravnatelj organizira, vodi rad i poslovanje Ustanove, a osobito:
- zastupa i predstavlja Ustanovu,
- poduzima pravne radnje uime i za racun Ustanove,




zastupa Ustanovu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim
tijelima, te pravnim osobama s javnim ovlastima, skrbi o provodenju i izvrSavanju odluka
Upravnog vijeca,

odgovoran je za zakonitost rada Ustanove,

predlaze godidnji program zastite, odrZavanja, ocuvanja, koriStenja i promicanja,
predlaZe godidnji financijski plan, skrbi o izvrSenju godi3njeg financijskog plana,

predlaze donosenje opcih akata koje donosi Upravno vijece, te donosi ople akte
utvrdene ovim Statutom,

skrbi o provedbi opcih akata Ustanove i donosi upute u svezi s tim,

podnosi Upravnom vijeCu izvjed¢e o ostvarivanju godiSnjeg programa rada i o
financijskom obralunu,

predlaze raspodjelu sredstava i dinamiku koristenja,

podnosi Upravnom vijecu prijedloge i miljenja o pojedinim pitanjima rada i poslovanja,
predlaie izbor, odnosno imenovanje i razrjeSenje stru¢nog voditelja, glavnog Cuvara
prirode te drugih Celnika unutarnjih ustrojstvenih jedinica, te odluCuje o zasnivanju
i prestanku radnog odnosa na odredeno i neodredeno vrijeme s drugim radnicima
Ustanove,

sklapa ugovore o radu,

odreduje osobe ovlaitene za potpisivanje financijske i druge dokumentacije,

obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i drugim op¢im aktima Ustanove.

Uvjeti:

zavrien preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij prirodoslovnog,
biotehni¢kog, biomedicinskog, tehnickog ili druStvenog usmjerenja,

najmanje pet godina radnog iskustva u struci,

poznavanje najmanje jednog svjetskog stranog jezika.

1.2. STRUCNI VODITEL) - RUKOVODITEL] SLUZBE STRUCNIH POSLOVA

Poslovi i radni zadaci:

Stru¢ni voditelj nadzire i provodi izvrsavanje pojedinih stru¢nih posiova u sklopu djelatnosti
zadtite, odriavanja, promicanja i koriitenja parka prirode, a na temelju godisSnjih i
dugoroénih planova i programa, a osobito:

vodi strucni rad Ustanove uz suglasnost ravnatelja,

vodi, organizira i koordinira rad unutarnje ustrojstvene jedinice u kojoj se obavljaju
strutni poslovi zastite i o€uvanja parka prirode,

predlaZe i koordinira istrazivacke aktivnosti u parku prirode uz suglasnost ravnatelja, a u
prvom redu te aktivnosti poduzima poradi inventarizacije parka prirode,

prati i proudava stanje prirode, predlaze i poduzima mjere zastite u parku prirode,

u suradnji s ravnateljem organizira i razraduje prijedloge za aktualne znanstveno-
istrazivacke projekte u parku prirode,

10




prati obveze koje proisti¢u i ugovora o znanstveno-istrazivackim projektima u parku
prirode,

izraduje analize i informacije iz podrudja zastite prirode u parku prirode,

suraduje s ovlasdtenim tijelima - inspekcijama s ciljem provodenja efikasnije zastite na
podrucju parka prirode,

u suradnji s nadleznim tijelima za zastitu kulturne i prirodne bastine evidentira, proufava
i prati stanje spomenika kulture u parku prirode,

predlaZe i koordinira sve radnje vezane za zastitu, odrZavanje, promicanje i edukaciju u
parku prirode,

prati odvijanje svih oblika djelatnosti, a posebno one koje bi u podrudju zastite unijele
nepopravljive ucinke,

koordinira i vodi uspostavljanje informacijsko - dokumentacijskog sustava na podrudju
zastite parka prirode,

radi i druge poslove prema nalogu ravnatelja.

Uvjeti:

zavrien preddiplomski i diplomski sveucilisni ili struéni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilisni  studij odnosno specijalisti¢ki diplomski stru¢ni = studij,
prirodoslovnog, biotehnickog, biomedicinskog ili tehnitkog usmjerenja,

5 godina radnog iskustva na poslovima struke,

poznavanje najmanje jednog svjetskog stranog jezika,

poznavanje rada na osobnom racunaluy,

poznavanje rada u GIS programskom paketu,

poznavanje rada s bazama podataka.

1.3. RUKOVODITEL] ODSJEKA ZA PRIRODNU | KULTURNU BASTINU

Poslovi i radni zadaci:

vodi strucni rad Odsjeka,

vodi, organizira i koordinira rad Odsjeka u vidu znanstvenih i strufnih istraZivanja
inventarizacije i praenja stanja prirodnih i kulturnih vrijednosti parka,

predlaZe i koordinira istrazivacke aktivnosti u Parku prirode,

prati i proutava stanje prirode, te u suradnji s Odsjekom za odrZivo upravijanje i
gospodarenje prirodnim resursima prediaze i poduzima mjere zastite u Parku prirode
suraduje sa znanstvenim institucijama unutar svoje nadleZnosti

organizira i provodi zastitu kulturnih dobara na podrudju Parka prirode, te suraduje s
nadleznim tijelima za zastitu kulturne bastine,

prati obveze koje proistiu iz ugovora o znanstveno-istrazivackim projektima u Parku
prirode u djelokrugu svoga rada,

izraduje analize i informacije iz podrudja zastite prirode i kufturnih dobara u

Parku prirode,

suraduje s ostalim odsjecima sluzbe struénih poslova,

suraduje na uspostavi GIS baze podataka i njenom popunjavanju,
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skrbi o uspostavljanju informacijsko-dokumentacijskog sustava i baze podataka u Parku
prirode,

odgovoran je za ostvarivanje struéne razine zaStite prirodnih i kulturnih vrijednosti
Parka prirode,

daje plan nabave za svoju ustrojstvenu jedinicu,

podnosi izvjestaje o radu svoje ustrojstvene jedinice struénom voditelju,

za rad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je struénom voditelju.

Uvjeti:

zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilisni ili strucni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij odnosno specijalisticki diplomski stru¢ni studij, prirodoslovnog
ili biotehni¢kog usmjerenja,

4 godina radnog iskustva na poslovima struke, od ¢ega najmanje dvije na poslovima iz
djelokruga zastite prirode,

aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

poznavanje rada na osobnom racunalu {(MS office, Internet, e-mail),

poznavanje rada u GIS programskom paketu,

poznavanje rada s bazama podataka.

1.4. RUKOVODITEL] ODSJEKA ZA KORISTENJE PRIRODNIH RESURSA

Poslovi i radni zadaci:

vodi strucni rad Odsjeka,

vodi, organizira i koordinira rad Odsjeka u vidu znanstvenih i strutnih istraZivanja
utjecaja gospodarskih aktivnosti na prirodne vrijednosti parka,

prati i proudava stanje prirode, te u suradnji s Odsjekom za inventarizaciju i pracenje
stanja prirodnih i kulturnih vrijednosti predlaze i poduzima mjere zastite u Parku prirode,
suraduje sa znanstvenim institucijama unutar svoje nadleznosti,

organizira i provodi odrZivo koristenje prirodnih resursa na podrucju Parka prirode, te
suraduje s nadleZznim tijelima u okviru svoje nadleznosti,

prati obveze koje proistiCu iz ugovora o znanstveno-istrazivackim projektima u Parku
prirode u djelokrugu svoga rada,

izraduje analize i informacije iz podru¢ja dopustenih gospodarskih aktivnosti u svrhu
uspostave odrzivog koristenja,

suraduje s ostalim odsjecima sluzbe struc¢nih poslova,

prati odvijanje svih oblika gospodarskih djelatnosti,

suraduje s pravnim i fizi¢kim osobama koje obavljaju dopustenu gospodarsku djelatnost
u Parku prirode radi za&tite njegovih prirodnih vrijednosti, te ostvarivanja mjera i uvjeta
zastite prirode,

suraduje na uspostavi GIS baze podataka i na njenom ispunjavanju,

uspostavlja informacijsko-dokumentacijski sustav u podrugju koristenja prirodnih

resursa,
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odgovoran je za ostvarivanje strucne razine uspostave odrzivog koristenja prostora
Parka,

daje plan nabave za svoju ustrojstvenu jedinicu,

podnosi izvjestaje o radu svoje ustrojstvene jedinice stru¢nom voditelju,

za rad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni ili struéni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij odnosno specijalisticki diplomski stru¢ni studij prirodoslovnog
ili biotehnickog usmjerenja,

4 godina radnog iskustva na poslovima struke, od ¢ega najmanje dvije na poslovima iz
djelokruga zastite prirode,

aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

poznavanje rada na osobnom racunalu (MS office, Internet, e-mail),

poznavanje rada u GIS programskom paketu,

poznavanje rada s bazama podataka.

1.5. RUKOVODITELJ ODSJEKA - KOORDINATOR ZA PROVEDBU PROJEKATA

Poslovi i radni zadaci:

vodi struéni rad Odsjeka,

koordinira i rasporeduje poslovne zadatke,

suraduje s nadleznim nacionalnim i medunarcdnim institucijama iz svoje nadleZnosti,
suraduje s medunarodnim strucnim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za udinkovitije obavljanje svog posla,

sudjeluje u pisanju i provedbi plana upravijanja i godis$njih programa, uz svoj djelokrug
rada,

sudjeluje na znanstvenim i struCnim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti,

prati nacionalne i medunarodne propise vezane u okviru svoje nadleznosti,

sastavlja izvjeséa iz svog djelokruga rada koja podnosi stru¢nom voditelju,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjes¢a, u okviru svoje nadleznosti,

organizira, koordinira i aktivno sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park
prijavljuje na natjecaje za dobivanje financijskih sredstava,

radi i organizira te koordinira rad na marketingu i suradnji s medijima za projektne
potrebe,

odgovoran je za prijavljene projekte,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:
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- zavrsen preddiplomski i diplomski sveuili$ni ili stru¢ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij odnosno specijalisticki diplomski stru¢ni studij odgovarajuceg
usmjerenja,

- 4 godina radnog iskustva na posiovima struke, od ¢ega najmanje 1 na poslovima iz
djelokruga zastite prirode i 2 godine radnog iskustva na poslovima provedbe projekata,

- aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

- poznavanje rada na osobnom radunalu (MS office, Internet, e-mail),

- poznavanje rada s bazama podataka,

- poznavanje rada u aplikativnim rjeSenjima za project management,

- certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU projekata.

1.6. GLAVNI CUVAR PRIRODE

Poslovi i radni zadaci:

- vodi i koordinira rad sluzbe ¢uvara prirode i odgovoran je za provodenje pravnih propisa
na zasticenom podrudju,

- postupa u skladu s Zakonom o zastiti prirode i propisima donesenim na temelju njega
kao i u skladu s ostalim propisima koji se primjenjuju u zasticenom podrudju,

- planira poslove koje ¢e izvravati Odjel,

- rasporeduje poslove na pojedine ¢uvare prirode,

- daje upute za izvrSavanje odredenog posla Cuvarima prirode,

- pratiizvrSavanje posiova u Odjelu,

- supotpisuje nacrte akata iz djelokruga Odjela,

- ukazuje na probleme koji se pojavijuju u radu Odjela te prediaze nacine izvrSavanja
pojedinih poslova,

- radi na pripremi prekrsajnih i kaznenih prijava, te prati izricanje mjera,

- suraduje s nadleznim institucijama u okvirima svoje nadleznosti,

- izvjeSéuje ravnatelja o stanju izvr§avanja poslova,

- daje mjeselni plan nabave materijaino - tehnickih sredstava za potrebe rada svoje
ustrojstvene jedinice nadredenima za nabavu roba,

- podnosi izvjestaje ravnatelju o radu svoje ustrojstvene jedinice,

- obavljaidruge poslove po uputama i nalozima ravnatelja,

- zarad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski sveudilisni studij ili strufni studij biotehnickog, prirodoslovnog,
biomedicinskog, tehnickog ili drustvenog usmjerenja,

- tri godine radnog iskustva u struci,

- poloZen strucni ispit,

- poznavanje jednog svjetskog jezika,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- poznavanje rada u GIS programskom paketu.
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1.7.

RUKOVODITEL) PODODSIJEKA ZA PROMOCHIU

Poslovi i radni zadaci:

vodi, organizira i koordinira rad pododsjeka za promociju,

prati stanje potreba i mogucnosti prihvata i prijevoza posjetitelja parka,

daje prijedlog plana rada iz svog djelokruga,

suraduje sa turistickim organizacijama i ostalim subjektima koji pruzaju iste ili slicne
usluge u parku,

izvjeScuje ravnatelja o broju i strukturi posjetitelja,

predlaZe cijene usluga i ulaznica,

predlaZze dinamiku prijema sezonskih radnika,

odgovoran je za uredno izvrSavanje poslova unutar ustrojstvene jedinice,

organizira rad djelatnika ustrojstvene jedinice,

podnosi izvjestaje ravnatelju o radu svoje ustrojstvene jedinice,

daje mjesecni plan nabave materijalno - tehnickih sredstava za potrebe rada svoje
ustrojstvene jedinice ,

radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenih,

za rad svoje ustrojstvene jedinice odgoveran je ravnatelju Ustanove.

Uvijeti:

1.8

zavrsen preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz podrudja turizma
i/ili menadZmenta,

3 godine radnog iskustva na rukovodecim poslovima,

poznavanje dva svijetska jezika u govoru i pismu,

poznavanje rada na osobnom racunalu (MS office, Internet, e-mail).

. RUKOVODITELI PODODSIJEKA ZA UGOSTITELISTVO

Poslovi i radni zadaci:

koordinira rad ugostiteljskih objekata smjestaja i prehrane,

organizira rad zaposlenika u ustrojstvenoj jedinici,

odgovoran je za uredno izvr§avanje poslova svoje ustrojstvene jedinice,

daje mjesecni plan nabave materijalno - tehnickih sredstava za potrebe rada svoje
ustrojstvene jedinice ,

prati zakonske propise za uredno i zakonito izvr3avanje radnih zadataka iz svog
djelokruga rada,

podnosi izvjestaje ravnatelju o radu svoje ustrojstvene jedinice,

radi i ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

za rad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:
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zavréen preddiplomski i diplomski sveudilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilidni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij iz podrucja
ekonomije,

3 godine radnog iskustva na rukovodecim poslovima iz djelokruga rada,

poznavanje najmanje jednog svjetskog jezika,

poznavanje rada na osobnom racunalu.

1.9. RUKOVODITEL) ODSJEKA TEHNICKIH POSLOVA

Poslovi i radni zadaci:

vodi, organizira i koordinira rad odsjeka,

odgovara za ispravnost opreme i njezino odrzavanje,

odgovoran je za pravovremeno izvrsavanje radnih zadataka svoje ustrojstvene jedinice,

daje mjesecna izvjedca o radu svoje ustrojstvene jedinice,

organizira i vodi poslove zastite na radu i odgovoran je za njih,

odgovoran je za ispravnost objekata, opreme, vozila i plovila Ustanove, te odgovara za
ravodobnost osiguranja, registracije i servisa svih vozila, strojeva i plovila,

kontrolira i analizira utro3ak goriva vozila i plovila te je odgovoran za njihovu racionainu

potrodnju,

odgovoran je za ispravnost objekata te njihovo redovno osiguranje,

za svaku 3tetu nastalu u radu, obvezan je prijaviti ravnatelju i obrazloZiti pisanim

izvieS¢em,

prati propise iz svog djelokruga rada,

radi i druge poslove po nalogu pretpostavijenog,

za rad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:

zavréen preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij tehnickog smjera,

3 godina radnog iskustva na poslovima iz djelokruga rada,

poloZeni odgovarajudi tecajevi za uporabu strojeva i alata,

poznavanje rada na osobnom ratunalu,

vozacka dozvola B kategorije.

.10. RUKOVODITEL} PODODSJEKA ~ VODITEL] PROJEKTA / PROJEKTNOG TIMA

ZA PRIPREMU | PROVEDBU PROJEKATA FINANCIRANIH IZ STRUKTURNIH
FONDOVA EU

Poslovi i radni zadaci:

vodi EU — financirane projekte,
koordinira projektni tim u provedbi aktivnosti projekta financiranog iz EU fondova,
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vodenje projekata ukljutuje pisanje projektne aplikacije, upravljanje projektnim timom,
pracenje realizacije provedbe projekta, izradu financijskog plana provedbe projekta,
financijsko  upravljanje odobrenim sredstvima sukladno nacionalnim i EU
raCunovodstvenim principima,

sudjeluje i prati izradu dokumentacije i provodenje nabave sukladno zakonodavstvu,
osigurava vidljivost projekta te suraduje s medijima i dionicima projekta te 3irom
javnosti,

izraduje izvjestaje uz suradnju svih ¢lanova projektnog tima,

radi sve ostalo potrebo za odgovorno i temeljito vodenje projektne dokumentacije,
ostalo po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka — koordinatoru za provedbu projekata.

Uvjeti:

- zavrden preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij odgovarajuceg
usmjerenja,

najmanje jedna godina radnog iskustva na pripremi i/ili provedbi projekata financiranih
iz strukturnih fondova Europske Unije,

posjeduje kvalitetne prezentacijske i komunikacijske vjestine,

poznavanje rada na raunalu,

poznavanje rada u aplikativnim rjeSenjima za project management,

poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU projekata.

1.11. RUKOVODITEL) PODODSJEKA —~ VODITELJ PROJEKTA / PROJEKTNOG TIMA

ZA PRIPREMU | PROVEDBU OSTALIH PROJEKATA

Poslovi i radni zadaci:

vodi manje projekte financirane iz raznih nacionalni ili medunarodnih izvora,

koordinira projektni tim,

vodenje projekata ukljuuje pisanje projektne aplikacije, upravljanje projektnim timom,
pracenje realizacije provedbe projekta, financijsko upravljanje odobrenim sredstvima i
izvjeStavanje o realizaciji projekta,

sudjeluje u izradu dokumentacije za provedbu nabave,

izraduje izvjesStaje projekta,

osigurava vidljivost projekta kojeg vodi,

sve ostalo potrebo za odgovorno i temeljito vodenje projektne dokumentacije,

ostalo po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka — koordinatoru za provedbu projekata.

Uvjeti:
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zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij odgovarajuceg
usmijerenja,

najmanje jedna godina radnog iskustva na pripremi ifili provedbi manjih nacionalnih ili
medunarodnih projekata,

posjeduje prezentacijske i komunikacijske vjestine,

poznavanje rada na racunalu,

poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

poznavanje rada u aplikativnim rjeSenjima za project management (prednost),

certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU projekata (prednost).

VISI STRUCNI SAVIETNIK — BIOLOG MORA

Poslovi i radni zadaci:

predlaze programe znanstvenih i stru¢nih istraZivanja morskih vrsta i staniSta Parka,
sudjeluje u njihovoj organizaciji, koordinira ih i nadzire njihovu provedbu,

organizira i sudjeluje u poslovima inventarizacije morskih vrsta i stanista Parka,

prediaze program pracéenja stanja {(monitoringa) morskih vrsta i stani$ta Parka, sudjeluje
u njegovom ustrojavanju, organizaciji i provedbi,

predlaze mjere zadtite morskih vrsta i staniSta Parka, organizira njihovu provedbu i
sudjeluje u njoj,

organizira uspostavu baze podataka o morskim vrijednostima Parka i sudjeluje u njenom
popunjavanju,

suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi organizacije istrazivanja, inventarizacije i monitoringa morskih vrsta i stanista
suraduje s Hrvatskom agencijom za zastitu i okolis,

sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zastite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koriStenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvje3¢a o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleZnosti,

sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi plana upravljanja,

sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i promicanje
morskih vrijednosti,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjesc¢a, u okviru svoje nadleznosti,

suraduje s medunarodnim stru¢nim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjeCaje za dobivanje
financijskih sredstava,
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izraduje stru¢ne podloge za potrebe regulacije aktivnosti na morskom dijelu Parka,
suraduje na promociji morskih vrijednosti Parka, te provedbi programa edukacije i
interpretacije, vezano uz svoj djelokrug rada,

priprema redovita izvje$¢a o obavljenim poslovima,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

2:h-

zavréen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilidni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij iz podrudja biologije
i/ili ekologije mora,

4 godine rada u struci od ega dvije godine na najsloZenijim poslovima iz odgovarajuceg
podrudja,

aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanje engleskog,

znanje rada na osobnom racunalu — MS Office, Internet,

poznavanje rada u GIS programskom paketu,

poznavanje rada s bazama podataka.

VISI STRUCNI SAVIETNIK — BIOLOG / EKOLOG

Poslovi i radni zadaci:

prediaze programe znanstvenih i struénih istraZivanja prirodnih vrijednosti Parka,
sudjeluje u njihovoj organizaciji, koordinira ih i nadzire njihovu provedbu,

organizira i sudjeluje u poslovima inventarizacije kopnenih vrsta i staniSta Parka,
predlaZe program pracenja stanja (monitoringa) vrijednosti Parka, sudjeluje u njegovom
ustrojavanju, organizaciji i provedbi,

predlae mjere zadtite kopnenih vrsta i staniSta Parka, organizira njihovu provedbu i
sudjeluje u njoj,

organizira uspostavu baze podataka o kopnenim vrstama i stanidtima Parka i sudjeluje u
njenom popunjavanju,

suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleZnosti,

suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi organizacije istrazivanja, inventarizacije i monitoringa,

suraduje s Hrvatskom agencijom za okolis i prirodu,

sudjeluje u pisanju i provedbi godisnjeg Programa zatite, odrZavanja, ofuvania,
promicanja i koriitenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjesca o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi plana upravljanja,

sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi,

prati i analizira domade i medunarodne propise i trendove vezane uz zaStitu i
promicanje prirodnih vrijednosti,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti,
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suraduje s medunarodnim stru¢nim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za u¢inkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavijuje na natjecaje za dobivanje
financijskih sredstava,

izraduje struéne podloge u okviru svoje nadleZnosti,

suraduje na promociji kopnenih vrsta i staniSta Parka, te provedbi programa edukacije i
interpretacije, vezano uz svoj djelokrug rada,

priprema redovita izvje$¢a o obavljenim poslovima,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je strutnom voditelju.

Uvjeti:

1.3,

zavréen preddiplomski i diplomski sveuilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij iz podrudja biologije,
ekologije i/ili zastite prirode,

4 godine rada u struci od ¢ega dvije godine na najsioZenijim poslovima iz odgovarajuceg
podrudja,

aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu ili nekog drugog uz poznavanje
engleskog,

znanje rada na osobnom racunalu — MS Office, Internet,

poznavanje rada u GIS programskom paketu,

poznavanje rada s bazama podataka.

VISt STRUCNI SAVJETNIK — ZA EKOLOSKU POLJOPRIVREDU

Poslovi i radni zadaci:

predlaze programe znanstvenih i struénih istraZivanja utjecaja poljoprivrednih
djelatnosti na vrijednosti Parka, sudjeluje u njihovoj organizaciji, koordinira ih i nadzire
njihovu provedbu,

organizira i sudjeluje u poslovima vezanim uz planiranje, razvoj i provedbu ekoloske
poljoprivrede u Parku,

suraduje s poljoprivrednicima koji svoju djelatnost obavljaju na podrudju Parka, u svrhu
uspostave regulacije poljoprivrednih djelatnosti,

organizira i sudjeluje u izradi planova i programa razvoja ekoloske poljoprivrede na
podrucju Parka

predlaze mjere zastite vrijednosti Parka, organizira njihovu provedbu i sudjeluje u njoj,
organizira uspostavu baze podataka o vrijednostima Parka i sudjeluje u njenom
popunjavanju,

suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi organizacije istraZivanja, inventarizacije i monitoringa, u okviru svoje nadleznosti
suraduje s Hrvatskom agencijom za okolis i prirodu,
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sudjeluje u pisanju i provedbi godidnjeg Programa zastite, odrzavanja, ocuvanja,
promicanja i koritenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjesa o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u izradi, reviziji i provedbi plana upravljanja

sudjeluje u izradi prostornog plana i nadzire provedbu njegovih odredbi

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane ekolosku
poljoprivredu,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$¢a, u okviru svoje nadleznosti,

suraduje s medunarodnim stru¢nim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za utinkovitije upravljanje poljoprivrednim djelatnostima na podrucdju
Parka,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjecaje za dobivanje
financijskih sredstava,

izraduje stru¢ne podloge u okviru svoje nadleZnosti,

suraduje na promociji ekoloske poljoprivrede Parka,

priprema redovita izvje3c¢a o obavljenim poslovima,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:
- zavr§en preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveutiligni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz biotehnickog

2.4,

podrugja (agronomija / ekoloska poljoprivreda, primijenjena ekologija u poljoprivredi),

4 godine rada u struci od ¢ega dvije godine na najsloZenijim poslovima iz odgovarajuceg
podrudja,

aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanje engleskog

znanje rada na osobnom ratunalu — MS Office, Internet,

poznavanje rada u GIS programskom paketu,

poznavanje rada s bazama podataka.

STRUCNI SAVJETNIK ZA UPRAVLJANJE MORSKIM RESURSIMA

Poslovi i radni zadaci:

predliaze programe znanstvenih i stru¢nih istraZivanja vezanih u prvom redu za podmorje
Parka,

sudjeluje u poslovima inventarizacije bioloske raznolikosti podmorja Parka, ukljuCujuci
poslove u vezi izrade karte stani$ta podmorja Parka,

prediaze program pracenja stanja, sudjeluje u njegovoj provedbi,

predlaZe mjere zastite, organizira njihovu provedbu i sudjeluje u njoj,

sudjeluje u uspostavi baze podataka morskog ekosustava Parka i u njenom
popunjavanju,

suraduje na razvoju GiS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,
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suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi organizacije istraZivanja, inventarizacije i monitoringa,

suraduje s Hrvatskom agencijom za okoli3 i prirodu, u okviru svoje nadieznosti,

sudjeluje u pisanju i provedbi godisnjeg Programa zastite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koristenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjesca o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

prati nacionalne i medunarodne propise vezane u okviru svoje nadleznosti,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i
promicanje bioloSke i krajobrazne raznolikosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja,

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavijuje na natjeCaje za dobivanje
financijskih sredstava,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad je odgovoran stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

2.5.

zavrien preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucili$ni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij iz podrucja biologije
i/ili ekologije mora,

3 godine radnog iskustva na poslovima struke,

lzvrsno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

poznavanje rada na osobnom ra€unalu (MS office, Internet, e-mail, statisticke obrade
podataka),

poznavanje rada u GIS programskom paketu,

poznavanje rada s bazama podataka.

STRUCNI SAVIETNIK ZA UPRAVLIANJE KOPNENIM RESURSIMA

Paoslovi i radni zadaci:

predlae programe znanstvenih i strucnih istraZivanja kopnenih ekosustava Parka,
sudjeluje u njima i koordinira njihovu provedbu

predlaze mjere zatite kopnenih vrsta i stanista, te sudjeluje u njihovoj provedbi,
organizira i sudjeluje u uspostavi baze podataka o kopnenim vrijednostima Park,
suraduje na uspostavi GIS baze podataka i sudjeluje u njenom popunjavanju,

suraduje sa znanstvenim i struénim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi organizacije istraZivanja, inventarizacije i monitoringa,

suraduje s Hrvatskom agencijom za okoli3 i prirodu, u okviru svoje nadleZnosti,
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sudjeluje u pisanju i provedbi godi3njeg Programa zastite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koristenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjes¢a o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja,

prati nacionalne i medunarodne propise vezane u okviru svoje nadleznosti,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i
promicanje bhioloSke i krajobrazne raznolikosti,

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravijanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i stru¢nim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleZnosti,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjelaje za dobivanje
financijskih sredstava,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad je odgovoran stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

2.6.

zavrsen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz prirodoslovnog ili
biotehnitkog podrudja,

3 godine radnog iskustva na poslovima struke,

izvrsno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

poznavanje rada na osobnom racunalu (MS office, Internet, e-mail, statisticke obrade
podataka),

poznavanje rada u GIS programskom paketu,

poznavanje rada s bazama podataka.

STRUCNI SAVIJETNIK BIOLOG / EKOLOG

Poslovi i radni zadaci:

predlae programe znanstvenih i stru¢nih istrazivanja zivotinjskih, biljnih i gljivijih svojti
Parka, sudjeluje u njima i koordinira njihovu provedbu,

predlaze mjere zastite Zivotinjskih, biljnih i gljivljih svojti, te sudjeluje u njihovoj
provedbi,

organizira i sudjeluje u uspostavi baze podataka o vrijednostima Park u okviru svoje
nadleZnosti,

suraduje na uspostavi GIS baze podataka i sudjeluje u njenom popunjavanju,

suraduje sa znanstvenim i stru¢nim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi organizacije istrazivanja, inventarizacije i monitoringa,

suraduje s Hrvatskom agencijom za okolis i prirodu, u okviru svoje nadleznosti,
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sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zastite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koristenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjeSéa o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleinosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja,

prati nacionalne i medunarodne propise vezane u okviru svoje nadleznosti,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz zaStitu i
promicanje bioloske i krajobrazne raznolikosti,

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za u€inkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjecaje za dobivanje
financijskih sredstava,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad je odgovoran stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz podrudja biologije,
ekologije i/ili zastite prirode,

3 godine radnog iskustva na poslovima struke,

izvrsno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

poznavanje rada na osobnom racunalu (MS office, Internet, e-mail, statisti¢ke obrade
podataka),

poznavanje rada u GIS programskom paketu,

poznavanje rada s bazama podataka.

2.7. STRUCNI SAVIETNIK / PROJEKTNI ASISTENT ZA JAVNU NABAVU

Poslovi i radni zadaci:

upravljanje javhom nabavom projekta,

izrada dokumentacije javne nabave prema potrebama projekta i provedba nabave,
priprema ugovora za potreba nabave u sklopu projekta,

izvr8enje svih potrebnih aktivnosti do potpune provedbe nabave,

financijsko pradenje provedbe nabave,

logisticka podrska projektnom timu u provedbi projekta,

asistiranje voditelju projekta u upravljanju projekta unutar svog djelokruga odgovornosti,
podrska u pripremi financijskih i narativnih izvjestaja,

uska suradnja s projektnim timom u upravijanju projektom,

ostali poslovi po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju projekta i rukovoditelju odsjeka — koordinatoru za
provedbu projekata.
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Uvijeti:

zavr$en preddiplomski i diplomski sveuilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilidni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij ekonomskog ili
drugog odgovarajuceg usmjerenja,

posjedovanje certifikata za javnu nabavu,

3 godine radnog iskustva na poslovima javne nabave,

aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

dokaz o dosadasnjem iskustvu rada na nacionalnim / medunarodnim projektima,
odnosno dokazano iskustvo planiranja i upravljanja javhom nabavom projekta,

znanje rada na osobnom racunalu (MS Office, internet, e-mail),

poznavanje rada u aplikativnim rjeSenjima za project management (prednost),
poznavanje rada s bazama podataka (prednost),

certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU projekata (prednost).

2.8. STRUCNI SAVIJETNIK / PROJEKTNI ASISTENT ZA FINANCIISKO PRACENIJE

Poslovi i radni zadaci:

upravljanje proratunom i administracija projekta,

financijsko pracenje provedbe aktivnosti,

logisticka podrska projektnom timu u provedbi projekta,

asistiranje voditelju projekta u upravljanju projekta unutar svog djelokruga odgovornosti,
priprema financijskih izvjestaja,

uska suradnja s asistentom za javnu nabavu u pripremi dokumentacije za provedbu iste,
ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju projekta i rukovoditelju odsjeka — koordinatoru za
provedbu projekata.

Uvjeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij ekonomskog ili
drugog odgovarajuceg usmjerenja,

3 godine radnog iskustva na poslovima struke,

aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

dokaz o dosadasnjem iskustvu rada na nacionalnim / medunarodnim projektima,
odnosno dokazano iskustvo upravijanjem financijama u sklopu projektnih aktivnosti
znanje rada na osobnom racunalu (MS Office, Internet, e-mail),

poznavanje rada u aplikativnim rjesenjima za project management (prednost),
poznavanje rada s raunovodstvenim programima,

poznavanje rada s bazama podataka {prednost),

certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU projekata (prednost).

2.9. STRUCNI SURADNIK / PROJEKTNI ASISTENT ZA PROVEDBU AKTIVNOSTI
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Poslovi i radni zadaci:

logisti¢ka podrika provedbi projekta,

asistiranje voditelju projekta u upravljanju projektom, dnevnim poslovima i financijskim
izvjestajima,

planiranje putovanja / dogadanja u projektu,

sudjelovanje i koordinacija izrade materijala za visibility projekta,

logistika provedbe aktivnosti na projektu,

asistiranje u pripremanju narativnih izvjeStaja unutar svog djelokruga odgovornosti,
vremensko planiranje i provodenje projektnih aktivnosti,

provodenje projektnih aktivnosti vezanih za redovitu komunikaciju s partnerima,
pracenje evidencijskih lista i pisanje izvjeStaja sa sastanaka,

arhiviranje potrebne dokumentacije vezane uz provedbu projektnih aktivnosti,

uska suradnja i komunikacija s projektnim timom,

radi ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju projekta i rukovoditelju odsjeka — koordinatoru za
provedbu projekata.

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij odgovarajuceg
usmjerenja,

1 godina rada u struci,

aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

dokaz o dosadasnjem iskustvu rada na nacionalnim / medunarodnim projektima koji
uklju€uju organizaciju dogadanja (konferencije, radionice, okrugli stolovi, tribine i sl.) te
logisticke pripreme projekta (planiranje putovanja uiizvan RHisl.),

znanje rada na osobnom racunalu {MS Office, Internet, e-mail),

poznavanje rada u aplikativnim rjeSenjima za project management {prednost),
poznavanje rada s bazama podataka (prednost),

certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU projekata (prednost).

2.10. STRUCNI SURADNIK BIOLOG / EKOLOG

Poslovi i radni zadaci:

predlaze programe znanstvenih i strucnih istrazivanja vezanih u prvom redu za hiljne,
gliivlje i Zivotinjske vrste, sudjeluje u organizaciji istrazivanja, koordinira ih i nadzire
njihovu provedbu,

sudjeluje u poslovima inventarizacije biolo3ke raznolikosti,

predlaZe program pracenja stanja (monitoringa) biljnih, gljivijih i Zivotinjskih vrsta Parka,
sudjeluje u njegovoj provedbi,
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predlaZe mjere zastite, organizira njihovu provedbu i sudjeluje u njoj,

predlaze mjere zastite biljnih, gljivljih i Zivotinjskih vrsta Parka prilikom bilo kakvih
zahvata u prirodu ili obavljanja dopustenih djelatnosti,

prati pojavu alohtonih vrsta te predlaze mjere njihova uklanjanja iz ekosustava Parka,
organizira uspostavu baze podataka o biljnim, gljivljim i Zivotinjskim vrstama Parka i
sudjeluje u njenom popunjavaniju,

suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

suraduje sa znanstvenim i strufnim institucijama, strukovnim udrugama i pojedincima
radi organizacije istrazivanja, inventarizacije i monitoringa,

suraduje s Hrvatskom agencijom za okoli§ i prirodu, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju i provedbi godiSnjeg Programa zastite, odrzavanja, ocuvanja,
promicanja i koriStenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvjed¢a o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova, osobito onih
vezanih uz biljne, gljivije i Zivotinjske vrste Parka,

suraduje s medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za uéinkovitije upravljanje Parkom,

sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavijuje na natjeCaje za dobivanje
financijskih sredstava,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz podrucja biologije,
ekologije i/ili zastite prirode,

1 godina rada u struci,

aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

znanje rada na osobnom racunalu (MS Office, Internet, e-mail),

poznavanje rada u GIS programskom paketu,

poznavanje rada s bazama podataka.

2.11. STRUCNI SURADNIK BIOLOG MORA

Poslovi i radni zadaci:

predlaZe programe znanstvenih i stru¢nih istraZivanja vezanih u prvom redu za morske
vrste i morska stanista,
sudjeluje u poslovima inventarizacije, istrazivanja i pracenja stanja bioloSke raznolikosti

mora,
predlaze program pracenja stanja (monitoringa),
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- sudjeluje u osmisljavanju i uspostavi baze podataka o morskim stanistima i vrstama,

- suraduje na razvoju GIS-a Parka, u okviru svoje nadleznosti,

- suraduje s DrZzavnim zavodom za zaStitu prirode, u okviru svoje nadleZnosti,

- sudjeluje u pisanju i provedbi godisnjeg Programa zastite, odrZavanja, ocuvanja,
promicanja i koristenja, nadzire njegovu provedbu, te sudjeluje u izradi izvies¢a o
njegovoj provedbi, u okviru svoje nadleznosti,

- sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravijanja, osobito onih vezanih uz morska
staniSta i vrste,

- prati i analizira domade i medunarodne propise i trendove vezane uz zastitu i
promicanje bioloske i krajobrazne raznolikosti,

- sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjesca, u okviru svoje nadleznosti,

- suraduje s medunarodnim stru¢nim i znanstvenim institucijama radi usvajanja novih
znanja potrebnih za ucinkovitije upravljanje Parkom,

- sudjeluje na znanstvenim i stru¢nim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti,

- sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavijuje na natjeCaje za dobivanje
financijskih sredstava,

- sudjeluje u izradi promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije u okviru
svoje nadleZnosti,

- obavljai ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

- zasvojrad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilidni ili struéni studij, ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveudilisni studij odnosno specijalisticki diplomski struéni
studij iz podrucja biologije i/ili ekologije mora

- 1 godina radnog iskustva na poslovima struke

- aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu

- poznavanje rada na osobnom rafunalu (MS Office, Internet, e-mail)

- poznavanje rada u GIS programskom paketu

- poznavanje rada s bazama podataka

2.12. STRUCNI SURADNIK ZA UPRAVLIANJE GOSPODARSKIM AKTIVNOSTIMA

Poslovi i radni zadaci:

- nadzire provedbu gospodarskih djelatnosti na podrucju Parka, vezano uz iskoristavanje
prirodnih resursa,

- nadzire utjecaj gospodarskih aktivnosti na prirodne vrijednosti Parka,

- predlaze mjere za odrzivo gospodarenje prirodnim resursima,

- suraduje s nadleznim nacionalnim institucijama u provedbi mjera odrzivog koristenja
prirodnih resursa,
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suraduje s nacionalnim i medunarodnim institucijama / organizacijama u planiranju
odrZivog razvoja Parka,

organizira i sudjeluje u planiranju odrzivog razvoja Parka,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz svoj djelokrug rada,
sudjeluje u uspostavi baze podataka i njenom popunjavanju,

sudjeluje u razvoju GIS sustava parka,

sudjeluje na nacionalnim i medunarodnim strucnim skupovima, konferencijama i
sastancima u svrhu udinkovitijeg upravljanja prirodnim resursima Parka,

sudjeluje u izradi promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije u okviru
svoje nadleznosti,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Ustanova prijavljuje za financiranje,
sudjeluje na znanstvenim i struénim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti,

radi i ostale poslove po nalogu pretpostavijanog,

za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

zavréen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudilidni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij iz biotehnitkog
podrudja,

1 godina radnog iskustva na poslovima struke,

aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

poznavanje rada na osobnom racunalu (MS office, Internet, e-mail),

poznavanje rada u GIS programskom paketu,

poznavanje rada s bazama podataka.

2.13. STRUCNI SURADNIK ZA KULTURNU BASTINU

Poslovi i radni zadaci:

organizira i koordinira istrazivanja kulturne bastine Parka,

predlaZe programe znanstvenih i stru¢nih istraZivanja arheoloskih vrijednosti Parka,
predlaze i koordinira mjere zastite arheoloskih vrijednosti,

sudjeluje u uspostavi baze podataka i razvoju GIS-a iz svog djelokruga rada,

suraduje s nadleZnim institucijama iz svog djelokruga rada,

provodi aktivnosti iz Plana upravljanja iz svog djelokruga rada,

sudjeluje na znanstvenim i stru¢nim skupovima vezanima uz poslove iz svoje
nadleznosti,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavijuje na natjecaje za dobivanje
financijskih sredstava, a vezano uz zastitu i promociju kulturne bastine Parka,

sudjeluje u izradi promotivnih materijala i programa edukacije i interpretacije u okviru
svoje nadleZnosti,

radi i ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,
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za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:
- zavréen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveutilidni studij ili specijalisticki diplomski strucni studij drustvenog

usmjerenja (arheologija, povijest umjetnosti, povijest ili drugog odgovarajuceg smjera),
1 godina radnog iskustva na poslovima struke,

aktivno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

poznavanje rada na osobnom racunalu (MS Office, Internet, e-mail),

poznavanje rada u GIS programskom paketu,

poznavanje rada s bazama podataka.

2.14. STRUCNI SURADNIK ZA EDUKACHIU

Poslovi i radni zadaci:

=

organizira i koordinira osmisljavanje i izradu edukativnih programa,

organizira provedbu edukativnih programa sa zainteresiranim posjetiteljima,
obrazovnim i ostalim institucijama i organizacijama,

suraduje s nadleZnim institucijama iz svog djelokruga rada,

sudjeluje u pisanju i provedbi plana upravljanja i godidnjih programa, vezano uz
provedbu edukativnih aktivnosti,

koordinira osmigljavanje i izradu ostalih promotivnih i interpretativnih materijala za
razli¢ite interesne i dobne skupine,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje$c¢a, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natjecaje za dobivanje
financijskih sredstava u okvirima svog djelokruga rada,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

zavréen preddiplomski i diplomski sveutili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveutilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij prirodoslovnog
usmjerenja,

1 godina radnog iskustva na poslovima struke,

aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanje engleskog,

znanje rada na osobnom radunalu — MS Office, Internet, e-mail, aplikacije za izradu
edukativnih materijala (Corel, Photoshop) - prednost,

poznavanje rada s bazama podataka.

2.15. STRUCNI SURADNIK ZA EDUKACHU

Poslovi | radni zadaci:

organizira i koordinira osmisljavanje i izradu edukativnih programa,
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organizira provedbu edukativnih programa sa zainteresiranim posjetiteljima,
obrazovnim i ostalim institucijama i organizacijama,

suraduje s nadleznim institucijama iz svog djelokruga rada,

sudjeluje u pisanju i provedbi plana upravijanja i godisnjih programa, vezano uz
provedbu edukativnih aktivnosti,

koordinira osmidljavanje i izradu ostalih promotivnih i interpretativnih materijala za
razlicite interesne i dobne skupine,

sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvjes¢a, u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pripremi i pisanju projekata koje Park prijavljuje na natje¢aje za dobivanje
financijskih sredstava u okvirima svog djelokruga rada,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je struénom voditelju.

Uvijeti:

zavrien preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij nastavnickog zvanja,
1 godina radnog iskustva na poslovima struke,

aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanje engleskog,

znanje rada na oscbnom racunalu — MS Office, Internet, e-mail, aplikacije za izradu
edukativnih materijala (Corel, Photoshop) - prednost,

poznavanje rada s bazama podataka.

2.16. STRUCNI SURADNIK 2A GIS

Poslovi i radni zadaci:

organizira, koordinira i vodi izradu GIS baze podataka o vrijednostima parka,

razvija i odrzava GIS bazu podataka,

radi na sustavnom unosenju podataka u GIS bazu,

suraduje sa svima koji sudjeluju u razvoju baza podataka i GIS baze unutar svojeg
djelokruga rada,

obavlja i ostale informati¢ke poslove,

suraduje s nadleZnim institucijama iz svog djelokruga rada,

prati i analizira domace i medunarodne propise i trendove vezane uz primjenu GiS-a u
upravljanju zasticenim podrudjima,

sudjeluje na znanstvenim i stru€nim skupovima vezanim uz poslove iz svoje nadleznosti,
a u svrhu udinkovitijeg upravljanja Parkom,

sudjeluje u uspostavi i odrZzavanju elektronske arhive,

vodi ratuna o zakonitosti informati¢kog poslovanja Ustanove,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvijeti:

31




zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveutilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij geodetskog ili
informati¢kog usmjerenja,

1 godina radnog iskustva na poslovima struke,

aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

znanje rada na osobnom radunalu — MS Office, internet,

izvrsno znanje rada u GIS programskom paketu (dokaz),

poznavanje rada s bazama podataka.

2.17. STRUCNI SURADNIK ZA PROMIDZBU | PREZENTACHIU

Poslovi | radni zadaci:

koordinira i vodi promidzbu Parka,

promice Park u zemlji i svijetu,

osmisljava i koordinira prezentiranje Parka u medijima,

suraduje s nacionalnim i medunarodnim institucijama i organizacijama iz svog
djelokruga rada,

prati i analizira domacde i medunarodne propise i trendove vezane uz svoju nadleznost,
sudjeluje na znanstvenim i stru¢nim skupovima vezanim uz poslove iz svoje nadleznosti,
a u svrhu bolje promidzbe i prezentacije Parka,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je rukovoditelju pododsjeka za promociju.

Uvijeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilidni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij odgovarajuce struke,
aktivno znanje dva svjetska jezika,

znanje rada na osobnom racunalu — MS Office, Internet,

izvrsne komunikacijske vijestine.

2.18. TAJNIK USTANOVE

Poslovi i radni zadaci:

organizira i vodi poslove ureda ravnatelja,

u svom svakodnevnom radu suraduje sa ostalim ustrojstvenim jedinicama Ustanove,
izraduje godisnje planove rada ureda ravnatelja,

odgovoran je ustupanje istinitih informacija strankama,

organizira i planira sastanke ravnatelja,

radi i ostale poslove po nalogu ravnatelja,

za svoj rad odgovoran je ravnatelju,

vodi racuna o zakonitosti rada svih ustrojstvenih jedinica Javne ustanove,

nadzire i provodi kontrolu nad financijskim i raunovodstvenim poslovima,
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prati medunarodne standarde u okviru svojeg djelokruga rada,

prati nacionalne propise za zakonsko obavljanje poslova iz svoje nadleinosti,
priprema izvjestaje u okviru svoje nadleznosti,

organizira i provodi izradu internih pravnih propisa za pravno poslovanje Ustanove,
radi i ostale poslove po nalogu ravnatelja,

za svoj rad odgovoran je ravnatelju.

Uvjeti:

zavrien preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilidni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij iz podrudja upravnog
prava ili ekonomije / ili komunikolog,

1 godina radnog iskustva na poslovima iz djelokruga rada,

poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

dobre komunikacijske vjestine,

poznavanje rada na osobnom racunalu,

poznavanje rada sa elektronskom arhivom.

2.19. CUVAR PRIRODE I. VRSTE

Poslovi i radni zadaci:

provodi Zakone i pratece pravne propise na podrudju Parka,

planiranje, organiziranje i izvodenje poucnih Setnji,

vodi ekolosku poduku posjetitelja i lokalnog stanovnistva,

skrbi o sigurnosti posjetitelja i poduzimanju radnji spasavanja,

radi na motrenje i prac¢enju stanja biljnih, gljivijih i Zivotinjskih vrsta te drugih vrijednosti
zasticenog podrucja i podrucja ekoloske mreze,

sudjeluje u uspostavi baze podataka i razvoju GIS-a iz svog djelokruga rada,

radi i ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad je odgovoran glavnom Cuvaru prirode.

Uvijeti:

zavréen preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struéni studij prirodoslovnog,
biotehnickog ili upravno — pravnog usmjerenja,

1 godina radnog iskustva na poslovima iz djelokruga rada,

aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanje engleskog,

znanje rada na osobnom ratunalu — MS Office, Internet,

vozacka dozvola B kategorije,

poloZen strucni ispit,

poloZena C kategorija za voditelja brodice,

poznavanje rada u GIS programskom paketu,,

poznavanje rada s bazama podataka.

35




3.1.GLAVNI CUVAR PRIRODE Il. VRSTE

Poslovi i radni zadaci:

- vodii koordinira rad sluzbe ¢uvara prirode i odgovoran je za provodenje pravnih propisa
na zasticenom podrudju,

- postupa u skladu s Zakonom o zastiti prirode i propisima donesenim na temelju njega
kao i u skladu s ostalim propisima koji se primjenjuju u zasticenom podrudju,

- planira poslove koje ¢e izvrSavati QOdjel,

- rasporeduje poslove na pojedine Cuvare prirode,

- daje upute za izvr3avanje odredenog posla Cuvarima prirode,

- pratiizvrSavanje poslova u Odjelu,

- supotpisuje nacrte akata iz djelokruga Odjela,

- ukazuje na probleme koji se pojavijuju u radu Odjela te predlaze natine izvrSavanja
pojedinih poslova,

- radi na pripremi prekrsajnih i kaznenih prijava, te prati izricanje mjera,

- suraduje s nadleZnim institucijama u okvirima svoje nadleZnosti,

- izvjeScuje ravnatelja o stanju izvrSavanja poslova,

- daje mjesecni plan nabave materijaino - tehnitkih sredstava za potrebe rada svoje
ustrojstvene jedinice nadredenima za nabavu roba,

- podnosi izvjestaje ravnatelju o radu svoje ustrojstvene jedinice,

- obavljaidruge poslove po uputama i nalozima ravnatelja,

- zarad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:

- zavr$en preddiplomski sveucili$ni ili stru¢ni studij u trajanju od tri godine biotehnickog,
prirodoslovnog, biomedicinskog, tehnickog ili drustvenog usmjerenja,

- tri godine radnog iskustva u struci,

- poloZen strucni ispit,

- poznavanje jednog svjetskog jezika,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- poznavanje rada u GIS programskom paketu.

3.2.VODITEL} PODODSJEKA - VODITEL) PROJEKTA / PROJEKTNOG TIMA ZA
PRIPREMU | PROVEDBU OSTALIH PROJEKATA

Poslovi i radni zadaci:
- koordinira projektni tim u provedbi aktivnosti projekta,
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vodi manje projekte financirane iz nacionalni ili medunarodnih izvora,

vodenje projekata ukljuuje pisanje projektne aplikacije, upravljanje projektnim timom,
pracenje realizacije provedbe projekta, financijsko upravljanje odobrenim sredstvima i
izvjestavanje o realizaciji projekta,

suraduje s medijima i javnosti u sklopu osiguravanja vidljivosti projekta,

sudjeluje u izradu dokumentacije za provedbu nabave zajedno s projektnim timom,
osigurava vidljivost projekta kojeg vodi,

sve ostalo potrebo za odgovorno i temeljito vodenje projektne dokumentacije,

ostalo po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka — koordinatoru za provedbu projekata.

Uvjeti:

zavrien preddiplomski sveucilisni ili struéni studij odgovarajuceg usmjerenja,

najmanje jedna godina radnog iskustva na pripremi i/ili provedbi manjih nacionalnih ili
medunarodnih projekata,

posjeduje prezentacijske, komunikacijske i organizacijske vjestine,

poznavanje rada na racunalu,

poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu,

poznavanje rada u aplikativnim rjeSenjima za project management (prednost),

certifikat za Voditelja pripreme i provedbe EU projekata (prednost).

4.1. VISI STRUCNI REFERENT ZA GOSPODARENIJE PRIRODNIM DOBRIMA

Poslovi i radni zadaci:

organizira i nadzire poslove iz djelokruga gospodarenje prirodnim dobrima u vidu
koristenja prirodnih resursa Parka,

nadzire utjecaj dopustenih gospodarskih aktivnosti na prirodne resurse Parka, odrzivog
iskoristavanja istih te prema potrebi prediaZe mjere njihova ograni¢avanja ili zabrane,
sudjeluje u pripremi zakonom propisanih izvje3¢a, u okviru svoje nadleznosti,

suraduje s nadleznim institucijama i organizacijama u okviru svoje djelatnosti,

suraduje na izradi planova gospodarenja prirodnim dobrima s nadleznim institucijama,
suraduje s nacionalnim i medunarodnim struénim i znanstvenim institucijama radi
usvajanja novih znanja potrebnih za utinkovitije upravljanje Parkom u okviru svoje
nadleznosti,

organizira uspostavu baze podataka i sudjeluje u njenom popunjavanju u okviru svoje
nadleznosti,

suraduje na razvoju GIS-a Parka u okviru svoje nadleznosti,

sudjeluje u pisanju, reviziji i provedbi plana upravljanja i akcijskih planova,

priprema redovita izvjes¢a o obavljenim poslovima,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,
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za svoj rad odgovoran je stru¢nom voditelju.

Uvjeti:

4.2.

zavréen preddiplomski sveudilisni ili strucni studij u trajanju od tri godine prirodoslovnog
ili biotehni¢kog usmijerenja,

1 godina radnog iskustva,

aktivno poznavanije jednog svjetskog jezika,

poznavanje rada u GIS programskom paketu,

poznavanje rada s bazama podataka,

poznavanje rada na osobnom racunalu (Ms office, Internet, e-mail).

VISt STRUCNI REFERENT ZA EDUKACUU

Poslovi i radni zadaci:

organizira provedbu edukativnih programa sa zainteresiranim  posjetiteljima,
obrazovnim i ostalim institucijama i organizacijama,

sudjeluje u osmisljavanju i izradi promotivnih i interpretativnih materijala za razlicite
interesne i dobne skupine,

obavlja i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka za prirodnu i kutturnu bastinu.

Uvjeti:

4.3,

zavréen preddiplomski sveudilini studij ili preddiplomski strucni studij nastavnickog
zvanja,

1 godina radnog iskustva na poslovima struke,

aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanje engleskog,

znanje rada na osobnom ratunalu — MS Office, Internet, e-mail, aplikacije za izradu
edukativnih materijala (Corel, Photoshop) — prednost,

poznavanje rada s bazama podataka.

Vi$1 STRUCNI REFERENT - vODIC

Poslovi i radni zadaci:

organizira i provodi informativna i turisticka vodenja na podrudju Parka,
sudjeluje u planiranju i izradi programa vodenja u Parku,

odgovoran je za sigurnost posjetitelja kojih vodi,

po potrebi informira ostale posjetitelje,

prezentira Park u svrhu promidzbe,

radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je rukovoditelju pododsjeka za promaociju.

Uvijeti:

zavrien preddiplomski sveucilidni ili stru¢ni studij u trajanju od tri godine,
1 godina radnog iskustva na poslovima vodenja,
aktivno poznavanje najmanje jednog svjetskog jezika,
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4.4,

poznavanje rada na osobnom racunalu,
certifikat za vodica (prednost).

VI3l STRUCNI REFERENT ZA MARKETING MENADZMENT

Poslovi i radni zadaci:

utvrduje marketinike ciljeve zasticenog podrudja s naglaskom na njegove specificnosti,
sudjeluje u izradi marketindkih planova i programa,

organizira i sudjeluje u istraZivanju, analiziranju i svih faktora koji uticu na trziSne Sanse,
sudjeluje u planiranju i provedbi poslova vezanih za oglasavanje u medijima i promocija,
komunicira s institucijama vezanim uz turizam, promidzbu i prodaju,

daje preporuke u vezi sa strategijom formiranja cijena,

organizira i provodi efektivnu kontrolu marketinskih rezultata,

prati i procjenjuje reakcije trZi§ta na sve aspekte vezano uz oglaSavanje zasticenog
podrucja prema javnosti,

predlaZe promjene u poslovanju u skladu s rezultatima svog rada,

priprema i podnosi izvjestaje o marketindkim aktivnostima,

prezentira i promice Park,

radi i ostale poslove po nalogu nadredenog,

za svoj rad odgovoran je rukovoditelju pododsjeka za promociju i ravnatelju.

Uvjeti:

4.5.

zavréen preddiplomski sveucili$ni ili struéni studij u trajanju od tri godine iz podrudja
marketinga, ekonomije ili odgovarajuceg usmjerenja,

1 godina radnog iskustva,

aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

znanje rada na osobnom racunalu,,

posjeduje komunikacijske i organizacijske vjestine.

CUVAR PRIRODE II. VRSTE

Poslovi i radni zadaci:

provodi neposredni nadzor u Parku,

odgovoran je za provedbu pravnih propisa iz zastite prirode na podrudju Parka,
radi na planiranju, organizaciji i izvodenju poucnih setnji,

vodi ekolosku poduku posjetitelja i lokalnog stanovnistva,

skrbi o sigurnosti posjetitelja i poduzimanju radnji spasavanja,

motrenje i pracenje stanja biljnih, gljivijih i Zivotinjskih vrsta te drugih vrijednosti
zasticenog podrudja i podrugja ekoloske mreze,

sudjeluje u uspostavi baze podataka i razvoju GIS-a iz svog djelokruga rada,

po potrebi vrsi naplatu ulaznica,

radi i ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad je odgovoran glavnom ¢uvaru prirode.
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Uvjeti:

zavrSen preddiplomski sveudilisni ili strucni studij u trajanju od tri godine
prirodosiovnog, biotehnickog ili upravno — pravnog usmjerenja,

1 godina radnog iskustva,

aktivno znanje engleskog jezika ili nekog drugog uz poznavanje engleskog,

znanje rada na osobnom ratunalu — MS Office, Internet,

polozen strucni ispit,

vozacka dozvola B kategorije,

polozena C kategorija za voditelja brodice,

poznavanje rada u GIS programskom paketu ili u roku od 6 mjeseci po primitku u sluzbu
osposobiti se za rad u GIS-u,

poznavanje rada s bazama podataka.

4.6. VISI STRUCNI REFERENT — PROJEKTNI ASISTENT ZA ADMINISTRATIVNO

PRACENIJE

Poslovi i radni zadaci:

administrativno pracenje projekta i prikupljanje potrebne dokumentacije u skladu s
rezultatima projekta,

financijsko i administrativno pracenje provedbe aktivnosti,

pracenje evidencijskih lista i pisanje izvjestaja sa sastanaka,

logistiCka podrska projektnom timu u provedbi projekta,

asistiranje voditelju projekta u upravljanju projekta unutar svog djelokruga odgovornosti,
priprema narativnih i sudjelovanje u pripremi financijskih izvjestaja,

ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju projekta i rukovoditelju odsjeka — koordinatoru za
provedbu projekata.

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski sveucilisni ili stru¢ni studij u trajanju od tri godine odgovarajuceg
usmjerenja,

1 godine radnog iskustva,

aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

znanje rada na osobnom racunalu (MS Office, Internet, e-mail),

poznavanje rada s racunovodstvenim programima,

poznavanje rada s bazama podataka (prednost).

4.7. VISI STRUCNI REFERENT — PROJEKTNI ASISTENT ZA PROVEDBU

AKTIVNOSTI

Poslovi i radni zadaci:

logistitka podrska provedbi projekta,
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asistiranje voditelju projekta u upravijanju projektom, dnevnim poslovima i financijskim
izvjestajima,

sudjelovanje u izradi materijala za vidljivost projekta,

organizacija i logistika provedbe aktivnosti na projektu,

sudjelovanje u pripremanju narativnih izvjestaja unutar svog djelokruga cdgovornosti,
vremensko planiranje i provodenje projekinih aktivnosti,

provodenje projektnih aktivnosti vezanih za redovitu komunikaciju s partnerima,
arhiviranje potrebne dokumentacije vezane uz provedbu projektnih aktivnosti i
koordinacija s asistentom za administrativno pracenje,

uska suradnja i komunikacija s projektnim timom,

radi ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju projekta, koordinatoru provedbe projekata i
ravnatelju.

Uvjeti:

5.1.

zavrien preddiplomski sveu€ilidni ili strucni studij u trajanju od tri godine odgovarajuceg
usmjerenja,

1 godina radnog iskustva,

aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

dokaz o dosada3njem iskustvu rada na nacionalnim / medunarodnim projektima koji
ukljutuju logisti¢ku organizaciju provedbe aktivnosti,

znanje rada na osobnom racunalu (MS Office, Internet, e-mail),

poznavanje rada s bazama podataka (prednost).

VODITEL) ODSJEKA RACUNOVODSTVENIH, OPCIH | ZAJEDNICKIH
POSLOVA

Poslovi i radni zadaci:

vodi i organizira rad odsjeka,

ima materijalnu i financijsku odgovornost, odgovornost za zakonitost rada i
postupanja te upravljatku i nadzornu odgovornost vezano uz rad zaposlenika
ratunovodstvenih poslova,

vodi sve opce, kadrovske i pravne poslove Ustanove,

suraduje na provedbi javne nabave,

vodi i korespondenciju ravnatelja,
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izraduje rjedenja, ugovore i odluke u svezi radnih odnosa te vodi evidenciju arhivu
cjelokupne dokumentacije zaposlenika,

koordinira i sudjeluje u izradi internih akata Ustanove,

vodi knjigu protokola,

sudjeluje u vodenju arhive Ustanove,

daje mjese¢ni plan nabave materijaino - tehnitkih sredstava za potrebe rada svoje
ustrojstvene jedinice i uredsko poslovanje,

suraduje s voditeljima ostalih ustrojstvenih jedinica u planiranju nabave roba, koji su
duini dostaviti plan i popis potrebnih roba i materijala za nesmetan rad svojih
ustrojstvenih jedinica,

odgovoran je za ispravnost, Cistocu i izgled upravne zgrade,

radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog,

za rad svoje ustrojstvene jedinice odgovoran je ravnatelju Ustanove.

Uvijeti:

5.2.

SSS odgovarajuteg smjera,

radno iskustvo: 3 godine na poslovima iz djelokruga rada,

poznavanje jednog svjetskog jezika,

poznavanje rada na osobnom racunalu,

poznavanje rada s programskim rjeSenjima za vodenje evidencije radnika,
poznavanje rada s programskim rjeSenjima za financijsko poslovanje.

VODITEL) ODSJEKA ZA PROTUPOZARNU ZASTITU

Poslovi i radni zadaci:

obavlja provedbu pravnih propisa protupoZzarne zastite na podrudju Parka,
odgovoran je za sigurnost ljudi u svojoj ustrojstvenoj jedinici,

odgovoran je za sigurnost svih sudionika u zastiti od poZara, a u vrijeme pozara,
organizira i provodi rad unutar svoje ustrojstvene jedinice te koordinira ljudima za
efikasno i pravovremeno provodenje protupozarne zastite na podrudju Parka,
izraduje dinamicke planove kontrole i zastite od poZara,

izraduje planove i izvjestaje o radu svoje ustrojstvene jedinice,

sudjeluje u izradi pravnih propisa za provedbu protupoZarne zastite Parka,
sudjeluje u izradi internih protupozarnih propisa i akata,

radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog,

za rad svoje ustrojstvene jedinice odgovara ravnatelju Ustanove.

Uvjeti:

srednja stru¢na sprema odgovarajuceg usmjerenja,

3 godine radnog iskustva na poslovima zastite od pozara,

poloZeni odgovarajudi stru¢ni ispiti za poslove zaStite od poiZara i posjedovanje
odgovarajucih certifikata,

poznavanje rada na osobnom ratunaly,
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5.3,

vozatka dozvola B kategorije.

VODITELJ JEDINICE KUHINIJE

Poslovi i radni zadaci:

rukovodi poslovima organizacije rada kuhinja,

sudjeluje u predlaganju plana nabave za kuhinju,

vrsi raspored rada u kuhinji,

vodi radnu smjenu u kuhinji,

radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je rukovoditelju pododsjeka ugostiteljstva.

Uvjeti:

5.4.

SSS odgovarajuceg smijera,
1 godina radnog iskustva iz djelokruga rada.

VODITELJ JEDINICE RESTORANA

Poslovi i radni zadaci:

rukovodi i organizira rad restorana,

sudjeluje u predlaganju plana nabave za potrebe restorana,

vodi radnu smjenu restorana,

radii druge poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad odgovoran je rukovoditelju pododsjeka ugostiteljstva.

Uvjeti:

6.1.

SSS odgovarajuceg smjera,

1 godina radnog iskustva iz djelokruga rada.

CUVAR PRIRODE Ili. VRSTE

Poslovi i radni zadaci:

provodi neposredni nadzor u Parku,
provodi odredbe Pravilnika o unutarnjem redu, Zakona o zadtiti prirode te pratedih

pravnih propisa,
sudjeluje u provedbi pracenja stanja stanista i vrsta u suradnji sa sluzbom struénih

poslova,
sudjeluje u organizaciji i provodenju istraZivanja i pracenja stanja od strane znanstvenih i

strucnih institucija,
predaje izvjestaje o svom radu glavnom ¢uvaru prirode,
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- po potrebi sudjeluje u naplati ulaznica u park prirode,
- radii ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,
- zasvojrad odgovoran je glavnom ¢uvaru prirode .

Uvijeti:

- SSS,

- 1 godina radnog iskustva u djelokrugu rada,

- poloZen strucni ispit,

- polozena C kategorija za voditelja brodice,

- vozactka dozvola B kategorije,

- poznavanje rada na osobnom radunalu,

- poznavanje rada u GIS programskom paketu ili u roku od 6 mjeseci po primitku u sluZbu
osposobiti se za rad u GIS-u,

- poznavanje jednog svjetskog jezika.

6.2. STRUCNI REFERENT - GLAVNI KONOBAR

Poslovi i radni zadaci:

- rukovodi poslovima Sanka i posluge gostiju,

- rukovodi organizacijom posla iz svog djelokrug,

- brine se o redu i Cistoci Sanka i terasa,

- radii ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,
- zasvoj rad odgovara voditelju restorana.

Uvjeti:

- SSS odgovarajuceg smjera,

- radno iskustvo 1 godina iz djelokruga rada,
- poznavanje dva svjetska jezika.

6.3. STRUCNI REFERENT — GLAVNI KUHAR

Poslovi i radni zadaci:

- provodii organizira plan rada po nalogu voditelja kuhinje,
- brine se oredu i ¢istodi u kuhinji,

- radii ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- zasvoj rad odgovoran je voditelju kuhinje.

Uvjeti:
- SSS odgovarajuceg smjera,
- radno iskustvo 1 godina iz djelokruga rada.

6.4. STRUCNI REFERENT — DJELATNIK ZA ZASTITU | ODGOJ ZIVOTINJA
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Poslovi i radni zadaci:

vodi brigu o Zivotinjama unutar Parka prirode,

prati stanje Zivotinja i odgovara za njihovu zastitu,

organizira i sudjeluje u zdravstvenom pregledu Zivotinja,

vodi ratuna o nabavi i pravilnom skladidtenju hrane za Zivotinje,
radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je strutnom voditelju.

Uvjeti:

SSS veterinarskog smjera,
1 godina radnog iskustva,
poznavanje rada na osobnom racunalu.

6.5. STRUCNI REFERENT - INFORMATOR

Poslovi i radni zadaci:

1

1

1

daje osnovne informacije o Parku posjetiteljima,
informira posjetitelje o pravilima ponasanja na podrucju Parka,
radii ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,
za svoj rad odgovoran je rukovoditelju pododsjek za promociju.

Uvijeti:

SSS,
1 godina radnog iskustva,
aktivno poznavanje najmanje jednog svjetskog jezika.

6.6. STRUCNI REFERENT - DJELATNIK ZA NAPLATU ULAZNICA

Poslovi i radni zadaci:

radi na prodaji ulaznica u Park prirode, na moru i kopnu,

daje osnovne informacije o Parku i pravilima ponasanja,
odgovoran je za zaduZenu opremu za naplatu ulaznica,

predaje dnevni utriak od naplate ulaznica kontroloru za naplatu,
radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovoran je glavnom Cuvaru prirode.

Uvjeti:

SSS odgovarajuceg smjera,
poloZena C kategorija za voditelja brodice,
poznavanje najmanje jednog svjetskog jezika.

6.7. VODITEL) RACUNOVODSTVA

Poslovi i radni zadaci:
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6.8.

e 5 o TR
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*® ° o e o

prati zakonske propise iz djelokruga rada i odgovoran je za njihovu primjenu,
predlaZe i sudjeluje u izradi opcih akata iz podruéja knjigovodstva i financija,
odgovoran je za uredno i aZurno izvriavanje obaveza prema svim nadleinim tijelima i
poslovnim partnerima,

odgovoran je za pravovremenu naplatu ispostavijenih racuna,

odgovoran je za provedbu odluka ravnatelja na podrucju financijske politike,
knjigovodstva i njihovu zakonitost,

izraduje analize te statisticka i druga izvjesca,

vodi informacijski sustav iz svog djelokruga,

izraduje periodi¢ne obracune i zavr$ni racun i odgovoran je za njihovu pravovremenu
predaju nadleznim tijelima,

organizira i vodi poslove inventure,

podnosi ravnatelju redovita izvjeSca o stanju sredstava i zaduZenja,

radi i druge poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju odsjeka sluzbe opcih i zajednickih poslova.

SSS ekonomskog smjera,
2 godine radnog iskustva u djelokrugu rada,
poznavanje rada na osobnom racunalu (MS office, e-mail, Internet, sluzbene

aplikacije za vodenje financija).

RACUNOVODSTVENI REFERENT — FINANCIISKI KNJIGOVODA

Poslovi i radni zadaci:

obavlja kontiranje prema uredskoj i izvornoj dokumentaciji,

kontrolira jesu li navedeni dokumenti uredno likvidirani,

obavlja knjizenje,

kontrolira analiticke sa sinteti¢kim evidencijama i usugladava ih,
arhivira obradenu dokumentaciju, otvara i zatvara poslovne knjige,

vrsi obracun place i izraduje platne liste,

odgovoran je za pravovremenu naplatu ispostavljenih racuna,

prima i uskladuje prisutnost na radu ili odsustvovanje sa radnog mjesta,
odgovara za azurno vodenje svih vrsta obustava,

obracunava i vodi evidenciju putnih racuna,

vodi evidenciju putnih racuna, posebno ulaznice,

vodi liste materijalnih zaduZenja radnika,

obavlja poslove korespondencije za svoj odjel,

radi i druge poslove po nalogu pretpostavijenaog,

za svoj rad odgovoran je voditelju odsjeka stuzbe opcih i zajednickih poslova.

SSS ekonomskog smjera,
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6.9.

1 godina radnog iskustva u djelokrugu rada,
poznavanje rada na osobnom racunalu (MS office, Internet, e-mail, internet
bankarstvo).

UPRAVNI REFERENT

Poslovi i radni zadaci:

6.10.

prima prispjeli postu, otvara je i daje na uvid ravnatelju,

vodi knjigu protokola,

vrsi daktilografske poslove,

posluZuje poslovne suradnike,

odgovara za red i Cistocu kancelarija,

radi i druge poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju odsjeka sluzbe opéih i zajedni¢kih poslova.

SSS opceg smjera,

1 godina radnog iskustva,

poznavanje rada na osobnom racunalu (MS office, e-mail, internet),
poznavanje rada s elektronskom arhivom.

STRUCNI REFERENT - LOVOCUVAR

Poslovi i radni zadaci:

- provodi neposredni nadzor na podrucju parka iz djelokruga lovstva,

- provodi odredbe Zakona o lovstvu, Zakona o zadtiti prirode, pravilnika o unutarnjem
redu te ostalih pravnih propisa iz djelokruga svoje nadleznosti,

- sudjeluje kao odgovorna osoba u provedbi lova i odgovoran je za zakonitost izvriavanja
lova,

- radii ostale posiove po nalogu pretpostavijenog,

- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju.

Uvjeti:

- SSS odgovarajuceg smjera,

- 1 godina radnog iskustva na poslovima lovoctuvara,
- poloZeni lovocuvarski ispit,

- poloZen lovacki ispit,

- dozvola za drzanje i noSenje oruzja,

- poznavanje jednog svjetskog jezika,

- vozacka dozvola B kategorije.

6.11.

REFERENT ZA ADMINISTRATIVNE POSLOVE NABAVE

45




Poslovi i radni zadaci:

vodi administrativne poslove u proceduri nabave roba i usluga za uredno poslovanje
Ustanove,

prati pravne propise iz svog djelokruga rada,

izraduje plan nabave u suradnji s rukovoditeljima ustrojstvenih jedinica,

radi poslove po nalogu pretpostavijenog,

za svoj rad odgovoran je voditelju odsjeka.

Uvjeti:

srednja struéna sprema opceg ili drugog odgovarajuceg smjera,
1 godina radnog iskustva,
poznavanje rada na osobnom raunalu (MS office, internet, mail).

6.12. REFERENT - PRODAVAC SUVENIRA

Poslovi i radni zadaci:

vodi poslove prodaje suvenira,

predaje dnevni utrzak,

brine o nabavi suvenira,

radi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog,

za svoj rad odgovaran je rukovoditelju pododsjeka za promociju.

Uvjeti:

5SS ugostiteljsko / turistitkog smjera ili drugog odgovarajuceg smjera,
poznavanje dva svjetska jezika,
1 godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima.

Clanak 21.

Za polozaje i radna mjesta namjestenika utvrdena odredbama &lanka 17. ovog Pravilnika

utvrduje se sljededi opis poslova i zadaca za obavljanje tih poslova:

7.1,

ZAPOVIJEDNIK (UPRAVITELJ) BRODA

Poslovi i radni zadaci:

upravlja plovilom i posadom broda,

vodi administrativne poslove vezane uz svoj djelokrug rada i odgovornosti,
samostalno donosi odluke i odgovoran je za siguran prijevoz putnika i roba,

radi i ostale poslove po nalogu pretpostavljenoga,

za svoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka sluzbe tehni&kih poslova i poslova
odrzavanja.

46




Uvjeti:

- zavren preddiplomski sveucili$ni ili strucni studij u trajanju od tri godine odgovarajuceg
smjera,

- posjedovanje dozvole za voditelja brodice C kategorije,

- posjedovanje potrebnih propisanih zakonskih dozvola / certifikata,

- vozacka dozvola B kategorije.

7.2. UPRAVITELJ STROJA

Poslovi i radni zadaci:

- radi na poslovnim vezanim za upravljanje strojevima broda,

- pomaze u poslovima na brodu,

- odgovoran je za siguran prijevoz,

- radii ostale poslove po nalogu pretpostavljenoga,

- zasvoj rad odgovoran je zapovjedniku broda.

Uvijeti:

- zavrsen preddiplomski sveucilisni ili stru¢ni studij u trajanju od tri godine odgovarajuceg
smjera,

- dozvola za voditelja brodice C kategorije,

- posjedovanje potrebnih zakonskih dozvola / certifikata.

8.1. MORNAR

Poslovi i radni zadaci:

- pomaze u poslovima na brodu,

- odgovoran je za siguran prijevoz,

- radiiostale poslove po nalogu pretpostavijenoga,
- zasvoj rad odgovoran je zapovjedniku broda.

Uvjeti:

- SS§,

- dozvola za voditelja brodice C kategorije,

- posjedovanje potrebnih zakonskih dozvola / certifikata.

8.2. ZAPOVIJEDNIK (UPRAVITELJ) BRODA

Poslovi i radni zadaci:

- upravlja plovilom i posadom broda,

- vodi administrativne poslove vezane uz svoj djelokrug rada i odgovornosti,
- samostalno donosi odluke i odgovoran je za siguran prijevoz putnika i roba,
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- radiiostale poslove po nalogu pretpostavijenoga,
- zasvoj rad odgovoran je ravnatelju.

Uvjeti:

- SSS tehnickog smjera,

- posjedovanje dozvole za voditelja brodice C kategorije,

- vozacka dozvola B kategorije,

- posjedovanje svjedodzbe / certifikata za zapovjednika broda u nacionalnoj plovidbi.

8.3. KUHAR

Poslovi i radni zadaci:

vodi pripremu hrane,

vodi brigu o Cistodi kuhinje,

radi poslove po nalogu pretpostavljenog,
za svoj rad odgovoran je voditelju kuhinje.

Uvjeti:
- SSS kuharskog smjera ili drugog odgovarajuceg smjera,
- radno iskustvo 1 godina iz djelokruga rada.

8.4. KONOBAR

Poslovi i radni zadaci:

- posluZuje goste restorana,

- brine se o redu i ¢istodi radnog prostora,
- radi poslove po nalogu pretpostavljenog,
- zasvoj rad odgovara voditelju restorana.

Uvjeti:

- SSS ugostiteljsko / turisti¢kog ili drugog odgovarajuceg smjera,
- radno iskustvo 6 mjeseci,

- poznavanje dva svjetska jezika.

8.5. VATROGASAC

Poslovi i radni zadaci:

- obavlja poslove po nalogu voditelja odsjeka za protupozarnu zastitu,

- radina odrZavanju protupozarnih prosjeka, putova i sanaciji poZarista,
- radi poslove po nalogu pretpostavljenog,

- zasvoj rad odgovara rukovoditelju odsjeka.

Uvjeti:
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- SSS,

- 1 godina radnog iskustva na poslovima protupozarne zastite,
- poloZeni odgovarajudi te€aj protupozarne zastite,

- vozatka dozvola B kategorije.

8.6. VOzAC

Poslovi i radni zadaci:

- vozi osobno ili namjensko vozilo,

- odrzava tehnicki ispravno i ¢isto zaduZeno vozilo,

- radiidruge poslove kojih mu naloZi pretpostavljeni,
- zasvoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka.

Uvjeti:

- SSS odgovarajuceg smjera,

- 6 mjeseci radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,

- struéni ispit,

- vozactka dozvola za sve kategorije (osobni automobil, kombi, autobus).

8.7. DOMAR

Poslovi i radni zadaci:

- odgovara za stanje zgrada i opreme,

- vréi popravke i sve ostale radove vezane uz odriavanje zgrada,

- radi poslove po nalogu pretpostavljenog,

- zasvoj rad odgovara rukovoditelju odsjeka tehnicke sluzbe i sluzbe odrzavanja.

Uvjeti:

- SSS tehnickog smjera,

- 1 godina radnog iskustva,

- vozacka dozvola B kategorije.

8.8. POMOCNO TEHNICKI RADNIK

Poslovi i radni zadaci:

- obavlja tehni¢ke poslove odriavanja objekata i opreme,

- obavlja tehnicke poslove na terenu,

- radii ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- za svoj rad odgovoran je rukovoditelju odsjeka tehnicke sluZbe i sluzbe odrzavanja.

Uvjeti:
- SSS tehnickog usmjerenja,
- polozeni odgovarajuci te€ajevi,
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2 - vozatka dozvola B kategorije,
- 1 godina radnog iskustva.

9.1. POMOCNI MORNAR

Poslovi i radni zadaci:

- ispomo¢ na brodu,

- radi poslove po nalogu pretpostavijenoga,

- zasvoj rad odgovoran je zapovjedniku broda.

Uvjeti:
- NSS, PKV, NKV radnik,
- dozvola za voditelja brodice C kategorije.

9.2. SPREMACICA

Poslovi i radni zadaci:

- brine o ¢istod¢i u radnim prostorima,

- radii ostale poslove po nalogu pretpostavijenog,

- zasvoj rad odgovorna je rukovoditelju odsjeka tehnicke sluZbe i sluzbe odrzavanja.
Uvijeti:

- PKV, NKV radnik.

9.3. RADNIK ZA POMOCNE POSLOVE

Poslovi i radni zadaci:

- pomaze kao pomo¢no osoblje u poslovima u kuhinji,

- pomaze u poslovima u restoranu,

- radii ostale poslove po nalogu pretpostavljenog,

- zasvoj rad odgovoran voditelju kuhinje / voditelju restorana.

Uvijeti:
- PKV, NKV radnik.

Vi. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 22.
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Na polozaje i zvanje sluzbenika i radna mjesta namjeStenika utvrdena ovim Pravilnikom
rasporedit ¢e se zaposlenici Ustanove prema strucnoj spremi, radnom stazu i radnim
sposobnostima, s kojima ¢e ravnatelj Ustanove zakljuditi ugovor o radu.

Svi Zaposlenici zatefeni u radnom odnosu u vrijeme stupanja na snagu ovog Pravilnika
raspodijeliti ¢e se na odgovarajute poloZaje i radna mjesta sluzbenika i namjestenika
utvrdena ovim Pravilnikom.

Ravnatelj Ustanove sklopiti ¢e nove Ugovore sa zaposlenicima za odgovarajudi poloZaj ili
radno mjesto prema uvjetima propisanima za svaki poloZaj i radno mjesto sukladno ovom
Pravilniku.

Sluzbenici i namje$tenici mogu biti premjeSteni / rasporedeni na drugo radno mjesto u
skladu s potrebama rada te prema stru¢noj spremi, radnom staZu, radnim sposobnostima i
postignutim rezultatima u obavljanju poslovnih zadataka, a s kojima e ravnatelj Ustanove
zakljuditi novi ugovor o radu.

Clanak 23.

Siuzbenici s kojima je sklopljen novi Ugavor o radu za radno mjesto na kojem su zateceni, a
za koje ne udovoljavaju uvjetima propisanim ovim pravilnikom, kako bi ostali na zateCenom
radnom mijestu moraju se doskolovati prema propisanim uvjetima za pojedini polozaj ili
radno mjesto sukladno odredbama ovog Pravilnika.

Sluzbenik koji je zateten na radnom mjestu za koje ne udovoljava uvjetima duZan je upisati
potrebno §kolovanje za obavljanje posiova radnog mjesta.

Prijelazno razdoblje za upis potrebnog Skolovanja za potrebe obavljanja poslova za radno
mjesto na koje je sluzbenik zatecen ili rasporeden su dvije godine.

Clanak 24.

Ovaj Pravilnik donosi Upravno vijece, a stupa na snagu po pribavljenoj suglasnosti nadleznog
Ministarstva prvog dana od dana objave na oglasnoj plodi Ustanove .

izmjene i dopune ovoga Pravilnika obavljaju se na nacin i u postupku koji je propisan za
njegovo donosenje.
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Clanak 25.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaiiti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove ,Park prirode Teladcica” kako slijedi:

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove ,Park
prirode Teladéica®, KLASA: 612-07/13-07/338, URBROJ: 2198-1-93/13-01, od 29. oZujka
2013. godine.

KLASA: 023-01/17-02/02
URBROIJ: 2198-1-93-07/01-17-12
U Salima, 27. veljace 2017. godine

Ovaj Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,Park prirode Telaséica” prihvacen je
Odlukom Upravnog vije¢a dana 27. veljace 2017. godine te e stupiti na snagu po suglasnosti
Ministarstva.

Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,Park prirode TelaS¢ica” objavljen je na

oglasnoj plodi Javne ustanove dana _ €:4.27{{ , te je stupio na snagu dana
£ Lol

RAVNATEUICA
Nikolina Bakovic, dipl.ing.biol.

V.
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@ &
www.telascica.hr
T E LAsc I CA +38523377 096 Salilv 2, 23281 Sali
Park prirode +38523377 096 HR2524070001100038870
Nature park telascica@telascica.hr 39112943608

023-01/17-02/02
2198-1-93-07/01-17-13
Sali, 27. veljace 2017. godine

Na temelju odredbi €élanka 54. stavka 2. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97,
47/99 i 35/08), ¢lanka 134. stavka 1. podstavka 8. Zakona o zastiti prirode (NN 80/13) i
¢lanaka 14. stavka 1. podstavka 8. u svezi ¢lanka 40. stavka 2. Statuta Javne ustanove ,Park
prirode Tela$¢ica” KLASA:012-03/14-01/01; URBROJ:2198-1-93-07/01-14-1 od 07. studenog
2014. godine i Izmjena i dopuna Statuta KLASA: 012-03/14-01/01, URBROJ: 2198-1-93-07/01-
15-3, od 27. veljade 2015. godine, Upravno vijece Javne ustanove ,Park prirode Telas¢ica“ na
svojoj 8. sjednici odrZanoj dana 27. velja¢e 2017. godine, a vezano za 7. tocku dnevnog reda,
donijelo je

(o donosenju Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
Javne ustanove »Park prirode Telas¢ica«)

1. Donosi se Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove »Park prirode TelaS¢ica« u
tekstu koji €ini sastavni dio ove Odluke (KLASA: 023-01/17-02/02, URBROJ: 2198-1-93-07/01-

17-12).

2. Pravilnik iz tocke I. ove Odluke prosljeduje se Ministarstvu zastite okolisa i energetike radi
davanja suglasnosti sukladno &lanku 134. stavku 4. Zakona o zastiti prirode (NN 80/13).

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VUJECA
Javne ustanove "Park prirode-Telascica”

& 9

Mario Josié
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZASTITE OKOLISA
I ENERGETIKE
10000 Zagreb, Radnic¢ka cesta 80
tel: +385 13717 111, faks: +385 1 3717 149

KLASA: 011-04/16-01/399
UR. BROJ: 517-04-17-5
Zagreb, 17. ozujka 2017.

JAVNA USTANOVA ,,PARK PRIRODE TELASCICA*
Sali IV2, 23281 Sali
gda Nikolina Bakovié, ravnateljica

PREDMET: Suglasnost na Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,Park prirode
Telascica™
- suglasnost, daje se

Postovana gospodo Bakovi¢,

Sukladno Va$em trazenju, zaprimljenom dana 13. oZujka 2017. godina, na temelju odredbi
¢lanka 134. stavka 4. Zakona o zastiti prirode (Narodne novine, broj 80/13) i ¢lanka 14. Statuta
Javne ustanove ,,Park prirode Telag¢ica® Ministarstvo zaStite okoli3a i energetike daje suglasnost
na odluku Upravnog vijeéa Javne ustanove ,Park prirode TelaS¢ica® od dana 27. veljace 2017.
godine, KLASA: 023-01/17-02/02, URBROIJ: 2198-1-93-07/01-17-13, kojim donosi Pravilnik o
unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,,Park prirode Telad¢ica®.

S poStovanjem,

MINISTAR
Dr. sc. Slaven Dobrovié
Akt izradila: Akt odobrio: e 1
[S;mjeiana Madroni¢ Igor Vukovi¢
'y
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZASTITE OKOLISA
I ENERGETIKE
10000 Zagreb, Radnicka cesta 80
tel: +385 1 3717 111, faks: +385 13717 149

KILASA: 011-04/16-01/399
UR. BROJ: 517-04-17-6
Zagreb, 08. lipnja 2017.

JAVNA USTANOVA ,,PARK PRIRODE TELASCICA“
Sali IV2, 23281 Sali
gda Nikolina Bakovi¢, ravnateljica

PREDMET: Suglasnost na Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,Park prirode
Telasc¢ica™
- suglasnost, daje se

PoStovana gospodo Bakovic,

Sukladno Va$em traZenju, zaprimljenom dana 13. ozujka 2017. godine, na temelju odredbi
¢lanka 134. stavka 4. Zakona o za§titi prirode (Narodne novine, broj 80/13) i ¢lanka 14. Statuta
Javne ustanove ,,Park prirode TelaSéica* Ministarstvo zastite okoliSa i energetike daje suglasnost
na odluku Upravnog vijeca Javne ustanove ,Park prirode Telas¢ica” od dana 27. veljace 2017.
godine, KLASA: 023-01/17-02/02, URBROJ: 2198-1-93-07/01-17-13, kojim donosi Pravilnik o
unutarnjem ustrojstvu Javne ustanove ,,Park prirode TelaS¢ica®.

S poStovanjem,

/

/dr s ano Slljeg



